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TEIDEAL AN PHOIST:

Painéal Teagascóra - Bunoideachais agus Litearthacht
EAGRAÍOCHT:
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ÁIT:  
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ÉIFEACHTACH Ó:

Samhain  2017
Féadfar post mar theagascóir a thairiscint ar bhonn sainchuspóra gníomhach. Déanfar gach ceapachán de réir Acht na mBord Oideachais agus Oiliúna, 2013.
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Sainchuntas Poist
___________________________________________________________ 

Painéal Teagascóra - Bunoideachais Agus Litearthacht:

Dualgais agus Freagrachtaí

(a)
An siollabais agus an ábhar a theagasc chun sástacht an Comhordaitheoir Clár / Oifigeach Oideachais Aosaigh de réir rialacha agus rialúcháin na Roinne Oideachais agus Scileanna. Tascanna le bheith déanta san Ionad Oideachais agus in áiteanna eile do na bhfoghlaimeoirí.

(b)
Ullmhú a dhéanamh ar chúrsaí, scéimeanna oibre agus ceachtanna aonair atá fóirsteanach do riachtanais, spéiseanna, agus don taithí agus an t-eolas atá ag foghlaimeoirí cheana féin.

(c)
Caithfear a bheith i láthair in am réasúnta roimh tosaigh an ranga chun tús a chur leis an rang ag an am sceidealaithe.  Coinneofar taifead maidir le tinreamh trí cibé modh atá leagtha síos do theagascóirí.  Féadfar iomlán nó páirt a chuid pá a chailleadh don rang atá i gceist muna bhfuil sé/sí i láthair in am don rang nó dá n-imeodh sé/sí roimh deireadh an ranga.

(d)
Comh maith leis obair an ranga, caithfear gach dualgas a chomhlíonadh a mbaineann mar is cuí le bainistíocht agus le measúnacht an dul chun cinn an rang a mbeidh oiriúnach agus riachtanach ó am go ham.  Tá gach dulgas theagmhasach mar seo curtha san áireamh san ráta pá san uair a mbeidh leagtha síos.

(e)
Obair na bhfoghlaimeoirí a mharcáil agus a mheasúnú.  Cuntas a choinneáil ar an dul chun cinn agus gnóthachan laistigh agus lasmuigh den Ionad Oideachais araon.

(f)
Gach measúnacht a bhaineann leis an gcóras QQI ag Leibhéil 1-3 a dhéanamh. 

(g)
Páirt a ghlacadh i bpróiseas pleanála na cláir maidir le polasaithe agus aidhmeanna agus le foirmiú athbhreithnithe na dtreoirlínte.

(h)
Measúnachtaí agus teistiméireachtaí, idir scríofa agus labhartha, a bhaineann le forbairt agus foghlaim foghlaiméirí aonair agus grúpaí foghlaimeoirí laistigh agus lasmuigh den scoil a chur ar fáil, nó cuidiú lena gcur ar fáil.

(i)
Measúnacht agus athbhreithniú a dhéanamh ar do chuid modhanna teagaisc, ábhair agus scéimeanna oibre féin agus athruithe oiriúnacha a dhéanamh ar do chonlán féin nó i gcomhar leis an Comhordaitheoir Clár / Oifigeach Oideachais Aosaigh agus/nó le Foireann Cigireachta na Roinne Oideachais agus Scileanna / SOLAS.

(j)
Coinneáil suas chun dáta le teoiricí agus cleachtais reatha oideachasúla trí staidéar agus freastal ar chúrsaí agus cruinnithe.

(k)
A bheith freagrach as maoin agus trealamh an Bhord i gceannas, ag aon am, agus maoirseacht a dhéanamh ar phacáil nó díphacáil an trealaimh le linn do a bheith a thabhairt ó ionad amháin go ceann eile.

(l)
Caithfidh an teagascóir an Comhordaitheoir Clár / Oifigeach Oideacis Aosaigh a chur in iúl chomh luath agus is féidir muna bhfuil sé/sí in ann a bheith i láthair don rang.

(m)
Orduithe dlíthiúla an Bhord agus an Phríomhfheidhmeannaigh a chur i gcrích, agus rialacha agus riachtanais an Aire Oideachais agus Scileanna / SOLAS a chomhlíonadh.
Chomh maith le (a) go (m) thuasluaite, caithfear: 
•
a chinntiú go bhfuil gach cumarsáid le foghlaimeoirí mar is cuí agus mar is ceart. 

•
na foghlaimeoirí a spreagadh agus a mholadh mar is cuí.

•
meas a thabhairt don fhoghlaimeoir.

•
treoir cuiditheach a sholáthair go goilliúnach maidir le forbairt agus bealach chun cinn.

•
cluas ghéar a thabhairt do cheist ar bith a mbíonn ag na bhfoghlaimeoirí maidir le forbairt agus bealach chun cinn.

•
na foghlaimeoirí a ullmhú tríd an tsiollabais do na scrúduithe a mbaineann leis an chúrsa.

•
Iriseán Mac Léinn a eisiúint d’achan fhoghlaimeoir ag tús achan chúrsa.

•
iarchuntas ar obair a choinneáil in Iriseán an Teagascóir 

•
a bheith muinteartha le réimse na seirbhísí curtha ar fáil ar fud an Chontae ag an tSeirbhís Oideachais Aosaigh.
Bord Oideachais agus Oiliúna Dhún na nGall:
Is comhlacht reachtúil é Bord Oideachais agus Oiliúna Dhún na nGall (ETB) a bunaíodh ar an 1 Iúil 2013 faoi Acht na mBord Oideachais agus Oiliúna, 2013, le bheith curtha in ionad na Coistí Gairmoideachais.  

Chruthaigh an reachtaíocht seo struchtúr úrnua le tacú le teacht chun cinn seachadadh seirbhíse, ní amháin i scoileanna faoi rialú díreach an ETB, ach san earnáil níos leitheadaí d’oideachas agus oiliúint, lenar leanadh ar aghaidh ó bhunú  SOLAS, an t-údarás breisoideachais agus oiliúna. 

Forbhreathnú ar na Seirbhísí Príomha a Chuireann Bord Oideachais agus Oiliúna Dhún na nGall ar fáil:

Tá siad seo a leanas ar fáil i measc Seirbhísí an Bhord Oideachais agus Oiliúna:-
· Oideachas lánaimseartha in 15 Scoil/Coláiste Iarbhunoideachais 

· Ionad Oideachais Faoin Aeir i nGartan, Mín an Lábáin
· Aon Ionad déag do Bhreisoideachas & Oiliúint tiomnaithe ar fud an Chontae
· Dhá Ionad Traenála i Leitir Ceanainn & Gaoth Dobhair maraon le Soláthar Traenála ar conradh go leitheadach ar fud an chontae
· Cúig Aonad Youthreach

· Soláthar Oiliúna & Printíseachta
· Soláthar páirtaimseartha do dhaoine fásta i scoileanna agus i gcuid mhór ionaid pobalbhunaithe 

· Clár Seirbhísí don Óige a thugann tacaíocht do Ghrúpaí Óige deonacha, Tograí Óige áitiúla agus Seirbhísí Óige ar mhaithe le cláracha oideachais, forbartha agus caitheamh aimsire a chur ar fáil do dhaoine óga
· Seirbhís Oideachais Ceoil Áitiúil 

Foireann 

Fostaíonn ETB Dhún na nGall foireann de 1,423 duine san iomlán 
Chun a chuid seirbhísí a sheachadadh, oibríonn an Bord go réamhghníomhach le réimse comhlachtaí eile ag leibhéal áitiúil, go háirithe i dtaca le tionscnaimh d’ionchuimsiú sóisialta ar mhaithe lena chinntiú go bhfuil a sholáthar comhtháite go sásúil le soláthraithe eile oideachais agus oiliúna agus le gníomhaireachtaí eile, atá freagrach as seirbhísí bainteacha, sa dóigh go bhfaigheann na chliantghrúpaí éagsúla na buntáistí is mó.
SONRAÍ FAOIN BPEARSA
TAITHÍ & CÁILÍOCHTAÍ
Tá siad seo a leanas riachtanach do cheapachán chuig an phost: 

· Cáilíocht ag Leibhéal 7/8 ar an Creat Náisiúnta Cáilíochtaí, nó a choibhéis, agus/nó taithí oibre ábhartha suntasach; bheadh cáilíocht(aí) Tríú Leibhéil i ndisciplín(í) ábhartha ar cóimhéid leis an ról seo ina bhuntáiste rímhaith.
· Bheadh Cáilíocht in Oiliúint Múinteoirí ina bhuntáiste rímhaith fosta.
· Leibhéal ard feasachta agus saineolas ar Oideachais Leanúnaigh agus Oiliúna, go háirithe in obair litearthachta.

· Taithí ar theagasc daoine fásta, go speisialta i réimse na litearthachta do dhaoine fásta.

· Eolas leathan maidir le Dearbhú Cáilíochta mar a bhaineann sé le Oideachais Leanúnaigh agus Oiliúna. QQI, mar shampla.

· Scileanna maithe cumarsáide idir scríofa agus labhartha.

· Scileanna maithe ICT agus riaracháin

· Toilteanach oibriú go solúbtha taobh amuigh de gnáthuaireanta oifige. 

· Ceadúnas iomlán tiomána agus rochtain ar charr.

Tuarastal

Ráta in aghaidh na huaire cinntithe ag ETB Dhún na nGall de réir rialacháin na Roinne Oideachais agus Scileanna / SOLAS.
AN PRÓISEAS ROGHNÚCHÁIN
Ag comhlánú an Fhoirm Iarratais
Caithfear iarratas a dhéanamh ar an fhoirm iarratais oifigiúil agus caithfidh gach mír a bheith comhlánaithe go hiomlán.
Dáta Deiridh
Ba chóir an fhoirm iarratais comhlánaithe a chur ar aghaidh chuig Eileen Doherty, Ceann Roinne na nAcmhainní Daonna, Oifigí Riaracháin ETB Dhún na nGall, Ard Uí Dhomhnaill, Leitir Ceanainn, Co. Dhún na nGall, F92 DP98, tráth nach déanaí ná an 12:00 mean lae ar an Aoine, 17ú Samhain 2017.
Ba chóir foirm iarratais a chuirtear sa phost a phostáil i neart ama le cinntiú go mbeidh sé istigh roimh an spriocam. 
Modhanna Rognúcháin
D’fhéadfadh siad seo a bheith san áireamh:

· Gearrliostáil na n-iarrthóirí ar bhonn an eolais atá tugtha acu ina n-iarratas chun laghdú a dhéanamh ar liosta na n-iarrthóirí go dtí líon níos fusa a láimhseáil don agallamh;

· Agallamh (nó agallaimh) iomaíoch ina bhféadfadh an t-iarrthóir cur i láthair a dhéanamh;

Gearrliostáil
Sa chás go gcaithfidh gearrliostáil a úsáid, scrúdófaí bord saineolaithe na foirmeacha iarratais agus dhéanfaidh siad measúnacht orthu in aghaidh na gcritéir réamhchinnte, bunaithe ar riachtanais an phost. Mar sin de, ba chóir duit, ar mhaithe leat féin, cuntas mionsonraithe cruinn de do chuid cáilíochtaí/taithí a chur ar an fhoirm iarratais.
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