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Gluais Téarmai agus Sainmhinithe

Téarma Sainmhiniu

Bulaiocht iompraiocht mhichui aris agus aris eile, direach né indireach, cibé acu
6 bhéal, fisiciuil, cibearbhulaiocht né eile, arna stitradh ag duine
amhain né nios mé i gcoinne duine eile n6 daoine eile a d'fhéadfai a
mheas le réasin go mbaineann sé an bonn de cheart an duine chun
dinite.

Is bulaiocht i an chibearbhulaiocht a dhéantar ar line e.g. guthain
phoca, laithreain lionraithe shéisialta, iomhphost, téacsanna etc. Is
féidir le heachtrai aonuaire a mheas mar chineal bulaiochta.

Idirdheald An chaoi a gcaitear le duine né an chaoi a d'fhéadfai caitheamh le
duine nach bhfuil chomh fabhrach céanna leis an gcaoi a gcaitear le
duine eile i gcas inchomparaide bunaithe ar na deich bhforas
comhionannais. Airitear leis sin idirdhealt direach agus indireach.

Tarlaionn Idirdheall Direach nuair a chaitear le duine le nios |G fabhair
mar gheall ar aon cheann de na deich bhforas a shainmhinitear sna
hAchtanna um Stddas Comhionannais (2000-2018).

Tarlaionn Idirdheall Indireach nuair a chuireann cleachtas né beartas
ata neodrach de réir dealraimh duine a bhaineann le ceann amhain né
nios moé de na deich bhforas comhionannais faoi mhibhuntéiste i
gcomparaid le duine eile. Airitear leis sin nuair a bhionn cleachtas né
beartas ann a mbionn tionchar nios diobhalaf aige ar ghripai né ar
dhaoine aonair airithe.

Tarlaionn Idirdhealt tri Bhainteacht nuair a chaitear le duine ar
bhealach nios |U fabhair mar gheall ar bhaint le duine a bhaineann le
ceann amhain né nios mé de na deich bhforas comhionannais.

Tarlaionn Idirdhealt tri Liomhain nuair a chaitear le duine ar bhealach
nios |G fabhair mar gheall ar lipéadd mar dhuine a bhaineann le ceann
amhain né nios mé de na deich bhforas comhionannais (féach thios).

Fagsulacht Glacadh, léirthuiscint agus meas ar éagsulacht a |éirid tri chleachtas,
agus ni hamhain éagsulacht a aithint agus/né cur suas léi. Airitear leis
sin na deich ngripa até aitheanta don Dualgas thios, a aithnionn na
riachtanais shonracha a d'fhéadfadh a bheith ann mar thoradh ar an
éagsulacht sin, agus an ga le cérais sholUbtha agus le hoiriind le
haghaidh éagsulacht na foirne agus na scolairi araon.

Forais Tagraitear leis na forais chomhionannais do na deich bhforas (griupaf
ata aitheanta don Dualgas) nach dtig idirdhealt agus/né
ciapadh/gnéaschiapadh a dhéanamh ar dhaoine mar gheall orthu mar
a shainmhinitear san Acht um Stddas Comhionann agus san Acht um
Chomhionannas Fostaiochta:

e Inscne — céannacht duine mar fhear né mar bhean (lena
n-airitear daoine trasinscne). Féadfaidh go mbeadh duine
lasmuigh den tsamhail dhénértha inscne.

e Stadas Sibhialta - singil, posta, scartha, colscartha, baintreach,
i bpairtnéireacht shibhialta, né ina n-iarphairti sibhialta.

Chomhionannais



https://www.irishstatutebook.ie/eli/2000/act/8/enacted/en/html

e Stadas Teaghlaigh- freagracht mar thuismitheoir né mar dhuine
in loco parentis maidir le duine faoi 18, né mar thuismitheoir
né mar phriomhchidraméir conaitheach duine faoi mhichumas
atad os cionn 18 mbliana d'aois.

e Claonadh Gnéis — lena n-airitear ach gan a bheith teoranta do
Heitrighnéasach, Aerach, Leispiach, Déghnéasach né
Eighnéasach.

e Michumas - riochtai sealadacha né buana a mbionn tionchar
acu ar theidhmiu fisicidil, meabhrach né mothdchanach duine,
lena n-airitear raon riochtai leighis agus michumais foghlama,
intleachtdla agus cognaiocha.

e Cine - lena n-diritear Cine, Dath, Naisilntacht, né Bunus
Eitneach né Naisiunta.

e Creideamh - lena n-airitear cleamhnuithe reiligiinacha éagsula
mar aon le heaspa creideamh.

e Duine den Lucht Sitil - ag tagairt don phobal daoine ar a
dtugtar an Lucht Sitil go coitianta agus a aithnitear (aitheanta
acu féin agus ag daoine eile) mar dhaoine a bhfuil stair, cultar
agus traidisidin roinnte acu lena n-airitear, go stairiuil, sli
bheatha fanaiochta ar oilean na hEireann.

e Aois — ni bhaineann sé sin le duine faoi bhun 16 bliana d'aois.

e Stadas socheacnamaioch (i mbaol bochtaineachta agus eisiata
né i mbochtaineacht agus & n-eisiamh).

Ciapadh

Tagraionn ciapadh d'aon chineal iompair nach dteastaionn a
bhaineann le haon cheann de na deich bhforas comhionannais a
bhfuil sé d'aidhm né d’'éifeacht aige dinit duine a shard agus
timpeallacht imeaglaithe, naimhdeach, thaireach, naireach né
mhaslach a chruthi don duine. Is féidir teagmhais aonuaire a mheas
mar chineal ciaptha.

Tagraionn Gnéaschiapadh d'aon chineél iompair bhriathartha,
neamhbhriathartha né choirp de chineal gnéasach nach dteastaionn a
bhfuil sé d'aidhm né d'éifeacht aige dinit duine a shard agus
timpeallacht imeaglaithe, naimhdeach, thaireach, naireach né
mhaslach a chruthd don duine.

Toirmisctear an déa chinedl ciaptha faoin reachtaiocht chomhionannais.

Cuimsiu

Is éard até i gceist le cuimsit na a chinnti go bhfuil &r dtimpeallacht
oibre agus foghlama ina timpeallacht ina mbraitheann foireann uilig
ETB Dhun na nGall, scolairi agus pairtithe leasmhara eile go bhfuil
meas ar an éagsulacht.

Gniomhaiocht
Dhearfach

Sainmhinitear gniomhaiocht dhearfach san Acht um Chomhionannas
Fostaiochta mar bhearta arna gcoinneéil né arna nglacadh d'thonn
comhionannas iomlan a chinntit i gcleachtas chun tionchar na
mibhuntaisti a bhaineann le haon cheann de na deich bhforas
comhionannais a chosc né a chothromd, chun slainte agus
sabhailteacht daocine faoi mhichumas a chosaint, né chun saoréidi a
chruthd né a chothabhail chun lanphairtit daoine den tsért sin san
Eagraiocht a chosaint né a chur chun cinn.

Sainmhinitear gniomhaiocht dhearfach sna hAchtanna um Stadas
Combhionann mar ghniomhaiochtai deonacha a d'théadfadh
eagraiocht a dhéanamh chun aghaidh a thabhairt ar aon éagothroime




dheise n6 ar aon mhibhuntéiste a d'fhéadfadh a bheith roimh dhuine
aonair nd roimh dhaoine aonair a bhfuil tréith amhain né nios mé faoi
chosaint acu.

Freastal

Réaslnta

Tagraionn freastal réasinta d'athruithe éifeachtacha, réasinta agus
praiticitla a thig a chur i bhfeidhm le cur ar chumas na foirne agus na
scolairi faoi mhichumas a gcuid oibre a dhéanamh ar comhchéim le
daoine eile. | measc na socruithe a d'théadfadh a bheith ann, ta
aitribh a oiriint (rampai, ardaitheoiri, etc.), solathar/oiriinu trealaimh
(teicneolaiochtai cinta), acmhainni a oiriinu (clé maér) agus riar
measUnuithe a ligeann do scolairi a gcuid foghlama a |éirit gan slaine
an mheasunaithe a chur i mbaol.

Is ceanglas é freastal réasunta faoi na hAchtanna um Chomhionannas
Fostaiochta agus faoi na hAchtanna um Staddas Comhionann.

Steiréitiopal

Is éard atd i steiréitiopa nd iomhd no sraith tréithe sheasta ghinearalta
a gcreideann roinnt mhaith daoine gur |éiri de chineal airithe duine
no ruda iad.
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1. Beartas

Ta freagracht ar ETB Dhdn na nGall faoi Dhualgas na hEarnala Poibli um
Chomhionannas agus Cearta an Duine as comhionannas a chur chun
cinn, idirdhealt a dhiothd, ciapadh agus gnéaschiapadh a chosc agus a
dhiothd, gealltanas a thabhairt maidir le steiréitiopai san ait oibre agus sa
timpeallacht foghlama a dhiothl agus cearta daonna a fhostaithe, a
chustaiméiri, a Usaideoiri seirbhise agus duine ar bith a chosaint a bhfuil
tionchar ag a bheartais agus a phleananna orthu. Ta freagracht air fosta
as freastal réasunta a dhéanamh le haghaidh ball foirne agus scolairi faoi
mhichumas agus riachtanais shonracha a chomhlionadh le haghaidh ball
foirne agus scolairi 6 ghrupai aitheanta eile. Is oibleagaidi dlithiula iad sin
agus ta siad le fail sna hachtanna seo a leanas:

e __An tAcht f4 Choimisiin na hEireann um Chearta an Duine agus
Comhionannas, 2014.

e An tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 2014

e An tAcht um Stédas Comhionann, 2015

Agus lena n-airitear

e Dualgas na hEarnala Poibli um Chomhionannas agus Cearta an
Duine (an Dualgas)

Ta Bord Oideachais agus Oilitina Dhiun na nGall tiomanta do bheith ina
eagraiocht a chaitheann leis na daoine uilig ar bhealach comhionann ar
fud na bhforas maidir lena gcine, a n-inscne, a reiligiin/a gcreideamh, a
n-aois, a stadas teaghlaigh, a stddas podsta, a mballraiocht den Lucht
Sidil, a ngnéaschlaonadh, a gcumas né a stddas socheacnamaioch (na
deich ngripa até aitheanta don Dualgas) agus an méid a bhionn i gceist
leis na forais sin. Ta sé tiomanta do ghuth, struchtdir agus deiseanna a
sholathar do bhaill foirne agus scoldiri 6 na deich ngripa até aitheanta
don Dualgas agus do thacu leo.

Ta meas ag ETB Dhun na nGall ar phobal foghlama éagsuil agus
ionchuimsitheach a fheabhsaionn an t-eispéireas foghlama agus oibre da
scolairi agus da fhoireann agus cuireann sé chun cinn é sin. Cuirimid
cultdr feabhais, ciraim, measa agus pobail chun cinn ar aon line le
bunluachanna ar n-eagraiochta.

Ta ETB Dhun na nGall tiomanta do chérais a fhorbairt a aithnionn
éagsulacht agus a ligeann duinn oiriinu do riachtanais shonracha a
aireofar i solathar priomhshrutha le haghaidh ball foirne agus scolairi
araon 6 na deich ngripa até aitheanta don Dualgas, lena n-airitear
freastal réasunta daoine faoi mhichumas.

Leagan 1 Feabhra 2024
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Beartas Comhionannais, Eagstlachta agus Cuimsithe

Déanfaidh ETB Dhun na nGall a dhicheall beartais agus cleachtais
shoiléire a thorbairt agus a chur chun feidhme a thacdéidh le timpeallacht
foghlama agus oibre atd comhionann, éagsuil agus ionchuimsitheach.
Déanann ETB Dhun na nGall a dhicheall chun comhionannas deiseanna,
eispéiris agus torthai a bhaint amach ar fud na héagsulachta i measc na
foirne agus na scolairi.

Leagan 1 Feabhra 2024
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Beartas Comhionannais, Eagstilachta agus Cuimsithe

2. Cuspoir

Is é cuspdir an bheartais seo na tiomantas ETB Dhun na nGall do
chomhionannas, éagsulacht agus cuimsit le haghaidh na mball foirne, na
scolairi agus na solathraithe seirbhise uilig a léiriu.

Forbraiodh an beartas sin chun bunluachanna ETB Dhin na nGall maidir le
feabhas, comhionannas, cliiram, pobal agus meas a fhiord agus achoimre a
thabhairt ar a gcuid oibleagaidi sna réimsi sin.

Mar chomhlacht poibli, t&4 dualgas reachtdil ar ETB Dhin na nGall faocin Acht
fa4 Choimisitin na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas 2014
idirdheall a dhiothd, comhionannas a chur chun cinn agus cearta daonna
foirne agus daoine a bhaineann leas as a sheirbhisi a chosaint. Ceanglaitear
le hAlt 42 den Acht sin ar chomhlachtai poibli dul chun cinn a mheasunu,
freastal air agus tuairisc a dhéanamh air maidir le comhionannas agus cearta
an duine ina bpleananna straitéiseacha agus ina dtuarascélacha bliantula ar
bhealach até inrochtana don phobal (Aguisin 1).

Déanfaidh ETB Dhan na nGall a dhicheall chun comhionannas deiseanna,
eispéiris agus torthai a bhaint amach do na fostaithe uilig, fostaithe ionchais
(iarratasdiri ar phost), scoldiri agus scoldiri ionchais (iarratasdiri ar chursa) i
gcomhthéacs ata saor ¢ idirdheald, ciapadh/gnéaschiapadh agus
réamhchlaonadh.

Leagtar amach sa bheartas tiomantas ETB Dhun na nGall lena chinntit go
|éirionn &r mbeartais, ar bpleananna seirbhise, ar gcleachtais agus ar
nésanna imeachta uilig ar mbeartas comhionannais, éagsulachta agus
cuimsithe. Ta an beartas sin mar bhonn faocinar ngealltanas maidir le:

e comhionannas a chur chun cinn in oideachas do na scolairi uilig ar fud an
timthrialla oideachais agus oiliina, rud a sholathraionn oideachas ar
fheabhas do gach duine, agus a chuireann ar chumas na scolairi uilig barr
a gcumais a uasmhéadu.

e comhionannas a chur chun cinn san ait oibre do na baill foire uilig agus
gniomhaiocht dhearfach a chur chun cinn i gcés ina meastar gur ga |éi
chun éagsulacht foirne a spreagadh agus a chinntid.

e gniomhaiocht dhearfach a dhéanamh in oideachas chun aghaidh a
thabhairt ar rannphairtiocht atéd ag leathn agus gannionadaiocht de réir
mar is cui.

e cearta daonna na foirne uilig, na scolairi, na ndaoine gaolmhara agus na
gcuairteoiri a chosaint.

e raon seirbhisi a sheachadadh a léirionn an éagsulacht chultirtha agus
éagsulacht na luachanna agus na gcreideamh laistigh den phobal agus
den chontae.

e saoraidi sainoiritnaithe a sholathar do na scolairi agus don fhoireann
uilig agus chun na riachtanais shonracha a chomhlionadh agus rochtain a
chinntit d"éagsulacht foirne agus scolairi ar fud na ndeich ngripa atéa

Leagan 1 Feabhra 2024
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Beartas Comhionannais, Eagstilachta agus Cuimsithe

aitheanta don Dualgas, lena n-airitear freastal réasinta do dhaoine faoi
mhichumas.

e cuimsiu digiteach a chur chun cinn chun freastal ar dheis, rochtain, eolas
agus scil maidir le hisaid teicneolaiochta.

e freastal réasinta a dhéanamh le haghaidh ball foirne agus scolairi faoi
mhichumas agus riachtanais shonracha a chomhlionadh le haghaidh ball
foirne agus scolairi 6 ghrupai aitheanta eile.

e eolas a sholathar faoinar seirbhisi i raon formaidi/mean.

e comhoibrit leis na codanna uilig den phobal agus comhphairtiochtai
straitéiseacha a fhorbairt.

e timpeallacht foghlama agus oibre at4 ionchuimsitheach agus
comhionann a chur chun cinn agus a sholathar.

e gealltanas a thabhairt d'iniichadh a dhéanamh ar struchtuir agus préisis
éifeachtacha agus iad a sholathar chun guth na foirne agus na scolairi 6
na grupai aitheanta a chloistedil agus pleananna agus beartais &
bhforbairt maidir lenar gcleachtas ar EDI.

e a chinntiti go bhfuil timpeallachtai foghlama agus oibre saor 6 chiapadh
agus 6 ghnéaschiapadh.

e gealltanas a thabhairt do chérais agus prdisis a fhorbairt a aithnionn na
riachtanais shonracha maidir le héagsulacht na foirne agus na scolairi 6
na deich ngripa até aitheanta don Dualgas agus a threagraionn déibh
chun inrochtaineacht agus rannphairtiocht a chinntid, lena n-airitear
freastal réasinta do dhaoine faoi mhichumas.

e comhlionadh le reachtaiocht agus clof le caighdedin dea-chleachtais a
chinntit agus idirdhealld & dhéanamh ag duine aonair nd instititid a
dhiothu.

e freagra pras a thabhairt maidir le gearain agus le buarthaf aitheanta.

Rachaidh foireann faoi oilitint maidir leis na ceanglais de chuid Dhualgas na
hEarnala Poibli um Chomhionannas agus Cearta an Duine agus reachtaiocht
Chombhionannais agus Eagsulachta agus na himpleachtai don oideachas
agus don fhostaiocht. Aireofar leis sin feasacht chomhionannais agus
éagsulachta agus conas monatdireacht a dhéanamh, tuairiscit agus cur le
feabhsu leantinach céiliochta maidir le ceisteanna comhionannais agus
éagsulachta.

Leagan 1 Feabhra 2024
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3. Priomhphrionsabail

Ta na priomhphrionsabail seo a leanas mar bhonn faoi Bheartas
Combhionannais, Eagsulachta agus Cuimsithe ETB Dhuin na nGall:

e Tathar ag suil go gcaitheann na comhaltai uilig de ETB Dhun na nGall
le daoine le dinit agus le hurraim i gcomhréir leis na beartais
abhartha de chuid ETB Dhun na nGall.

e Cloifidh ETB Dhun na nGall go hiomlan leis na hAchtanna um Stadas
Comhionann 2000-2015, a choisceann idirdhealt & dhéanamh ag
duine aonair né ag institidid maidir le rochtain ar sheirbhisi agus iad a
sholathar, lena n-airitear oideachas.

e Cloifidh ETB Dhun na nGall go hiomlan leis na hAchtanna um
Chomhionannas Fostaiochta 1998- 2015, a choisceann idirdheald &
dhéanamh ag duine aonair né ag instititid maidir leis na réimsi uilig
fostaiochta, lena n-airitear rochtain ar fhostaiocht.

e Aithneoidh ETB Dhun na nGall deiseanna le haghaidh gniomhaiochta
dearfai chun comhionannas rannphairtiochta do ghripaf faoi
ghannionadaiocht a chinntit i ngniomhaiochtai de chuid ETB Dhun
na nGall.

e Beidh ETB Dhun na nGall tiomanta do thacaiocht a thabhairt
d’éagsulacht teangacha agus cultdr agus i a chur chun cinn agus aird
ar leith & tabhairt do chaomhnd, cur chun cinn agus Usaid na Gaeilge,
agus chun stadas na Gaeilge mar an phriomhtheanga oifigidil agus
an Béarla mar an dara teanga oifigitil sa Stat a aithint.

e Tacdidh ETB Dhun na nGall le caomhnu agus cur chun cinn na geultar
sainiil in Eirinn.

e Tacdidh ETB Dhun na nGall le rochtain ionchuimsitheach ar sheirbhisi
agus ar eolas do dhaoine faoi mhichumas agus tacéidh sé le
fostaiocht daoine faoi mhichumas a chur chun cinn i gcomhréir leis an
Acht um Michumas 2005.

e Déanfaidh ETB Dhdn na nGall a thuilleadh chun a chinntit go bhfuil
aird chui 4 tabhairt do chomhionannas agus do chearta an duine i
measc ar ngniomhaiochtai uilig mar a cheanglaitear leis an Acht fa
Choimisiin na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas,
2014.

Da réir sin, gniomhoéidh ETB Dhun na nGall chun idirdheald direach agus
indireach & dhéanamh ag duine aonair né ag instititid gnéaschiapadh,
ciapadh agus fospairt ar na deich bhforas shonracha mar a shainmhinitear
san Acht um Stadas Comhionann agus san Acht um Chomhionannas
Fostaiochta:

e Inscne e Michumas

e Stddas teaghlaigh e Reiligiun

e Stadas sibhialta e Cine

e Claonadh gnéis e Ballraiocht den Lucht Sidil
e Aois e Stadas socheacnamaioch

Leagan 1 Feabhra 2024




04

SCOIp agus Feidhm

222222




18

Beartas Comhionannais, Eagstlachta agus Cuimsithe

4. Scédip agus Feidhm

Ta feidhm ag an Bheartas sin maidir le comhionannas, éagsulacht agus
cuimsit ar fud FET, OSD agus Scoileanna in ETB Dhdn na nGall.

Ta iarratasoiri ar scolairi iad, scolairi claraithe agus alumni san direamh sa
Bheartas sin, a bhaineann le cinnti a dhéantar maidir le rochtain, eispéireas,
solathar teagaisc agus seirbhisi tacaiochta dbhartha, measund, dul chun cinn
agus deimhniu.

Ta na hiarratasairi uilig ar fhostaiocht, an fhoireann uilig (biodh siad
lanaimseartha, pairtaimseartha, buan né sealadach) agus iad siud uilig a
oibrionn in ETB Dhdn na nGall né thar a cheann i gcail ar bith san aireamh sa
Bheartas sin, a bhaineann le cinnti a dhéantar maidir le hearcaiocht agus
roghnd, dul chun cinn gairme, foghlaim agus forbairt agus téarmai agus
coinniollacha fostaiochta.

Ta feidhm ag an Bheartas fosta maidir le cuairteoiri, custaiméiri, pairtithe
leasmhara, solédthraithe seirbhise agus conraitheoiri trit pairtithe uilig de
chuid ETB Dhun na nGall, agus baineann sé leis na seirbhisi a sholathraimid
agus muid ag déanamh ar gcuid gniomhaiochtai, cé acu go hinmheanach né
go seachtrach.
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5. Cur i bhfeidhm

Tri thacu leis an bheartas sin agus tri € a chur in itl agus a chur chun
feidhme, cinnteofar go bhfuil meas ar chomhionannas deiseanna, eispéiris
agus torthai le haghaidh gach duine san eagraiocht.

Agus an Beartas sin & sheachadadh, is iad seo a leanas na
priomhthosaiochtai oibriochtula:

e comhionannas agus meas ar chearta an duine a thégail isteach sna
pleananna straitéiseacha agus oibriochta uilig, ar aon line leis an
chéim Freastail den Dualgas, ag leibhéil ETB, Larionaid, Clair agus
Oifige

e neamh-idirdheall (duine aonair nd instititide), comhionannas agus
éagsulacht a chomhthathd sna réimsi uilig d'fhorbairt beartais a
bhaineann le fostaiocht, oideachas agus oilitint ar aon line leis an
chéim Freastail den Dualgas.

e oilitiint a chur ar fail don fhoireann uilig ar shaincheisteanna maidir le
neamh-idirdheald, dinit ag obair agus comhionannas agus éagsulacht
mar chuid de chlair nios leithne 6 ionduchtu, earcaiocht agus
roghnichén go dti an bhainistiocht, an thorbairt agus an
cheannaireacht.

e cothromaiocht inscne agus éagsulacht a spreagadh ar fud na ngrapai
aitheanta eile ar na Gripai Oibre agus na Coisti uilig mar aon le
feasacht ar phrionsabail an chomhionannais agus an
neamh-idirdhealaithe ar na deich bhforas uilig

e arndicheall a dhéanamh chun éagsulacht a chinntit agus
l&dn-chomhionannas a bhaint amach i gcleachtas san it oibre agus i
measc scolairi.

e gealltanas a thabhairt don Uséid teanga agus iomhénna a
tharraingionn isteach ar luachanna maidir le héagsulacht agus cearta
an duine agus a chuireann na luachanna sin in itl ionas go dtugtar
tosaiocht déibh agus gur priomhfhérsa spreagtha iad laistigh de
chultdr ETB Dhun na nGall.

e timpeallacht oibre agus foghlama a chruthi agus a chothd a
chuireann ar chumas foirne agus scolairi ¢ na deich ngripa atéa
aitheanta don Dualgas a bheith dilis déibh féin sna spasanna sin agus
a spreagann iad amhlaidh a dhéanamh.

e arndicheall a dhéanamh chun éagsulacht a chinntit agus
l&dn-chomhionannas a bhaint amach san it oibre agus i measc
foghlaimeoiri.

e ceangal a dhéanamh idir comhionannas san fhostaiocht agus conas a
sheachadaimid comhionannas san oideachas agus in oilitint, agus
muid ag aithint go bhfuil tionchar ag conas a chaithimid lenar
bhfoireann ar cén cinedl eispéiris dar ngniomhaiocht oideachais agus
oiliina atd ag daoine agus ar conas a mheasann daoine eile iad.
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e cdrais agus proisis a chur chun feidhme a aithnionn na riachtanais
shonracha maidir le héagsulacht na foirne agus na scolairi 6 na deich
ngrupa até aitheanta don Dualgas agus a fthreagraionn doéibh chun
inrochtaineacht agus rannphdirtiocht a chinntit, lena n-airitear freastal
réasunta do dhaoine faoi mhichumas.

e struchtdir a chruthd a chuireann ar chumas foirne agus scolairi é na
deich ngriupa até aitheanta don Dualgas a nguth agus a struchtir a
chur in itl agus a thacaionn leo.

e dulingleic le héagsulacht ar bhfoirne agus ar scolairi agus eispéiris
éagsula daoine a chur san direamh agus ar mbeartas a thorbairt agus
& chur i bhfeidhm againn. Measinu a dhéanambh tri chomhairlitichéan
ar éifeacht na mbeartas atd molta ar na baill foirne agus scolairi uilig,
lena n-airitear iad siid ¢ na deich ngripa aitheanta, de réir mar is cui.

e cumarsaid éifeachtach maidir leis an bheartas agus a nésanna
imeachta gaolmhara.

e gnasanna casaoide agus nésanna imeachta um gheardin até
éifeachtach agus iontaofa a sholathar do bhaill foirne, scolairi agus an
pobal ata buartha faoi dhaoine a sharaionn an beartas sin agus
beartais dbhartha eile.

e sonrai comhionannais a bhailit agus dirit ar thorthai tri
phriomhthascairi feidhmiochta maidir le comhionannas agus
éagsulacht a chur san direamh inér bproisis dearbhaithe ciliochta,
monatdireacht agus athbhreithnit ar fheidhmiocht, tuairiscid go
poibli ar ghaisci agus gniomhaiocht a dhéanamh nuair is ga.

Leagan 1 Feabhra 2024

=~ etb

Bord Oideachais agus
oil 1l




06

Freagracht

222222




23

Beartas Comhionannais, Eagstlachta agus Cuimsithe

6. Freagracht

Ta freagracht ar na baill foirne uilig, scolairi agus pairtithe leasmhara eile as
tacu leis an bheartas sin agus é a chur chun feidhme sna réimsi uilig da
gcuid oibre agus foghlama agus sna gnéithe uilig den timpeallacht teagaisc
agus foghlama.

Is ar an fhoireann agus ar na scolairi uilig de chuid ETB Dhun na nGall até an
fhreagracht a chinntit nach bhfuil idirdhealu ar bith (duine aonair n6
institiide) ar scolairi na ar fhoireann, maidir le rochtain ar phréisis oideachais
agus fostaiochta.

Ni mér do na baill foirne uilig, scolairi agus pairtithe leasmhara eile glacadh
lena bhfreagracht phearsanta an beartas sin a chomhlionadh. Airitear leis sin
caighdedin inghlactha iompair a choinneail i gcénai i leith comhghleacaithe,
piarghripai, custaiméiri, scolairi, solathraithe seirbhise agus conraitheoiri

uilig.

Ta freagracht ar Bhord Oideachais agus Qiliina Dhan na nGall (agus coisti
dbhartha ar bith) as an Bheartas Comhionannais, Eagsulachta agus
Cuimsithe foriomlan a mholadh agus a cheadu tri na nithe seo a leanas a
dhéanamh:

e a chinntit go ndéantar an Beartas Comhionannais, Eagsulachta agus
Cuimsithe a athbhreithnid agus a uasdatu de réir na bhframai ama
comhaontaithe.

e a chinntil go bhfuil cearta an duine agus cursai comhionannais
larnach d’obair an Bhoird agus a choisti de réir mar a dhéantar moltai
a mheas agus a chomhaontu.

Ta ETB Dhudn na nGall freagrach as na nithe seo a leanas:

e seirbhis fhoriomlan a chinntit ina neadaitear cultdr a chinntionn
comhionannas do gach duine mar até leagtha amach sna hAchtanna
um Chomhionannas Fostaiochta 1998-2015, na hAchtanna um
Stéddas Comhionann 2000-2018 agus Dualgas na hEarnéla Poibli um
Chomhionannas agus Cearta an Duine (an Dualgas).

e bearta a dhéanamh chun idirdhealt a dhéanann daoine aonair né
institiGiidi a aithint agus a dhiothd agus cosc a chur air chun
comhionannas deiseanna a chur chun cinn le haghaidh na mball
foirne agus na scolairi uilig.

e troid ar son chlar oibre an chomhionannais agus na héagsulachta
chun a chinntit go bhforbraitear an beartas agus go gcuirtear chun
feidhme é.

e cultir measa ar chomhionannas agus ar chearta an duine a chur chun
cinn i bhforbairt fhis agus straitéis ETB Dhian na nGall

® aontd ar na hacmhainni is g& chun na cuspdiri mar até aitheanta sa
bheartas sin a bhaint amach, ar na leibhéil is airde.
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cumarsaid ar leibhéal sinsearach a sholathar ar an Bheartas
Combhionannais, Eagsulachta agus Cuimsithe agus ar
ghniomhaiochtai laistigh de ETB agus lasmuigh de.

a chinntit go léirionn beartais tiomantas ETB Dhin na nGall do
chomhionannas agus d'éagsulacht agus go dtaifeadann siad é agus
go gcomhliontar ceanglais reachtaiochta.

rannphairtiocht foirne agus scolairi a athbhreithnit chun a chinntit go
léirfionn pobal na foirne agus na scolairi an pobal ar a bhfreastalaionn
ETB Dhun na nGall agus go bhfreagraionn siad do riachtanais
aitheanta de réir mar is cui.

clair oiliina chui agus forbairt ghairmitil a sholathar chun
comhlionadh agus dea-chleachtas a chlidach maidir le hidirdheald,
ciapadh agus gnéaschiapadh a dhiothd, éagsulacht agus riachtanais
shonracha a aithint agus oiriind déibh agus gniomhd le haghaidh
comhionannais deiseanna, eispéiris agus torthai chomh maith le cur
chun feidhme an Dualgais, lena n-airitear tuiscint ar bheartais de
chuid ETB Dhun na nGall a thacaionn leis sin.

Ta bainisteoiri freagrach as an méid seo a leanas:

an beartas agus an straitéis a chur i bhfeidhm ¢ 14 go 14

a bheith ar an eolas faoina bhfreagracht faoi reachtaiocht fostaiochta
agus chomhionannais agus an beartas sin a chur chun feidhme maidir
le baill foirne agus scolairi facina mbainistiocht.

a chinntit go bhfuil na baill foirne uilig ar an eolas facina
bhfreagrachtai maidir le meas a bheith acu ar chearta an duine,
comhionannas agus éagsulacht de réir an Bheartais sin, agus iad ag
tabhairt tacaiochta agus cabhrach nuair is ga.

timpeallacht oibre agus timpeallacht foghlama a chruthd agus a
chotht a chuireann ar chumas foirne agus scolairi 6 na deich ngripa
ata aitheanta don Dualgas a bheith dilis déibh féin sna spasanna sin
agus a spreagann iad amhlaidh a dhéanamh.

a bheith san airdeall maidir le ceisteanna a bhaineann le claontacht,
steiréitiopail agus idirdheall agus a bheith ar an eolas faoi na
ndsanna imeachta chun iad sin a thuairisciu.

teagmhais chiaptha agus ghnéaschiaptha a chosc agus freagairt
ddibh sidd go hiomchui agus a bheith ar an eolas faoi na nésanna
imeachta chun iad sin a thuairisciu.

cérais agus proisis a chur chun feidhme a aithnionn na riachtanais
shonracha maidir le héagsulacht na foirne agus na scolairi 6 na deich
ngrupa até aitheanta don Dualgas agus a fhreagraionn déibh chun
inrochtaineacht agus rannphairtiocht a chinntid, lena n-airitear freastal
réasunta do dhaoine faoi mhichumas.

rannphairtiocht le haiseolas 6 bhaill foirne agus 6 scoliri 6 na gripaf
aitheanta a chur chun cinn agus a chinntit ionas go gcloistear a
nguth.

déiledil go gasta, go cui agus go héifeachtach le habhair imni agus le
gearain agus iad a chur ar aghaidh nuair is ga.

a chinntit go dtig le foireann rannphéirtiocht a dhéanamh le haon
cheanglais oilitna.
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Ta an

cunamh agus tacaiocht a sholathar déibh sitid a ndearnadh idirdheald
ina n-aghaidh.

Dualgas na hEarnéla Poibli um Chomhionannas agus Cearta an Duine
(an Dualgas) a chur chun feidhme.

Rannég Acmhainni Daonna freagrach as:
meicniochtai laistigh den tseirbhis a bhunld agus a choimead chun
déiledil le geardin maidir le ceisteanna comhionannais, éagsulachta
agus cuimsithe, lena n-airitear idirdheall agus ciapadh.
feasacht a chrutht ar bheartais agus cleachtais um chomhionannas
deiseanna tri ionduchtd agus oilitint foirne.
cunamh agus tacaiocht a sholathar déibh siid a ndearnadh idirdheald
ina n-aghaidh.
timpeallacht oibre agus timpeallacht foghlama a chruthd agus a
chotht a chuireann ar chumas foirne agus scoliri 6 na deich ngripa
ata aitheanta don Dualgas a bheith dilis déibh féin sna spasanna sin
agus a spreagann iad amhlaidh a dhéanamh.
Dualgas na hEarnéla Poibli um Chomhionannas agus Cearta an Duine
(an Dualgas) a chur chun feidhme.
clair oiliina chui a sholathar chun tact leis an bheartas sin.

Ta gach ball foirne freagrach as:

glacadh lena bhfreagracht phearsanta an beartas seo a
chomhlionadh. Airftear leis sin caighdeéin inghlactha iompair a
choinnedil i gcénai i leith comhghleacaithe, piarghripai, custaiméiri,
scolairi, solathraithe seirbhise agus conraitheoiri uilig.

aghaidh a thabhairt go gniomhach ar cheisteanna comhionannais
agus éagsulachta ar bhealai praiticidla ina gcuid oibre 6 14 go Ia.
cloi le Céd lompair na Foirne

a chinntit go bhfuil a n-iompraiocht féin feilinach in
idirghniomhaiochtai duine le duine agus digiteach.

seasamh le caighdean iompair a thugann meas ar chearta an duine
agus ar phrionsabail an chomhionannais agus na héagsulachta.
oideachas, oilitiint né seirbhis phoibli eile a sholathar a thugann meas
ar na riachtanais agus ar na culrai éagsula de chuid na scolairi, na
foirne agus ball den phobal i gcoitinne agus a chuireann san direamh
iad.

aon cheanglais chomhionannais agus éagsulachta a chomhlionadh a
aontaitear ina bplean oibre né ina bplean réimse clair.

cur le feidhmiocht fhoriomlédn ETB Dhdn na nGall maidir le
comhionannas agus éagsulacht.

freastal ar na seisitin oililina abhartha uilig maidir le comhionannas
agus éagsulacht.

Maidir le baill foirne a bhfuil sé de chdram orthu guth na scolairi a chur in
idl, lena n-airitear guth na scolairi 6 na deich ngripa ata aitheanta don
Dualgas, tri shuirbhéanna, fécasghripai agus cruinnithe, ta siad
freagrach as a chinntit go dtugtar aghaidh ar aon aiseolas/teagmbhais
réamhchlaonta, chlaontachta agus idirdhealaithe laithreach.
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Ta priomhrél ag scolairi chun timpeallacht foghlama ionchuimsitheach a
chinntit ina bhfuil deis chomhionann ag scolairi uilig chun barr a gcumas a
bhaint amach.

Ta freagracht ar gach scolaire:

e aghaidh a thabhairt go gniomhach ar cheisteanna comhionannais
agus éagsulachta ar bhealai praiticidla ina saol laethuil.

e a chinntiti go bhfuil a n-iompraiocht féin feilinach in
idirghniomhaiochtai duine le duine agus digiteach.

e seasamh le caighdeéan iompair a thugann meas ar chearta an duine
agus ar phrionsabail an chomhionannais agus na héagsulachta.

e meas a bheith acu ar riachtanais agus culrai éagsula scolairi eile agus
iad a bhreithnit agus iarrachtai a dhéanamh na scolairi uilig a
tharraingt isteach.
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7. Ndosanna Imeachta

7.1. N6s imeachta fhoireann ETB Dhun na nGall chun céir éagérach a
thuairiscit faoi aon cheann de na forais ata leagtha amach san Acht um
Stédas Comhionann.

Ainm an Noés Nés imeachta fhoireann ETB Dhdn na nGall chun céir éagérach a

Imeachta thuairiscit faoi aon cheann de na forais ata leagtha amach san

Acht um Stddas Comhionann.

Uimhir Leagain Leagan 1

Réimsi Beartais Beartas Comhionannais, Eagsulachta agus Cuimsithe
An tAcht um Chomhionannas Fostaiochta

Gnéas Casaoide d'Fhoireann até fostaithe ag Bord Oideachais
agus Oilitna Dhun na nGall (2013).

Beartas Coiscthe maidir le Ciapadh/Gnéaschiapadh
Beartas maidir le Dinit san lonad Oibre (2022) de chuid ETB
Dhun na nGall

Faofa ag

Déata Faofa

Déta Eifeachta

Nuair a aithnionn ball foirne de chuid ETB Dhun na nGall gur caitheadh leo go
michothrom faoi aon cheann de na forais a leagtar amach sna hAchtanna um Stadas
Combhionann (2000 go 2018), an tAcht um Chomhionannas Fostaiochta né ar na forais
maidir le stddas Socheacnamaioch, t& feidhm ag an nés imeachta seo a leanas:

Noésanna Imeachta agus Proisis Freagracht

Noés Imeachta Foirne

7.1.1Moltar do bhall foirne a shileann gur caitheadh leo go  [Ball Foirne
héagdrach né go michothrom a ngearan a lua lena
mbainisteoir line ar dtds, n6 a ngearan a lua lena
n-ionadai ceardchumainn tri chur chuige
neamhfhoirmedlta.

Bainisteoir Line

7.1.2|Mura dtig réiteach inghlactha a chomhaontd, ni mér don |Bainisteoir Line
bhainisteoir line an gearan a chur chuig an rannég
Acmhainni Daonna.

7.1.3|Cuirfidh an rannég Acmhainni Daonna tus leis an nés An Ranndg
imeachta dbhartha (mar atd aitheanta thuas i réimsi Acmhainni Daonna
beartais) do Bhaill Foirne arna bhfostt ag an Bhord
Oideachais agus Oilitina Dhun na nGall (2013).
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7.2. N6s imeachta scoldire ETB Dhun na nGall chun céir éagérach arna
déanamh ag ball foirne de chuid Dhin na nGall a thuairiscit faoi aon
cheann de na forais até leagtha amach san Acht um Stadas
Comhionann.

Ainm an Noés Noés imeachta scoldire ETB Dhin na nGall chun céir éagérach

Imeachta arna déanamh ag ball foirne de chuid Dhdn na nGall a thuairiscid

faoi aon cheann de na forais ata leagtha amach san Acht um

Stddas Comhionann

Uimhir Leagain Leagan 1

Réimsi Beartais Beartas Comhionannais, Eagsulachta agus Cuimsithe
Noés Imeachta um Gheardin ETB Dhin na nGall (2013)

Faofa ag

Déta Faofa

Déta Eifeachta

Noésanna Imeachta agus Proisis Freagracht

Noés imeachta Scoldire (né tuismitheoir/caomhndir mé té an scoldire faoi bhun 18

mbliana d’aois)

7.2.1Moltar do scolairi (tuismitheoir/caomhndin a shileann gur Scolaire

caitheadh leo go héagdrach né go michothrom coinne a |y ismitheoir/caomhnsi
dhéanamh chun an t-dbhar a phlé leis an bhall foirne a
bhaineann leis an dbhar d'fhonn an gearan a réiteach

Ball Foirne
7.2.2|l gcésanna nach dtig leis na pairtithe, i ndiaidh dul i Priomhoide/Leas-Ph
dteagmhail go direach, réiteach rathuil ar an ni a bhaint |riomhoide/Bainisteo
amach, té sé de cheart ag an gheardnach an gearan a ir Larionaid.

chur chuig an
Phriomhoide/Leas-Phriomhoide/Bhainisteoir Larionaid.

7.2.3|Cuirfidh an Priomhoide/Leas-Phriomhoide/Bainisteoir Priomhoide/Leas-Ph
Larionaid tus leis an Ndos Imeachta um Gheardin (2013)  [riomhoide/Bainisteo
de chuid ETB Dhun na nGall ir Ldrionaid.
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7.3. Nés imeachta scoldire ETB Dhun na nGall chun céir éagérach a
rinne scolaire eile de chuid ETB Dhun na nGall a thuairiscit faoi aon
cheann de na forais até leagtha amach san Acht um Stadas

Comhionann.

Ainm an Nos

Imeachta

Uimhir Leagain

Noés imeachta scolaire ETB Dhdn na nGall chun coir éagérach a

rinne scolaire eile de chuid ETB Dhin na nGall a thuairisciu faoi

aon cheann de na forais ata leagtha amach san Acht um Stadas

Combhionann.

Leagan 1

Réimsi Beartais

Beartas Comhionannais, Eagsulachta agus Cuimsithe
Beartas Araionachta Scoléire (Bealtaine 2023)

Faofa ag

Déta Faofa

Déta Eifeachta

Noésanna Imeachta agus Proisis

Freagracht

mbliana d’aois)

Noés imeachta Scoldire (né tuismitheoir/caomhndir mé té an scoldire faoi bhun 18

7.3.1

Moltar do scolaire (tuismitheoir/caomhnair) a shileann
gur caitheadh leo go héagdrach né go michothrom
coinne a dhéanamh chun an t-dbhar a phlé leis an bhall
foirne a bhaineann leis an dbhar d'tfhonn an gearan a
réiteach

Scolaire

(tuismitheoir/caomhndi

n

Ball Foirne

7.3.2

| gcésanna nach dtig leis na pairtithe, i ndiaidh dul i
dteagmhail go direach, réiteach rathuil ar an ni a bhaint
amach, ta sé de cheart ag an ghearanach an gearan a
chur chuig an
Phriomhoide/Leas-Phriomhoide/Bhainisteoir Larionaid.

Priomhoide/Leas-Ph
riomhoide/Bainisteo
ir LArionaid.

7.3.3

Cuirfidh Bainisteoir an Larionaid FET tUs leis an Bheartas
Araionachta Scoldire (IGil 2022)

Bainisteoir an
Larionaid FET.

7.3.4

Cuirfidh an Priomhoide/Leas-Phriomhoide tus lena
mbeartas lar-Bhunoideachais um araionacht scoldire de

réir mar is abhartha.

Priomhoide/Leas-Ph
riomhoide

Leagan 1 Feabhra 2024
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8. Monatdireacht agus Athbhreithni

C\

Déanfaidh ETB Dhun na nGall an doiciméad sin a nuashonrd de réir na
dtreoirlinte agus na dtreoracha a d’eisigh an QQl agus comhlachtai
cailichain eile agus reachtaiocht.

Freagracht Miniciocht Modhanna

QASS Déanfar monatdireacht ar an  [Déanfar monatdireacht
bheartas go bliantuil don maidir le sonrai a
chéad bhliain agus gach tri thagann 6
bliana ina dhiaidh sin mhonatdireacht

chéiliochta, aiseolas 6 na
grupai éagsula pairtithe
leasmhara agus torthai
aon ndsanna imeachta
gearan
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9. Riald Doiciméad

Uimhir Data faofa Cur sios ar Faofa ag
Leagain athbhreithniu

Beartas
Uimhir Data faofa Cur sios ar

Faofa ag

Leagain athbhreithnid

Noés Imeachta

Leagan 1 Feabhra 2024
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10

Aguisini

Leagan 1 Feabhra 2024




36

Beartas Comhionannais, Eagstilachta agus Cuimsithe
. Ve 7
10. Aguisini

Aguisin 1: Alt 42, An tAcht f4 Choimisiin na hEireann um
Chearta an Duine agus Comhionannas, 2014

1) Déanfaidh comhlacht poibli, le linn dé a fheidhmeanna a
chomhlionadh,
aird a thabhairt ar an ngé atd ann—

a. an t-idirdheald a dhichur,

b. comhionannas deiseanna agus céra dé fhoireann agus do
na daoine da solathraionn sé seirbhisi a chur chun cinn,
agus

c. cearta an duine atd ag a chomhaltai, a fhoireann agus na
daoine da solathraionn sé seirbhisi a chosaint.

2) D'fhonn éifeacht a thabhairt d'fho-alt (1), déanfaidh comhlacht poibli,
ag féachaint d'theidhmeanna agus do chrioch an chomhlachta agus
dé mhéid agus do na hacmhainni até ar fail d6—

a. measunacht a leagan amach ar mhodh is inrochtana ag an
bpobal ina phlean straitéiseach (cibé tuairisc ata air) ar na
saincheisteanna maidir le cearta an duine agus leis an
gcomhionannas a chreideann sé is iomchui maidir le
feidhmeanna agus crioch an chomhlachta agus na beartais,
na pleananna agus na gniomhartha até ar bun né a
bheartaitear a chur ar bun d'fhonn aghaidh a thabhairt ar na
saincheisteanna sin, agus

b. tuairiscii a dhéanamh ar mhodh is inrochtana ag an bpobal
ar fhorbairti agus ar a bhfuil bainte amach ina leith sin ina
thuarascail bhliantdil (cibé tuairisc ata uirthi).

3) Le linn dé cabhri le comhlachtai poibli a bhfeidhmeanna a
chomhlionadh ar mhodh a bheidh i gcomhréir le fo-alt (1), féadfaidh
an Coimisiun treoir a thabhairt do chomhlachtai poibli agus iad a
spreagadh le linn déibh beartais i leith chearta an duine agus
chomhionannais a fhorbairt, agus dea-chleachtas agus
dea-chaighdedin oibriochta a fheidhmiu i ndail le cearta an duine
agus leis an gcomhionannas.

4) Gan dochar do ghinearaltacht fho-alt (3), féadfaidh an Coimisiin— (a)
treoirlinte a eisidint, né (b) cdid chleachtais a ullmha de réir alt 31, i
leith comhlachtai poibli d'thorbairt bearta feidhmiochta, caighdeain
oibriochta agus straitéisi coisctheacha scriofa chun an t-idirdheald a
laghdd agus cearta an duine agus an comhionannas a chur chun cinn i
lathair oibre na hearnéla poibli agus le linn seirbhisi a sholathar don

phobal.
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5)

| gcas go measfaidh an Coimisidn go bhfuil fianaise ann ar
mhainneachtain ag comhlacht poibli a fheidhmeanna a chomhlionadh
ar mhodh até i gcomhréir le fo-alt (1) agus gur cui sna himthosca go
|éir déanamh amhlaidh, féadfaidh an Coimisitn a iarraidh ar an
gcomhlacht poibli— (a) athbhreithnit a dhéanamh i ndail le
comhlionadh a fheidhmeanna ag an gcomhlacht sin, ag féachaint
d'fho-alt (1), n6 (b) plean gniomhaiochta a ullmhu agus a chur i
ngniomh i ndail le comhlionadh a fheidhmeanna ag an gcomhlacht
sin, ag féachaint d'fho-alt (1), né iad sin araon a dhéanamh.

Féadfaidh baint a bheith ag athbhreithnit n6 ag plean gniomhaiochta
faoi fho-alt (5)— (a) le comhionannas deiseanna né cearta an duine i
gcoitinne, né (b) le gné airithe de chearta an duine né den idirdheald,
sa chomhlacht poibli lena mbaineann.

Féadfaidh an Coimisitn athbhreithnit a dhéanamh ar oibrit fho-alt
(1), agus, mé iarrann an tAire air é, déanfaidh sé athbhreithnit den
sort sin.

D'fhonn cabhru leis le linn dé athbhreithnit a dhéanamh faoi fho-alt
(7), rachaidh an Coimisiun i gcomhairle le cibé daoine né comhlachtai
is cui leis.

| gcas go ndéanfaidh an Coimisitn athbhreithnid faoi fho-alt (7)— (a)
féadfaidh sé, né (b) i gcas gur iarr an tAire an t-athbhreithnid,
déanfaidh sé, tuarascail ar an athbhreithnid a chur faoi bhraid an Aire
agus aireofar in aon tuarascail den sort sin cibé moltai a mheasfaidh
an Coimisiun is cui.

10) Cuirfidh an Coimisiun faoi deara céip den tuarascéil a leagan faoi

bhraid gach Ti den Oireachtas.

11) Ni oibreoidh aon ni san alt seo uaidh féin chun cuis chaingne a

thabhairt d’aon duine i gcoinne comhlacht poibli i leith chomhlionadh
a fheidhmeanna aige faoi tho-alt (1).
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Doiciméid Tagartha

1. Beartais Acmhainni Daonna ar shuiomh gréasain ETB Dhun na nGall lena n-airitear
na cinn seo a leanas, ach gan a bheith teoranta déibh:

Beartas Coiscthe maidir le Bulaiocht

Nos Imeachta um Ghearain

Nosanna Imeachta Araionachta

Beartas Coiscthe maidir le Ciapadh/Gnéaschiapadh

Beartas um Nochtadh Cosanta

Gnés Casaoide d'Fhoireann

"0 Q00 oo

2. Beartais Bhreisoideachais agus Oiliina de chuid ETB Dhin na nGall lena n-airitear
na cinn seo a leanas, ach gan a bheith teoranta déibh:
a. Beartas Araionachta Scolaire
b. Nés Imeachta um Fhreastal Réasunta

3. ETB Dhudn na nGall: Dualgas na hEarnéla Poibli um Chomhionannas agus Cearta an
Duine (an Dualgas) a Chur chun Feidhme

4. An tAcht um Michumas, 2005

5. An tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998

6. An tAcht um Stddas Comhionann, 2000

7. Sainmhinithe dlithidla ar idirdhealt agus ar iompraiocht neamhdhleathach san Acht
um Chomhionannas, Coimisitn na hEireann um Chearta an Duine agus
Comhionannas

8. Treoirlinte Reachtidla um Dhearbh( Céiliochta QQI (2016)

9. An tAcht f& Choimisitin na hEireann um Chearta an Duine agus Comhionannas,
2014 (Alt 42)

10. Réiteas Straitéise ETB Dhun na nGall 2022- 2026
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