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Ár bhFís
--
Bord Oideachais agus Oiliúna Dhún na nGall - an 
fhoghlaim a athrú, saol na ndaoine a athrú

Faoi 2026, beidh feabhas 
curtha againn ar dheiseanna 
saoil na ndaoine i nDún 
na nGall, trí chuidiú leo 
rath a bhaint amach san 
oideachas agus san oiliúint.
 
Ár Ráiteas Misin

Cuireann ETB Dhún na nGall 
deiseanna oideachais agus 
oiliúna ar fáil a chuidíonn le 
scoláirí a lánacmhainneacht 
a bhaint amach agus le cur 
le saol sóisialta, cultúrtha 
agus eacnamaíochta a 
bpobal.
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 Is eagraíocht foghlama muid. Cuirimid  
 scoláirí ag croílár ár gcuid oibre. Tá gach  
 rud a dhéanaimid chun freastal ar leas  
 ár scoláirí bunaithe ar ár gcroíluachanna:  
 sármhaitheas, comhionannas, cúram,  
 pobal agus meas. 

Ár gCuid Luachanna
--
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Ár Ráiteas Misin

Sármhaitheas
--
Déanaimid ár ndícheall sármhaitheas a bhaint 
amach i ngach gné dár gcuid oibre. Tá muid 
tiomanta do na caighdeáin cháilíochta is airde a 
bhaint amach fá dtaobh de theagasc, foghlaim 
agus measúnú inár gcláir go léir. Is mór againn 
nuálaíocht agus déanaimid iarracht feabhsú 
leanúnach a bhaint amach, agus mar sin tacaímid 
lenár bhfoireann dul i mbun deiseanna forbartha 
gairmiúla.

Comhionannas
--
Déanaimid ár ndícheall a chinntiú go dtugtar an 
deis chéanna do gach scoláire páirt a ghlacadh 
inár gcláir oideachais agus oiliúna, cláir atá 
bunaithe ar mheas, ar chearta an duine agus ar 
éagsúlacht. Cuimsíonn ár bpobail foghlama agus 
oibre cine, inscne, reiligiún nó creideamh, aois, 
stádas teaghlaigh, stádas sibhialta, ballraíocht 
den Lucht Siúil, claonadh gnéis, cumas agus 
stádas socheacnamaíoch. Mar fhostóir, is mór 
againn an éagsúlacht, agus tá sé mar aidhm 
againn go mbeidh ár bhfoirne go hiomlán 
uilechuimsitheach.

Cúram
--
Tugaimid aire d’fholláine ár gcuid scoláirí agus 
ár bhfoireann trí thimpeallachtaí sábháilte 
agus fáilteacha a chruthú don fhoghlaim agus 
don obair. Tá cultúr againn a aithníonn agus a 
cheiliúrann éachtaí na scoláirí agus na foirne. 
Ag an am céanna, tacaímid le daoine a bhfuil 
dúshláin rompu ina saol.

Pobal
--
Cuimsíonn ár bpobal ETB Dhún na 
nGall ár bhfoireann, ár scoláirí agus ár 
gcomhpháirtithe, a oibríonn le chéile chun ár 
gcuspóirí comhchoiteanna a bhaint amach. 
Tá dlúthnasc againn le pobail ar fud Dhún na 
nGall. Is mór againn na comhpháirtíochtaí 
atá forbartha againn le grúpaí pobail agus 
le heagraíochtaí chun buntáistí sóisialta, 
cultúrtha agus eacnamaíochta a thabhairt 
chuig an chontae.

Meas
--
Caithimid le gach duine le meas. Tá ár 
gcaidrimh le scoláirí, le baill foirne agus 
le pobail bunaithe ar oscailteacht agus ar 
mhuinín. Tá meas againn ar na dlíthe agus na 
rialacha a rialaíonn gach gné dár gcuid oibre: 
oibrímid taobh istigh de chultúr cuntasachta, 
cothroime, macántachta agus cuimsithe.

ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024
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ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024 Brollach

Brollach Cathaoirleach ETB Dhún na nGall, 
An Clr Donal Coyle

Mar Chathaoirleach ar Bhord 
Oideachais agus Oiliúna Dhún na 
nGall, tá sé de phribhléid agam 
an Tuarascáil Bhliantúil do 2024 
a chur i láthair. Cuimsíonn an 
tuarascáil seo ár ngealltanais, ár 
n-éachtaí, agus an dul chun cinn 
atá déanta againn le bliain anuas 
fá dtaobh de sheirbhísí oideachais 
agus oiliúna ar ardchaighdeán  
a sholáthar do mhuintir  
Dhún na nGall.
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I dtírdhreach oideachasúil atá ag síorathrú agus 
ina ndéanann ár bhfoghlaimeoirí dul chun cinn, tá 
ár dtiomantas do shármhaitheas go fóill daingean. 
Mar gheall ar thiomantas ár bhfoirne, comhoibriú ár 
gcomhpháirtithe, agus rannpháirtíocht ghníomhach 
ár bhfoghlaimeoirí, lean muid orainn ag cur deiseanna 
foghlama ar fáil agus ag tacú le daoine aonair a 
lánacmhainneacht a bhaint amach.

Tarraingíonn ár dTuarascáil Bhliantúil aird ar fhairsinge 
agus ar dhoimhneacht ár soláthair oideachais. 
Léiríonn sé an raon éagsúil clár agus tionscnamh 
a shaibhríonn saolta ár bpobal agus a chuireann le 
forbairt shocheacnamaíoch an réigiúin.

Leanfaimid orainn ag tabhairt tosaíochta d’fheabhsú 
agus do nuálaíocht, ag iarraidh a chinntiú go bhfuil 
ár seirbhísí oideachais ábhartha, cuimsitheach agus 
curtha ar fáil de réir na gcaighdeán is airde.

Ba mhaith liom mo bhuíochas ó chroí a ghabháil leo 
siúd ar fad a chuidigh le rathúlacht Bhord Oideachais 
agus Oiliúna Dhún na nGall le bliain anuas – ár 
bhfoireann thiomanta, ár bhfoghlaimeoirí tiomanta, 
ár gcomhpháirtithe dílse, agus an pobal i gcoitinne. 
Mar gheall ar bhur gcomhiarrachtaí bhí muid in ann 
dúshláin a shárú, deiseanna a thapú, agus difear 
dearfach a dhéanamh i saol na ndaoine aonair agus i 
rath ár réigiún.

De réir mar a leanaimid ar aghaidh le cur i bhfeidhm 
ráiteas straitéise 2022- 2026, amharcaimid chun cinn 
le dóchas agus le tiomantas athnuaite don oideachas 
mar thiománaí cumhachtach fáis phearsanta, 
cuimsithe shóisialta agus forbartha eacnamaíochta.

An Clr Donal Coyle
Cathaoirleach

ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024
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ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024 Réamhrá

Réamhrá Príomhfheidhmeannach Bhord 
Oideachais agus Oiliúna Dhún na nGall, 
Anne McHugh 

Mar Phríomhfheidhmeannach ar 
Bhord Oideachais agus Oiliúna 
Dhún na nGall, is le háthas atá mé 
ag cur ár dtuarascáil bhliantúil atá 
curtha le chéile de réir fhorálacha 
atá leagtha amach in Alt 28 d’Acht 
um Boird Oideachais agus Oiliúna 
(ETB) 2013.
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Cuimsíonn sé ár n-iarrachtaí, ár n-éachtaí, agus an 
turas atá déanta againn le bliain anuas agus muid 
ag leanúint ar aghaidh ag fás agus ag forbairt. Sna 
leathanaigh seo, beidh an tiomantas, an nuálaíocht 
agus an athléimneacht a shainíonn ár n-eagraíocht 
soiléir agus muid ag déanamh ár ndícheall na cuspóirí 
atá aitheanta inár Ráiteas Straitéise 2022-2026 a 
bhaint amach.

I dtírdhreach d’athruithe leanúnacha, chloígh muid 
lenár misean chun ardchaighdeán oideachais, oiliúna 
agus seirbhísí don ógra a sholáthar do phobail 
Chontae Dhún na nGall. Spreag ár dtiomantas 
don sármhaitheas muid chun oiriúnú agus forbairt 
a dhéanamh, ag cinntiú go bhfreastalaímid ar na 
riachtanais éagsúla atá ag ár bhfoghlaimeoirí agus 
páirtithe leasmhara.

Is fianaise iad ár n-éachtaí do thiomantas ár bhfoirne, 
do thacaíocht ár gcomhpháirtithe, agus athléimneacht 
ár bhfoghlaimeoirí. Le chéile, tá torthaí iontacha 
bainteamach againn, rud a chumasaíonn daoine 
aonair a lánacmhainneacht a bhaint amach agus a 
chuireann le forbairt shóisialta agus eacnamaíoch ár 
réigiúin.

Anne McHugh, 
Príomhfheidhmeannach

Réamhrá
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 Ráiteas Bhord  
 Oideachais agus  
 Oiliúna Dhún na nGall 

1.1	 Feidhmeanna an Bhoird ETB 
1.2 	 Freagrachtaí an Bhoird
1.3 	 Ballraíocht agus Cathaoirligh  
	 ETB Dhún na nGall 2024
1.4	 Comhdhéanamh an Bhoird
1.5 	 Taifead Tinrimh ar  
	 Chruinnithe an Bhoird 2024



Bunaíodh Bord Oideachais 
agus Oiliúna Dhún na 
nGall faoin Acht um Boird 
Oideachais agus Oiliúna, 2013 
agus tá sé freagrach agus 
cuntasach i leith stiúradh 
agus rialú ceart a chuid 
feidhmeanna i gceantar 
údaráis áitiúil Dhún na nGall.

Comhlíonann Bord Oideachais 
agus Oiliúna Dhún na nGall an Cód 
Cleachtais um Rialachas na mBord 
Oideachais agus Oiliúna, Ciorclán na 
Roinne Oideachais agus Scileanna 
0083/2024. Is é cuspóir an chóid ná 
chun a chinntiú go gcuireann Bord 
Oideachais agus Oiliúna Dhún na nGall 
prionsabail an dea-rialachais agus na 
dea-bhainistíochta i bhfeidhm.
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Tá an Bord freagrach as leabhair chuntais chuí a 
choinneáil, a nochtann le cruinneas réasúnta ag am 
ar bith, staid airgeadais an Bhoird agus a chuireann 
ar a chumas a dheimhniú go gcomhlíonann na Ráitis 
Airgeadais alt 51 den Acht um Boird Oideachais agus 
Oiliúna 2013. Tá an Bord freagrach chomh maith as 
a shócmhainní a chosaint agus as bearta réasúnta a 
chur i bhfeidhm chun calaois agus mírialtachtaí eile a 
chosc agus a aimsiú. Measann an Bord go gcuireann 
na Ráitis Airgeadais Bhliantúla ioncam agus caiteachas 
an Bhoird agus staid chúrsaí an Bhoird i láthair mar  
is ceart.

Agus na cuntais sin á n-ullmhú aige, tá ar an Bhord:

(a) 	 na polasaithe cuntasaíochta caighdeánacha       
			  a chur i bhfeidhm chun ráitis airgeadais an ETB a     
			  ullmhú
(b) 	 breithiúnais agus meastacháin a dhéanamh atá 
			  réasúnta agus ciallmhar
(c)		 aon imeacht ábhartha ó na beartais                         	

		 chaighdeánacha chuntasaíochta a nochtadh             	
		 agus a mhíniú 

I rith 2024 d’fhaomh an Bord na nithe seo a leanas:

	— Glacadh na Tuarascála Bliantúla
	— Ráitis Airgeadais
	— Glacadh an Phlean Seirbhíse Bliantúil
	— Freastal údaraithe comhaltaí ag comhdhálacha
	— Fáil, gabháil agus diúscairt talún nó leasa de réir 

rialacháin na Roinne Oideachais
	— Cinntíodh gur coinníodh taifid chruinne ar 

chruinnithe agus ar chinntí
	— Treochlár um Ghníomhú ar son na hAeráide

1.1 Feidhmeanna an Bhoird ETB 1.2  Freagrachtaí an Bhoird

Is feidhmeanna forchoimeádta iad cinntí a ghlacann 
an Bord agus leagtar amach iad in Alt 12 (2) den 
Acht um Boird Oideachais agus Oiliúna, 2013 
agus i gCiorclán 0083/2024 Cód Cleachtais 
do Rialachas Boird Oideachais agus Oiliúna, le 
sceideal iomlán leagtha amach in Aguisín A den 
Chód. Meastar gur Feidhmeanna Feidhmiúcháin 
don Phríomhfheidhmeannach iad cinntí nach 
sonraítear sa Chód. Tá an Bord sásta go ndéanann an 
Príomhfheidhmeannach feidhmeanna a fhágáil faoi 
dhaoine eile nuair is cuí agus de réir an Achta um Bord 
Oideachais agus Oiliúna, 2013.
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Ionadaíocht agus Cruinnithe

	— Is é téarma oifige ETB Dhún na nGall ná cúig 
bliana (2024–2029).

	— Buaileann an Bord le chéile go rialta - thart ar uair 
amháin gach sé seachtaine. In 2024, tháinig an 
Bord le chéile ocht n-uaire.

	— Toghtar an Cathaoirleach agus an 
Leaschathaoirleach go bliantúil de ghnáth.

	— 	Ceapann ETB Dhún na nGall ceathrar dá 
Chomhaltaí Boird nó ionadaithe ar gach Bord 
Bainistíochta de chuid scoileanna agus coláistí 
ETB Dhún na nGall do théarma oifige cúig bliana 
an Bhoird.

Bord Oideachais agus Oiliúna Dhún na nGall

Ainm Ainmníocht Comhlacht Ainmniúcháin
An Clr Donal Coyle Cathaoirleach Comhairle Contae Dhún na nGall

Leaschathaoirleach Cumann Náisiúnta na bPríomhoidí 
agus na Leas Phríomhoidí

An Coiste um Iniúchóireacht agus Riosca

Ainm Ainmníocht Comhlacht Ainmniúcháin
An tUasal Francis Coyle Cathaoirleach Comhalta Seachtrach

An Coiste Airgeadais

Ainm Ainmníocht Comhlacht Ainmniúcháin
An tUasal Patsy McVicar Cathaoirleach Cumann Náisiúnta na bPríomhoidí 

agus na Leas-Phríomhoidí

Príomhfheidhmeannach: Anne McHugh, Uasal   
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1.3 Ballraíocht agus Cathaoirligh ETB Dhún na nGall 2024



Tá 21 comhalta ar an Bhord a thoghtar faoi 
fhorálacha Alt 30 den Acht um Boird Oideachais 
agus Oiliúna, 2013 mar seo a leanas

Tá 21 Comhalta ar Bhord Oideachais agus Oiliúna 
Dhún na nGall, agus toghtar dáréag acu i ndiaidh na 
dtoghchán údaráis áitiúil, beirt bhaill foirne tofa, beirt 
ionadaithe tuismitheoirí tofa agus ceaptar an cúigear 
comhalta eile ag éirí as ainmniúcháin ó chomhlachtaí 
agus eagraíochtaí sainspéise nó eolas ar oideachas 
mar a shonróidh an tAire Oideachais. Tagann an 
Bord le chéile go rialta chun a chuid feidhmeanna 
forchoimeádta faoin Acht um Boird Oideachais agus 
Oiliúna, 2013 a chomhlíonadh.
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1.4 Comhdhéanamh an Bhoird



1.5 Taifead Tinrimh ar Chruinnithe an Bhoird 2024

Tháinig an Bord le chéile 8 n-uaire i rith na bliana, 
agus leagtar amach sonraí tinrimh sa tábla thíos. 
Tabhair faoi deara gur bunaíodh ord nua i Meán 
Fómhair 2024.
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Clár Tinrimh agus Minicíocht Chruinnithe an Phríomh-Bhoird 2024

Ainm an Chomhalta Boird Comhlacht 
Ainmniúcháin

26  
Feabhra 
2024

28 Márta 
2024

27  
Bealtaine 
2024

Líon Iomlán na gCru-
innithe ar Freasta-
laíodh orthu

An Clr. Donal Coyle  
(Cathaoirleach)

CCDG ✓ ✓ ✓ 3/3

An Clr Albert Doherty CCDG ✓ ✓ ✓ 3/3
An Clr Gary Doherty CCDG ✓ ✓ 2/3
An Clr Rena Doherty CCDG ✓ ✓ ✓ 3/3
An Clr Martin Farren CCDG ✓ 1/3
*An Clr Noreen Mc  
Garvey RIP 31.12.2024

CCDG

An Clr Martin Harley CCDG ✓ ✓ 2/3
An Clr Michael Mc Bride CCDG ✓ ✓ ✓ 3/3
An Clr Terry Crossan CCDG ✓ ✓ ✓ 3/3
An Clr John O’Donnell CCDG 0/3
An Clr Barry Sweeney CCDG ✓ ✓ 2/3
An Clr John Seamus  
Ó Fearraigh

CCDG ✓ 1/3

Beirt Chomhaltaí atá ina mbaill foirne. Alt 30 (I) (b) Baill Foirne tofa

An tUasal Barry Molloy Ainmní Foirne ✓ ✓ 2/3
Joanne Donaghy, Uasal Ainmní Foirne ✓ ✓ ✓ 3/3

Beirt Chomhaltaí ar Ionadaithe Tuismitheoirí iad. Alt 30 (I) (c) ainmnithe ag Cumann na dTuismitheoirí

An tUasal Geoffrey 
Browne

Ainmní Tuismitheora ✓ ✓ ✓ 3/3

Lorraine Doherty, Uasal Ainmní Tuismitheora ✓ 1/3

5 Comhaltaí arna gceapadh de réir Alt 30(I) (d) fho-alt (11) ó Chomhlachtaí Ainmnithe a bhfuil sainleasanna/ réimsí acu mar atá 
sonraithe ag an Aire.

An tUasal Patsy  
Mc Vicar

Cumann Náisiúnta 
na bPríomhoidí 
agus na Leas 
Phríomhoidí

✓ ✓ ✓ 3/3

Lorraine Thompson, 
Uasal

Obair don Ógra
Éireann

✓ ✓ 2/3

An tUasal Gerard Grant CGFÉ ✓ ✓ ✓ 3/3
Regina Grant, Uasal Cónaidhm na hÉire-

ann um Míchumas
✓ 1/3

An Dr Conor  
Mc Tiernan

Institiúid Aíochta na 
hÉireann

✓ ✓ ✓ 3/3
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1.5 Taifead Tinrimh ar Chruinnithe an Bhoird 2024 ar lean.

Bord Nua - Ó 02 Meán Fómhair 2024

Bord Nua - Ó 02 Meán Fómhair 2024

Ainm an Chomhalta Boird Comhlacht 
Ainmniúcháin

2 Meán 
Fómhair 
2024 (1)

2 Meán 
Fómhair 
2024 (2)

1 
Deireadh 
Fómhair 
2024

8 
Samhain 
2024

16 
Nollaig 
2024

Iom-
lán

12 Comhalta tofa ag Toghcháin Údaráis Áitiúil faoi Chomhairle Contae Dhún na nGall Alt 30 (I) (a) den Acht um Boird Oideachais 
agus Oiliúna 2013
An Clr Fionán Bradley CCDG ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 5/5
An Clr Ciaran Brogan CCDG ✓ ✓ ✓ ✓ 4/5
An Clr Brian Carr CCDG ✓ ✓ ✓ ✓ 4/5
An Clr Donal Coyle  
(Cathaoirleach) 

CCDG ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 5/5

An Clr Terry Crossan CCDG ✓ ✓ ✓ 3/5
An Clr Tomás Seán Devine CCDG ✓ ✓ 2/5
An Clr Albert Doherty CCDG ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 5/5
An Clr Martin Farren CCDG ✓ 1/5
An Clr Martin Harley CCDG ✓ ✓ ✓ ✓ 4/5
An Clr Michael McBride CCDG ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 5/5
An Clr Pauric McGarvey CCDG ✓ ✓ ✓ 3/5
An Clr Declan Meehan CCDG ✓ ✓ ✓ 3/5

Beirt Chomhaltaí atá ina mbaill foirne. Alt 30 (I) (b) Baill Foirne tofa

Joanne Donaghy, Uasal Ainmní Foirne ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 5/5
An tUasal Kyle Clarke Ainmní Foirne ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 5/5

Beirt Chomhaltaí ar Ionadaithe Tuismitheoirí iad. Alt 30 (I) (c) ainmnithe ag Cumann na dTuismitheoirí

An tUasal Geoffrey Browne Ainmní Tui-
smitheora

n/a ✓ ✓ ✓ 3/3

Lorraine Doherty, Uasal Ainmní Tui-
smitheora

n/a ✓ ✓ ✓ 3/3

5 Comhaltaí arna gceapadh de réir Alt 30(I) (d) fho-alt (11) Ó Chomhlachtaí Ainmnithe a bhfuil sainleasanna/ réimsí acu mar atá 
sonraithe ag an Aire

Lorraine Thompson, Uasal Obair d’Ógra 
Éireann

n/a n/a ✓ ✓ 2/3

An tUasal Patsy McVicar Cumann 
Náisiúnta na 
bPríomhoidí 
agus na 
Leas-Phríom-
hoidí

n/a n/a ✓ ✓ 2/3

An tUasal Stephen McCahill IPAV n/a n/a ✓ ✓ 2/3
Dr Joanne Gallagher THEA n/a n/a ✓ ✓ ✓ 3/3
Edel Ní Chorráin, Uasal Foras na 

Gaeilge
n/a n/a ✓ ✓ ✓ 3/3
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	 Iniúchóireacht agus Riosca
2.3	 An Coiste um Obair don Ógra
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2.1 Cruinnithe an Choiste Airgeadais

Tháinig an Coiste Airgeadais le chéile ceithre 
huaire i rith na bliana agus tá sonraí an tinrimh 
leagtha amach sa tábla thíos. 

Clár Tinrimh agus Minicíocht Chruinnithe an Choiste Airgeadais

Ainm an Chomhalta 
Boird

Sonraigh an Com-
halta Inmheánach 
nó Seachtrach iad

22 Fe-
abhra 
2024

20 Márta 
2024

12 Samhain 
2024

18 Nollaig 
2024

Líon 
Iomlán na 
gCruin-
nithe ar 
Freasta-
laíodh 
orthu

An tUasal Patsy  
Mc Vicar  
(Cathaoirleach)

Comhalta  
Inmheánach

● ● ● ● 4/4

An tUasal Conall 
Dunne

Comhalta 
Seachtrach

0/4

An tUasal Seamus 
Bradley

Comhalta 
Seachtrach

● ● 2/4

Regina Grant, Uasal Comhalta  
Inmheánach

● 1/4

An Clr Gary Doherty Comhalta  
Inmheánach

0/4

An Clr Martin Harley Comhalta  
Inmheánach

● 1/4

Mary Doogan, Uasal Comhalta 
Seachtrach

● 1/4

An tUasal Stephen 
McCahill

Comhalta  
Inmheánach

● ● 2/4

An tUasal Martin  
Mc Glynn

Comhalta 
Seachtrach

● ● 2/4

An tUasal Paul  
Mc Gonigle

Comhalta 
Seachtrach

● ● 2/4

Suzi Roarty Uasal Comhalta 
Seachtrach

● ● 2/4

An Clr Martin Harley Comhalta  
Inmheánach

● ● 2/4

An Clr Tomás Seán 
Devine

Comhalta  
Inmheánach

● 1/4

● Bunaíodh Coiste Nua i mí Dheireadh Fómhair 2024 (Cruinnithe 12 Samhain agus 18 Nollaig)



22

ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024 Coistí

2.2 Cruinnithe an Coiste um Iniúchóireacht agus Riosca

Tháinig an Coiste um Iniúchóireacht agus Riosca 
le chéile ceithre huaire i rith na bliana agus tá 
sonraí an tinrimh leagtha amach sa tábla thíos.

Clár Tinrimh agus Minicíocht Chruinnithe an Choiste um Iniúchóireacht agus Riosca

Ainm an Chomhalta 
Boird

Sonraigh an 
Comhalta In-
mheánach nó 
Seachtrach iad

20 
Feabhra 
2024

20 Márta 
2024

12 
Samhain 
2024

18 Nol-
laig 2024

Líon 
Iomlán na 
gCruin-
nithe ar 
Freasta-
laíodh 
orthu

An tUasal Francis Coyle  
(Cathaoirleach)

Comhalta 
Seachtrach

● ● ● ● 4/4

An tUasal Gabriel  
O’Donnell

Comhalta 
Seachtrach

● ● ● ● 4/4

An tUasal Kevin Huston Comhalta 
Seachtrach

● ● ● ● 4/4

An Clr Michael Mc Bride Comhalta  
Inmheánach

● ● ● 3/4

Lorraine Thompson, 
Uasal

Comhalta  
Inmheánach

● ● 2/4

An tUasal Gerard Grant Comhalta  
Inmheánach

0/4

Kathleen Bonner, Uasal Comhalta 
Seachtrach

● ● 2/4

An tUasal Eunan  
Cunnigham

Comhalta 
Seachtrach

● ● ● ● 4/4

Mary Doogan, Uasal Comhalta 
Seachtrach

● ● 2/4

An Clr Fionán Bradley Comhalta  
Inmheánach

● ● 2/4

● Bunaíodh Coiste Nua i mí Dheireadh Fómhair 2024 (Cruinnithe 12 Samhain agus 18 Nollaig)
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2.3 An Coiste um Obair don Ógra

Leagann an Coiste um Obair don Ógra Bhord 
Oideachais agus Oiliúna Dhún na nGall, a 
bunaíodh ar feadh Tréimhse Oifige an Bhoird faoi 
Alt 10 den Acht um Boird Oideachais agus Oiliúna, 
2013 (‘an tAcht’), amach feidhmeanna gach Bord 
Oideachais agus Oiliúna (ETB). Tá foráil d’fheidhm 
an Choiste um Obair don Ógra d’ETB i bhfo-alt 
( j), is é sin chun: “tacú le soláthar, comhordú, riar 
agus measúnú ar sheirbhísí oibre don ógra ina 
réimse feidhme agus cibé eolais a sholáthar a 
d’fhéadfadh an tAire Leanaí agus Gnóthaí Óige a 
iarraidh i dtaca leis an tacaíocht.”

Éascaíonn bunú Coiste um Obair don Ógra 
cuntasaíocht na bhfeidhmeanna feidhmiúcháin go 
léir atá déanta fá dtaobh d’obair don ógra le bheith 
tuairiscithe don Choiste um Obair don Ógra. Dá 
réir sin, is é an t-aon fheidhm atá ag an Choiste um 
Obair don Ógra a cuireadh ar bun de réir an Achta ná 
feidhmeanna a dhéanann foireann an ETB fá dtaobh 
d’obair don ógra a chur san áireamh.
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During the year the Finance Committee met on four occasions, with details of attendance outlined in the 
table below.

Ainm an Chomhalta Comhaltas Inmheánach/Seachtrach
Geoffrey Browne, Cathaoirleach ETB Dhún na nGall
Gina Grant ETB Dhún na nGall
An Clr Donal Coyle ETB Dhún na nGall
Lorraine Thompson, Leaschathaoirleach Seirbhís Óige Dhún na nGall
Claire Gavigan Foróige
Beirt scoláirí a cheaptar gach bliain Comhairle Óige Dhún na nGall
Kevin Ferguson Cumann Gasóg na hÉireann
An Cigire Seamus McGonigle An Garda Síochána
Martin Keeney TUSLA
Donal McBride Muintearas
Martin Mongan Involve CTR (Seirbhís Óige don Lucht Siúil Óg)

Bhuail Coiste Óige ETB Dhún na nGall le chéile faoi dhó in 2024
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03
 Bainistíocht Riosca 

3.1	 Córas Rialaithe Inmheánaigh
3.2	 Polasaí agus nósanna        		
	 imeachta soláthair
3.3 	 Cánachas
3.4	 Ráitis Airgeadais don bhliain 		
	 dar críoch an 31 Nollaig 2024
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Déanann an Bord maoirseacht 
ghníomhach ar Bhainistíocht Riosca 
agus deimhníonn an Bord go bhfuil 
measúnú déanta ar na príomhrioscaí, 
ar na bearta maolaithe a bhaineann 
leis na rioscaí sin agus go ndearnadh 
athbhreithniú ar éifeachtacht na 
mbeart sin in 2024. Déanann an Bord 
bainistíocht ar riosca don eagraíocht le 
clár bainistíochta riosca struchtúrtha. 
Faigheann an Bord cuidiú ina fheidhm 
bainistíochta riosca ón Choiste um 
Iniúchóireacht agus Riosca.

Braitheann an Bord fosta ar an Aonad 
Iniúchóireachta Inmheánaí (IAU) agus a 
thuarascálacha, ar iniúchadh bliantúil an Ard-
Reachtaire Cuntas agus Ciste agus ar aon 
iniúchadh seachtrach amhail iniúchadh ESF agus/
nó iniúchadh ioncaim. Chomh maith leis sin, 
déantar athbhreithniú ar Rialuithe Inmheánacha 
gach bliain.

Is mír bhuan í Bainistíocht Riosca ag gach 
cruinniú Boird agus cuirtear na rudaí seo a 
leanas san áireamh:

	— Tuarascálacha riosca ón mbainistíocht 
shinsearach lena n-áirítear an 
Príomhoifigeach Riosca (POR)

	— Tuarascálacha an Choiste um Iniúchóireacht 
agus Riosca 

	— Athruithe ar rátálacha riosca
	— Clár Iniúchóireachta

ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024
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Tá sonraí faoi na príomhrioscaí agus na bearta nó na 
straitéisí maolaithe gaolmhara curtha san áireamh 
sa SIC mar chuid de na ráitis airgeadais iniúchta a 
fhoilseofar laistigh de mhí amháin i ndiaidh iad a fháil ó 
Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste agus mar 
aguisín le Tuarascáil Chuimsitheach an Chathaoirligh.

ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024 Bainistíocht Riosca
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3.1 Córas Rialaithe Inmheánaigh

Deimhníonn an Bord go bhfuil athbhreithniú déanta ar 
éifeachtacht an chórais fá dtaobh de rialú inmheánach 
agus go gcuimsítear an Ráiteas ar Rialú Inmheánach, 
a d’fhéadfaí a athrú go dtí go gcríochnófar an 
iniúchóireacht sheachtrach, sna Ráitis Airgeadais 
Bhliantúla (RAB) don bhliain dár críoch an 31 Nollaig 
2024 a bheidh foilsithe taobh istigh de mhí amháin i 
ndiaidh d’Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus Ciste 
é a fháil agus mar aguisín le Tuarascáil Chuimsitheach 
an Chathaoirligh a cuireadh faoi bhráid an Aire.

3.2 Polasaí agus nósanna imeachta soláthair

Deimhníonn an Bord go bhfuil an eagraíocht ag cloí 
leis na gnéithe ábhartha den Chód Caiteachais Phoiblí 
agus dearbhaíonn sé go gcloítear leis an pholasaí 
agus na nósanna imeachta soláthair ábhartha agus 
le forbairt agus cur i bhfeidhm an Phlean Soláthair 
Chorparáidigh.

3.3 Cánachas

Deimhníonn an Bord gur chomhlíon ETB Dhún na 
nGall a oibleagáidí faoin dlí cánach.
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Tá Ráitis Airgeadais Bhliantúla ETB Dhún na nGall 
don bhliain dar críoch an 31 Nollaig 2024 faoi réir 
iniúchta ag Oifig an Ard-Reachtaire Cuntas agus 
Ciste tráth a fhoilsítear Tuarascáil Bhliantúil 2024 
ETB Dhún na nGall. Foilseoidh ETB Dhún na nGall 
na ráitis airgeadais iniúchta laistigh de mhí amháin 
i ndiaidh iad a fháil ó Oifig an Ard-Reachtaire 
Cuntas agus Ciste.

Tá sonraí airgeadais fá dtaobh den mhéid seo 
a leanas san áireamh sna Ráitis Airgeadais 
Bhliantúla:

	— Sonraí fá dtaobh de tháillí nach táillí tuarastail iad 
a íoctar i leith Chomhaltaí an Bhoird a ndéantar 
anailís de réir catagóire táillí orthu

	— Sonraí comhiomlána fá dtaobh de chúiteamh 
an luchta bhainistíochta is tábhachtaí arna 
n-anailísiú de réir na gcatagóirí seo a leanas, lena 
n-áirítear cúiteamh an luchta bhainistíochta san 
iomlán;

	• Tuarastail agus sochair ghearrthéarmacha 
fostaithe

	• Sochair iar-fhostaíochta
	• Sochair Foirceanta

	— Cúiteamh don phríomhlucht bainistíochta más 
ann dó;

	— Sonraí faoi líon na bhfostaithe a raibh a sochair 
iomlána fostaí (gan costas pinsin fostóra san 
áireamh) don tréimhse tuairiscithe idir €0 agus 
€59,999 agus laistigh de gach banda pá €10,000 
agus €60,000 níos airde agus figiúr foriomlán do 
ranníocaíochtaí pinsin fostóra iomlána.

An Clr Donal Coyle
Cathaoirleach
Bord Oideachais agus Oiliúna  
Dhún na nGall

Bainistíocht RioscaETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024
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3.4 Ráitis Airgeadais don bhliain dar críoch an 31 Nollaig 2024
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04
 Forbhreathnú ar Sheirbhísí 

4.1	 2024 Líon na Mac Léinn
4.2	 Gníomhú ar son na hAeráide, 	
	 Bainistíocht Fuinnimh agus             	
	 Inbhuanaitheacht
4.3	 Dualgas na hEarnála Poiblí um      	
	 Chomhionannas agus Cearta       	
	 an Duine
4.4	 Cothromaíocht Inscne i mballraíocht 	
	 an Bhoird
4.5	 An Ghaeilge
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Tá Comhaontú Maoirseachta 
agus Comhaontú Seachadta 
Feidhmíochta sínithe ag ETB Dhún 
na nGall leis an Roinn Oideachais 
a rialaíonn na hoibríochtaí 
riaracháin agus scoileanna.

                19 nlonad Breisoideachais agus O
iliúna FET 

                      (lena n-áirítear Gartan OETC)
    

    
    

    
     

     
     

      
       

        
             

                                                                                                                             Páirtiocht Oideachais Cheoil

    
    

    
    

    
     

     
     

      
       

         
                

                                                                                                                                                                                                                            
         

Seirbhísí O
bair Ó

ige
15

 S
co

ile
anna agus Coláistí 

Seirbhísí Corpáraideacha      
          

                                                                                        Acmhainní Daonna

       
                                                                                                                           

      
     

     
    

    
    

    
TF

C

        
                                           Seirbhísí Airgeadais

ETB  
Dhun na nGall
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Tá cúig iar-bhunscoil déag ann, 
(ceithre Ghaelscoil agus dhá 
Ghaelcholáiste, agus tá aon 
scoil déag díobh ainmnithe 
faoin scéim um Chomhionannas 
Deiseanna i Scoileanna a 
Sheachadadh (DEIS).

Tá an tseirbhís Breisoideachais agus Oiliúna 
(FET) á stiúradh ag Comhaontú Straitéiseach 
Feidhmíochta le SOLAS. Tá naoi n-ionad FET déag 
ag an tSeirbhís Breisoideachais agus Oiliúna (FET) 
atá lonnaithe i nGort an Choirce, Gaoth Dobhair, 
Bun Cranncha, Gleann Gad (Cumasóige), Baile 
Dhún na nGall (Ardscoil agus Droim Chliabh), Leitir 
Ceanainn (Baile Raithin, Bóthar Chill Mhic Réanáin 
(Cumasóige), Bóthar na Páirce Gnó agus Bóthar an 
Phoirt), Béal Átha Seanaidh, Baile na nGallóglach, 
Cumasóige Leifir, Cumasóige Bhun Cranncha agus 
Srath an Urláir.

Cuirtear cláir iar-Ardteistiméireachta ar fáil i dtrí scoil 
de chuid ETB: Coláiste an Earagail (Leitir Ceanainn), 
Gairmscoil Chaitríona (Na Cealla Beaga) agus Coláiste 
Ghleann na Finne (Srath an Urláir). Seachadann an 
tseirbhís FET Printíseachtaí, Cúrsaí Oiliúna agus 
oibríonn sí i gcomhar le 140+ comhlacht pobail, 
deonach, reachtúil agus príobháideach chun a cuid 
clár agus seirbhísí a sheachadadh ar fud an chontae, 
lena n-áirítear teagmháil fhairsing leis an tionscal. 
Cuirtear Oideachas agus Oiliúint Allamuigh ar fáil ag 
Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Ghartáin atá 
suite ar eastát 87 acra. 

Tugann an tSeirbhís Treorach agus Eolais d’Aosaigh 
eolas neamhchlaonta agus rúnda, comhairle, treoir 
agus comhairleoireacht do dhaoine fásta fá dtaobh 
de roghanna oideachais agus oiliúna atá ar fáil ó ETB 
Dhún na nGall agus ó áiteanna eile.
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Cuirtear na Cláir Seirbhísí Oibre don Aos Óg ar 
fáil ar fud an Chontae, ag teacht le dualgais agus 
freagrachtaí an ETB faoin Acht um Obair Ógra, 2001 
faoi stiúir an Oifigigh Forbartha Óige.

Cuireann Comhpháirtíocht Oideachais Ceoil Dhún 
na nGall (COCDG) teagasc ceoil, teagasc gutha agus 
soláthar uirlisí ar fáil do dhaltaí bunscoile agus iar-
bhunscoile ar fud an chontae. Tá grúpaí oirfide ag 
COCDG fosta, lena n-áirítear Ceolfhoireann Óige Dhún 
na nGall, Ceolfhoireann Aireagail Dhún na nGall agus 
Ceolfhoireann Shóisearach Téaduirlisí Dhún na nGall 
ag seinm ag leibhéal áitiúil agus náisiúnta. Tá ceann 
de na Cláir Ucailéile scoile is mó sa tír ag ETB Dhún na 
nGall le breis is 1,000 dalta bunscoile ina mbaill.

Cuireann an clár oideachais agus oiliúna fá dtaobh de 
Dhrugaí agus Alcóil cúrsaí oiliúna ar fáil do Chontae 
Dhún na nGall, Contae Liatroma agus Contae Shligigh 
agus is é a Chomhordaitheoir a dhéanann na cúrsaí a 
sheachadadh.

Tá cúig Chlár Críochnaithe Scoile faoi choimirce 
TUSLA, a dtugann ETB Dhún na nGall tacaíocht 
riaracháin dóibh.

Oibríonn ETB Dhún na nGall i gcomhpháirtíocht le 
comhlachtaí éagsúla lena n-áirítear Comhairle Contae 
Dhún na nGall, Comhpháirtíocht Spóirt Dhún na nGall, 
an Coiste Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga 
(CSLDÓ), an Coiste Forbartha Pobail Áitiúil, Ollscoil 
Teicneolaíochta an Atlantaigh (OTA), agus Údarás 
na Gaeltachta, i bhforbairt straitéisí ag leibhéal 
réigiúnach.

Forbhreathnú ar Sheirbhísí
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Scoileanna agus Ceol

1

4
5

6

7

8

9
11

12

14

15

13

10

Bun Cranncha

Baile na nGallóglach

Srath an Urláir

Baile Dhún na nGall

Na Cealla Beaga

Bun an Phobail

Ráth Bhoth

Bun Dobhráin

An Charraig

Béal an Átha Móir

Oileán Árainn Mhóir

Oileán Thoraí

Leitir Ceanainn

2
3

16

Oideachais Ceoil
16 Páirtíocht Oideachas Ceoil Dhún na nGall Leitir Ceanainn

Léarscáil Scoile – Ar dheiseal ó Bhun an Phobail
1 Coláiste Pobail Bhun an Phobail Bun an Phobail
2 Coláiste Chranncha Bun Cranncha
3 Coláiste Chineál Eoghain Bun Cranncha
4 Coláiste Ailigh Leitir Ceanainn
5 Coláiste Earagail Leitir Ceanainn
6 Coláiste na Daoile Ráth Bhoth
7 Coláiste Ghleann na Finne Srath an Urláir
8 Gairmscoil Chú Uladh Béal an Átha Móir
9 Gairmscoil na Mainistreach Baile Dhún na nGall
10 Coláiste Magh Éne Bun Dobhráin
11 Gairmscoil Naomh Caitríona Na Cealla Beaga
12 Coláiste na Carraige An Charraig
13 Gairmscoil Mhic Diarmada Óileán Árainn Mhóir
14 Coláiste Phobail Cholmcille Oileán Thoraí
15 Coláiste na Maoile Rua Baile na nGallóglach

ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024 Forbhreathnú ar Sheirbhísí

32



Ionaid FET

16

17 18

2
3

1

4
7

8

9
10 11

12 1315

14

19

Bun Cranncha

Gleann Gad

Baile na nGallóglach

Leitir Ceanainn

Leifear

Srath an Urláir

Baile Dhún na nGall

Béal Átha Seanaidh

Gort an Choirce

Gaoth Dobhair

Na Cealla Beaga

Mín an 
Lábháin 6

Oileán Árainn Mhóir

Oileán Thoraí

5

Ionaid FET –  Ar dheiseal ó Ghleann Gad
1 Ionad Ógtheagmhála Gleann Gad
2 Ionad FET Bun Cranncha Bun Cranncha
3 Ionad Ógtheagmhála Bun Cranncha
4 Ionad FET Leitir Ceanainn (Bóthar an Phoirt) Leitir Ceanainn
5 Ionad FET Leitir Ceanainn (Bóthar na Páirce Gnó) Leitir Ceanainn
6 Coláiste Earagail (PLCs) Leitir Ceanainn
7 Ionad Traenála Leitir Ceanainn Leitir Ceanainn
8 Ionad Ógtheagmhála Leitir Ceanainn
9 Ionad Ógtheagmhála Leifear
10 Ionad FET Srath an Urláir Srath an Urláir
11 Coláiste Ghleann na Finne (PLCs) Srath an Urláir
12 Ionad FET Dhroim Chliabh Baile Dhún na nGall
13 Ionad FET Ardscoil na gCeithre Máistir Baile Dhún na nGall
14 Ionad FET Béal Átha Seanaidh Béal Átha Seanaidh
15 Gairmscoil Naomh Caitríona (PLCs) Na Cealla Beaga
16 Ionad Traenála Ghaoth Dobhair Gaoth Dobhair
17 Ionad FET Gort a’ Choirce Gort a' Choirce
18 Ionad FET Baile na nGallóglach Baile na nGallóglach
19 Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh Ghartáin Mín an Lábháin

Forbhreathnú ar Sheirbhísí
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4.1 2024 Líon na Mac Léinn

Seo a leanas miondealú ar líon na mac léinn ar fud na heagraíochta le linn 2024:

Comhpháirtíocht  
Oideachais Ceoil

I Ionad Oideachais 
agus Oiliúna Alla-
muigh (IOOA) Ghartáin

Scoileanna FET IOMLÁN

2024 1,608 7,589 6,089 18,949 34,235
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4.2 Gníomhú ar son na hAeráide, Bainistíocht Fuinnimh agus Inbhuanaitheacht

Tá ETB Dhún na nGall i ndiaidh glacadh le Sainordú 
Gníomhaíochta ar son na hAeráide san Earnáil 
Phoiblí, ag gealladh laghdú 51% ar astaíochtaí gás 
ceaptha teasa faoi 2030 agus astaíochtaí glan-
nialasacha a bhaint amach faoi 2050. Éilíonn an 
sainordú seo ar chomhlachtaí poiblí ceannaireacht 
a dhéanamh trí shampla i ngníomhú ar son na 
haeráide, ag léiriú na n-athruithe riachtanacha chun 
spriocanna aeráide na hÉireann a bhaint amach. Tá 
ETB Dhún na nGall ag tabhairt aghaidh air seo trí 
thionscnaimh éagsúla, lena n-áirítear feabhsuithe ar 
éifeachtúlacht fuinnimh, oiliúint foirne, agus fócas ar 
inbhuanaitheacht ina oibríochtaí agus ina oideachas.

Forbhreathnú ar an tSainordú:
Leagann Sainordú Gníomhaíochta ar son na 
hAeráide san Earnáil Phoiblí, atá mar chuid den 
Phlean Gníomhaíochta ar son na hAeráide foriomlán, 
amach freagrachtaí na gcomhlachtaí poiblí fá 
dtaobh d’astaíochtaí gás ceaptha teasa a laghdú 
agus éifeachtúlacht fuinnimh a chur chun cinn. Is 
gealltanas atá ina cheangal de réir dlí é do gach 
comhlacht poiblí a bhfeidhmeanna a chomhlíonadh 
ar bhealach atá ailínithe le huaillmhian aeráide na 
hÉireann.

Tiomantas ETB Dhún na nGall:
Tá ETB Dhún na nGall i ndiaidh glacadh leis 
an tSainordú, ag tuiscint a ról fá dtaobh de 
cheannaireacht a dhéanamh trí shampla agus 
ag léiriú na ngníomhartha riachtanacha chun na 
spriocanna náisiúnta a bhaint amach.

Gníomhartha Sonracha:
Tá ETB Dhún na nGall ag cur straitéisí éagsúla i 
bhfeidhm chun a thionchar comhshaoil a laghdú, lena n 
áirítear:

	— Bunú grúpa stiúrtha Aeráide, Fuinnimh 
agus Inbhuanaitheachta (CES) faoi stiúir ár 
bPríomhfheidhmeannaigh agus ionadaithe 
Bainistíochta Sinsearaí ó gach cearn den eagraíocht 
mar chuid dó. Tugann an grúpa seo ceannaireacht 
agus treoir dár gcuid oibre sa réimse seo.

	— Bunú Grúpa Oibre Bainistíochta Fuinnimh chun díriú 
go sonrach ar an dóigh a dtiocfadh ár n-éifeachtúlacht 
fuinnimh a fheabhsú agus an dóigh a dtiocfadh ár 
“Bearna go dtí an Sprioc”, mar a thugtar air, (an méid 
atá le déanamh againn chun ár spriocanna a bhaint 
amach) a chomhlíonadh. Bhain an grúpa seo leas as 
ionchur agus treoir ár gcomhairleora fuinnimh atá 
ceaptha ag an SEAI agus tá méid ollmhór oibre déanta 
acu chun réimsí a aithint agus a chur in ord tosaíochta 
inar féidir linn feabhsuithe suntasacha a dhéanamh.

	— Éifeachtúlacht Fuinnimh: Feabhas a chur ar 
fheidhmíocht fuinnimh a bhfoirgneamh agus a 
oibríochtaí. Infheistiú os cionn €300,000 go dtí 
seo i dtionscnaimh chun aghaidh a thabhairt ar ár 
spriocanna Gníomhaíochta Aeráide.

	— Astaíochtaí Gáis Cheaptha Teasa: Astaíochtaí gáis 
cheaptha teasa a bhaineann le fuinneamh a laghdú. 

	— Oiliúint Foirne: Oideachas agus oiliúint a chur ar fáil  
dá fhoireann fá dtaobh de ghníomhú ar son na 
haeráide agus inbhuanaitheacht.

	— Inbhuanaitheacht san Oideachas: Oideachas 
comhshaoil a ionchorprú ina churaclam agus ina 
chláir oiliúna.

	— Soláthar Poiblí Glas a ionchorprú i gcatagóirí ábhartha.
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Tuairisciú agus Monatóireacht:
Tabharfaidh ETB Dhún na nGall tuairisc bhliantúil ar a 
dhul chun cinn i dtreo a spriocanna gníomhaíochta 
ar son na haeráide, ag baint úsáide as an gcóras 
Monatóireachta agus Tuairiscithe.

Dul Chun Cinn Go Dtí Seo:
Tá ETB Dhún na nGall tiomanta dá spriocanna aeráide 
a bhaint amach. Ó 2024 i leith, tá feabhas 21.2% 
tagtha ar fheidhmíocht fuinnimh i gcomparáid leis an 
bhonnlíne (meán 2016–2018).

In 2024, bhí astaíochtaí iomlána CO₂ 20.3% níos ísle 
ná an figiúr bonnlíne de 2,311,548 kgCO₂. Chomh 
maith leis sin, de réir tháscairí feidhmíochta fuinnimh 
ETB Dhún na nGall, bhí astaíochtaí CO₂ iontaise 
in 2024 5.6% faoi bhun an leibhéal bonnlíne de 
1,205,371 kgCO₂. Chun sprioc 2030 de 590,632 
kgCO₂ a bhaint amach, tá laghdú breise 43.4% ag 
teastáil thar na sé bliana atá romhainn.

Dul Chun Cinn i dTreo 2030 
Leanann ETB Dhún na nGall de dhul chun cinn 
seasta a dhéanamh i dtreo sprioc 2030 fá dtaobh 
d’fheabhas 51% ar éifeachtúlacht fuinnimh, ag 
baint amach méadú 5.6% ar fheidhmíocht fuinnimh 
ó na blianta bonnlíne, in ainneoin fás suntasach 
eagraíochtúil le linn na tréimhse seo.
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Sprioc éifeachtúlachta fuinnimh
Bearna reatha go dtí an sprioc = 28.8

Bonnlíne 2009 = 100.0

Sprioc 2030 = 50.0
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Tá an feabhas seo mar gheall ar roinnt tionscnamh 
tábhachtach:

	— Suiteáil Méadraithe Ola: 
Tá méadair ola suiteáilte i roinnt foirgneamh níos 
mó chun rianú níos cruinne ar úsáid a chumasú. 
Chuidigh na sonraí seo le réimsí ard-ídithe a 
aithint, ag tacú le laghduithe spriocdhírithe ar 
úsáid ola agus ag ísliú astaíochtaí carbóin.

	— Uasghráduithe ar Bhraiteoirí Téimh: 
Cinntíonn braiteoirí téimh uasghrádaithe i 
scoileanna agus in ionaid éagsúla, nach n-oibríonn 
córais ach amháin nuair is gá, rud a laghdaíonn 
dramhaíl agus a fheabhsaíonn éifeachtúlacht 
fuinnimh iomlán.

	— Soilsiú LED agus Braiteoirí Múchta 
Uathoibríoch: 
Tá córais LED atá tíosach ar fhuinneamh 
curtha in ionad soilsiú traidisiúnta i roinnt 
ionad. Ina theannta sin, tá braiteoirí múchta 
uathoibríoch suiteáilte chun úsáid leictreachais 
neamhriachtanach a chosc, rud a laghdaíonn 
tomhaltas fuinnimh tuilleadh.

	— Uasghráduithe ar Chórais Bainistíochta 
Foirgnimh (BMS): 
Tá feabhas curtha ag uasghráduithe agus 
cothabháil spriocdhírithe ar BMS ar fud na saoráidí 
ar éifeachtúlacht an chórais agus ar bhainistíocht 
breosla, rud a chinntíonn úsáid fuinnimh níos cliste 
ar fud na bhfoirgneamh ar fad.

Leagann na hiarrachtaí seo béim ar thiomantas 
láidir ETB Dhún na nGall don inbhuanaitheacht, don 
éifeachtúlacht oibríochtúil agus don fhreagracht 
chomhshaoil.

Ag an am céanna, tá Foirne Glasa bunaithe i go 
leor scoileanna agus ionad. Tá na foirne seo 
gníomhach leis an chlár náisiúnta Foirne Glasa, a 
dhíríonn ar dhá phríomhchuspóir:

	— Tionchar a imirt ar chinnteoireacht i gcomhlachtaí 
earnála poiblí trí thosaíochtaí aeráide agus 
comhshaoil a leabú.

	— Cleachtais inbhuanaithe a spreagadh i measc na 
foirne ag an obair agus sa tsaol laethúil araon. 
 
Trí na spriocanna seo a chur chun cinn, tá Foirne 
Glasa ag cuidiú le cultúr inbhuanaitheachta a 
chothú ar fud ETB Dhún na nGall.

Laistigh den Soláthar Glas, aimsímid samplaí 
cruthaitheacha de chleachtais inbhuanaitheachta 
atá ag déanamh difríochta, cosúil le:

	— Pacáistiú agus uirlisí 100% in-mhúirínithe do bhéilí 
scoile.

	— Páipéar a stialladh faoi chonarthaí 
stáiseanóireachta a athchúrsáil chun leaba a 
dhéanamh d’ainmhithe.

	— Busanna scoile a ní le huisce báistí bailithe.

Tugann sé seo blas beag ar na bealaí ina 
bhfuil ETB Dhún na nGall ag imirt a pháirt 
in iarracht dul i ngleic le héifeachtaí an 
athraithe aeráide. Níl aon amhras ach gur 
príomhfhócas na heagraíochta é seo sna 
blianta amach romhainn agus go mbeidh 
sé mar phríomhfhócas againn sna blianta 
amach romhainn agus muid ag obair i dtreo ár 
spriocanna do 2030 agus 2050 a bhaint amach.
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4.3 Dualgas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine

Éilíonn Dualgas na hEarnála Poiblí um 
Chomhionannas agus Cearta an Duine (an 
Dualgas) ar chomhlachtaí poiblí aird a thabhairt ar 
an ghá atá le hidirdhealú a dhíchur, comhionannas 
a chur chun cinn agus cearta an duine a chosaint 
ina bhfeidhmeanna uilig, faoi Alt 42 d’Acht 
Choimisiún na hÉireann um Chearta an Duine 
agus Comhionannas. Cuimsíonn sé seo Dualgas 
‘foriomlán’ chun fócas ar chomhionannas agus ar 
chearta an duine a ionchorprú i gcinnteoireacht, 
agus Dualgas ‘straitéiseach’ chun pleananna, 
beartais agus gníomhartha a chur i bhfeidhm 
chun aghaidh a thabhairt ar shaincheisteanna 
comhionannais agus cearta an duine.

Tá plean cur chun feidhme forbartha againn mar 
chreat chun an Dualgas a chur i bhfeidhm. Tá sé seo 
fréamhaithe inár luachanna comhionannais agus 
cearta an duine: meas, guth, rogha, cuimsiú, agus 
rannpháirtíocht. Ullmhaítear plean Dualgais bliantúil 
ag tús gach bliain ina bhfuil céimeanna sonracha le 
glacadh chun cur i bhfeidhm an Dualgais a chur  
chun cinn.

Le linn 2024, chuir muid an Dualgas ‘foriomlán’ i 
bhfeidhm trí mheasúnú tionchair ar chomhionannas 
agus ar chearta an duine a dhéanamh agus na nithe 
seo a leanas á uasdátú agus á n-athbhreithniú againn: 
polasaí Comhionannais, Éagsúlachta agus Cuimsithe, 
polasaí Oibríochta Earcaíochta agus Coinneála, 
polasaí Guth na Mac Léinn, polasaí Rochtana, Aistrithe 
agus Dul Chun Cinn (tosaithe), agus polasaí scoile Bí 
Cineálta (tosaithe).

Lean muid orainn ag cur an Dualgais ‘straitéisigh’ 
i bhfeidhm trí réimse pleananna, polasaithe agus 
gníomhartha leanúnacha a dhíríonn go sonrach ar 
rochtain, rannpháirtíocht agus cuimsiú bhaill de na 
grúpaí aitheanta don Dualgas, mar mhic léinn agus 
mar fhoireann.

Chun cur i bhfeidhm an Dualgais a chumasú, lean 
muid orainn ag tionól grúpa oibre ardleibhéil chun 
an chur i bhfeidhm a thiomáint. Chuir muid oiliúint 
agus eolas ar an Dualgas ar fáil do bhaill foirne ar 
fud rannóga éagsúla den eagraíocht mar chuid de 
chlár leanúnach oiliúna, ag obair leis an tionscadal 
Smaoinigh ar Chomhionannas.
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4.4 Cothromaíocht Inscne i mballraíocht an Bhoird

Amhail an 31 Nollaig 2024, bhí 21 ball ag an Bhord 
agus ba mhná 24% díobh agus b’fhir 76% díobh, 
agus ní raibh post folamh ar bith ann. Dá bhrí sin, 
ní chomhlíonann an Bord sprioc an Rialtais fá 
dtaobh d’ionadaíocht 40% ar a laghad de gach 
inscne i mballraíocht na mBord Stáit.

Tá comhdhéanamh Bhord ETB Dhún na nGall 
leagtha amach le reacht in Alt 30 d’Acht ETB 2013. 
Dá bhrí sin, tá raon feidhme teoranta ag an Bhord 
chun cothromaíocht inscne a bhaint amach. Tugann 
an Bord aird ar chothromaíocht inscne sna réimsí 
teoranta ina bhfuil ról aige i ndáil le ceapacháin chuig 
an Bhord.

4.5 An Ghaeilge

Soláthraíonn Achtanna na dTeangacha Oifigiúla 
2003 agus 2021 creat reachtúil chun seirbhísí 
poiblí a sholáthar trí mheán na Gaeilge. Is é 
príomhchuspóir Acht 2021 a chinntiú go gcuirfear 
feabhas ar sholáthar seirbhísí poiblí trí mheán na 
Gaeilge trí oibleagáidí reachtúla nua a bheith ar 
gach comhlacht poiblí.

Faoi Alt 4 (b) d’Acht na dTeangacha Oifigiúla, tá sé de 
dhualgas ar cheann comhlachta phoiblí ball foirne 
a cheapadh, ón bhainistíocht shinsearach, chun 
maoirseacht a dhéanamh ar fheidhmíocht agus 
ar thuairisciú oibleagáidí faoin Acht. Tá Stiúrthóir 
Tacaíochta agus Forbartha Eagraíochta ceaptha 
ag ETB Dhún na nGall mar Oifigeach Sinsearach 
atá freagrach as maoirseacht a dhéanamh ar 
fheidhmíocht agus ar thuairisciú a oibleagáidí  
faoin Acht.

Le linn 2024, rinne ETB Dhún na nGall dul chun cinn 
sna réimsí seo a leanas:

	— Ceanglaítear ar gach comhlacht poiblí faoi Alt 10A 
d’Acht na dTeangacha Oifigiúla (Leasú) 2021 ar a 
laghad 20% dá bhfógraíocht bhliantúil a dhéanamh 
i nGaeilge. Mar sin de, is gá 5% ar a laghad den 
bhuiséad fógraíochta bliantúil a chaitheamh le 
heagraíocht meán Gaeilge. 
Tá céatadán níos airde comhlíontachta bainte 
amach ag ETB Dhún na nGall sa dá réimse sa 
mhéid is go ndéantar níos mó ná 20% den 
fhógraíocht bhliantúil i nGaeilge agus go gcaitear 

níos mó ná 5% den bhuiséad fógraíochta ar 
fhógraíocht i nGaeilge ar na meáin chumarsáide 
Gaeilge.

	— Freagraítear cumarsáid i scríbhinn nó trí 
ríomhphost nó ar na meáin shóisialta sa teanga 
oifigiúil ina bhfuarthas í.

	— Foilsítear doiciméid ina leagtar amach tograí 
polasaí phoiblí, cuntais iniúchta nó ráitis 
airgeadais, tuarascálacha bliantúla agus ráitis 
straitéise ag an am céanna i nGaeilge agus i 
mBéarla.

	— Úsáidtear stáiseanóireacht agus comharthaíocht 
laistigh den reachtaíocht.

	— I gcás lógónna nua, nó lógónna atá athnuaite nó 
athraithe, rinne muid cinnte go bhfuil an téacs i 
nGaeilge nó i nGaeilge agus i mBéarla araon.

	— Tá seoladh ríomhphoist tiomnaithe againn 
le haghaidh comhfhreagrais fá dtaobh den 
reachtaíocht. Déantar monatóireacht leanúnach ar 
an tseoladh ríomhphoist seo.

	— Tá oiliúint fhoirmiúil agus neamhfhoirmiúil sa 
Ghaeilge ar fáil do bhaill foirne laistigh den 
eagraíocht. 
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Tá ETB Dhún na nGall tiomanta dá oibleagáidí 
faoi Achtanna na dTeangacha Oifigiúla 2003 
agus 2021 a chomhlíonadh agus úsáid ár 
dteanga oifigiúla a spreagadh ar fud na 
heagraíochta.



w

05
 Cur i bhFeidhm Spriocanna  
 Straitéiseacha 2024 

​5.1	 Eispéireas an Mhic Léinn/an 		
	 Fhoghlaimeora Bharrfheabhsú
5.2​	 Tacaíocht Foirne 
5.3​	 Rialachas
​5.4​	 Tosaíochtaí Straitéiseacha Sonracha
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Eascraíonn na héachtaí atá 
leagtha amach thíos ón 
Ráiteas Straitéise  
2022–2026 a leagann 
amach na tosaíochtaí agus 
na cuspóirí ardleibhéil a 
bhfuil sé mar aidhm againn 
a bhaint amach  
thar shaolré an Ráitis.

Eascraíonn gach tuarascáil bhliantúil 
ón Ráiteas Straitéise a leagann amach 
an dul chun cinn atá déanta fá dtaobh 
de bhaint amach na gcuspóirí agus na 
spriocanna mar atá leagtha amach sa 
Ráiteas Straitéise.
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5.1: Sprioc  
Eispéireas an 
Mhic Léinn/an 
Fhoghlaimeora a 
Bharrfheabhsú

Tosaíocht 1 Eispéireas foghlama dearfach a chur ar fáil do gach 
foghlaimeoir, lena n-áirítear foghlaimeoirí ó ghrúpaí 
imeallaithe.

Tosaíocht 2 Curaclam leathan a chur ar fáil
Tosaíocht 3 Córais Dearbhaithe Cáilíochta ábhartha agus 

iomchuí a chur i bhfeidhm.
Tosaíocht 4 Tacú le scoláirí/foghlaimeoirí atá i mbaol 

míbhuntáiste oideachais i gcomhréir leis an 
pholasaí náisiúnta reatha

Tosaíocht 5 Seirbhísí Comhairleoireachta agus 
Treoirchomhairleoireachta a chur ar fáil.

Tosaíocht 6 Áiseanna foghlama/oiliúna ardchaighdeáin a 
sholáthar

Tosaíocht 7 Oideachas agus Oiliúint Allamuigh a chur chun cinn 
agus a fhorbairt

Tosaíocht 8 Plean faoi choinne déimeagrafaic atá ag athrú
Tosaíocht 9 Dul i dteagmháil go héifeachtach le fostóirí agus le 

comhlachtaí fostóra

Tosaíocht 10 Cláir Oiliúna agus Printíseachta a sholáthar agus a 
fhorbairt

Tosaíocht 11 Tús áite a thabhairt d’Eolaíocht, Teicneolaíocht, 
Innealtóireacht agus Matamaitic/Eolaíocht, 
Teicneolaíocht, Innealtóireacht, Na hEalaíona agus 
Matamaitic i Scoileanna

Tosaíocht 12 Tacaíochtaí foghlama Teicneolaíocht na Faisnéise 
agus na Cumarsáide (TFC) ar ardchaighdeán a 
sholáthar i scoileanna/ionaid

Tosaíocht 13 Cinntigh go bhfuil gach beart cosanta leanaí 
riachtanach i bhfeidhm de réir na Nósanna 
Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna 
agus Iar-bhunscoileanna 2017/Cinntigh go 
gcomhlíontar, go hiomlán na Nósanna Imeachta 
um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna agus Iar-
bhunscoileanna 2017
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Tosaíocht 1 Eispéireas foghlama dearfach a chur ar fáil do gach 
foghlaimeoir, lena n-áirítear foghlaimeoirí ó ghrúpaí 
imeallaithe.

Tosaíocht 2 Curaclam leathan a chur ar fáil
Tosaíocht 3 Córais Dearbhaithe Cáilíochta ábhartha agus 

iomchuí a chur i bhfeidhm.
Tosaíocht 4 Tacú le scoláirí/foghlaimeoirí atá i mbaol 

míbhuntáiste oideachais i gcomhréir leis an 
pholasaí náisiúnta reatha

Tosaíocht 5 Seirbhísí Comhairleoireachta agus 
Treoirchomhairleoireachta a chur ar fáil.

Tosaíocht 6 Áiseanna foghlama/oiliúna ardchaighdeáin a 
sholáthar

Tosaíocht 7 Oideachas agus Oiliúint Allamuigh a chur chun cinn 
agus a fhorbairt

Tosaíocht 8 Plean faoi choinne déimeagrafaic atá ag athrú
Tosaíocht 9 Dul i dteagmháil go héifeachtach le fostóirí agus le 

comhlachtaí fostóra

Tosaíocht 10 Cláir Oiliúna agus Printíseachta a sholáthar agus a 
fhorbairt

Tosaíocht 11 Tús áite a thabhairt d’Eolaíocht, Teicneolaíocht, 
Innealtóireacht agus Matamaitic/Eolaíocht, 
Teicneolaíocht, Innealtóireacht, Na hEalaíona agus 
Matamaitic i Scoileanna

Tosaíocht 12 Tacaíochtaí foghlama Teicneolaíocht na Faisnéise 
agus na Cumarsáide (TFC) ar ardchaighdeán a 
sholáthar i scoileanna/ionaid

Tosaíocht 13 Cinntigh go bhfuil gach beart cosanta leanaí 
riachtanach i bhfeidhm de réir na Nósanna 
Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna 
agus Iar-bhunscoileanna 2017/Cinntigh go 
gcomhlíontar, go hiomlán na Nósanna Imeachta 
um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna agus Iar-
bhunscoileanna 2017
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Tosaíocht 1 Eispéireas foghlama dearfach a chur ar fáil do 
gach foghlaimeoir, lena n-áirítear foghlaimeoirí ó 

ghrúpaí imeallaithe.

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Clár Saoránachta Digití FET 
a rolladh amach a thuilleadh.

Líon méadaithe na 
rannpháirtithe i gclár 
Saoránachta Digití FET.

Mol Digiteach ag gach 
Lárionad.

Mol digiteach ag gach Lário-
nad.

A chinntiú go bhfuil ár 5 
chroíluach leabaithe ar fud 
ár scoileanna agus Ionad 
FET.

Déan na foirne 
meánbhainistíochta inár 
scoileanna a uasoiliúint.

Forbair agus soláthair 
cuir chuige um Fhoghlaim 
Chumaisc ar fáil a thuilleadh 
in ionaid FET agus i 
Scoileanna araon.

Rannpháirtíocht in TL21 
faoi Ionad Tacaíochta 
Oideachais Dhún na nGall.

Deiseanna a aithint chun 
dea-chleachtas a roinnt idir 
Scoileanna agus Ionaid, lena 
n-áirítear rannpháirtíocht 
leanúnach sa Ghrúpa 
Pleanála Curaclaim agus 
Cruthú Ábhair, agus an Clár 
Ceannaireachta Teagaisc 
a chuirtear chun cinn agus 
a thacaítear leis laistigh de 
ETBI.

Feasacht níos fearr ar ár 
bpríomhluachanna i measc 
mac léinn, baill foirne, bhaill 
den Bhord Bainistíochta 
(BB) agus tuismitheoirí.

Oiliúint dár bhfoirne 
meánbhainistíochta inár 
scoileanna.

Polasaí Foghlama Cumaisc 
do FET a fhorbairt, Úsáid 
mhéadaithe Google 
Classroom i Scoileanna.

3 Scoil ag glacadh páirte i 
Múineadh agus Foghlaim 
don 21ú hAois (TL21).

Aiseolas dearfach ó 
Chigireachtaí Ábhair.

Fianaise mhéadaithe ar 
theagasc agus ar fhoghlaim 
éascaithe.

Tuarascálacha 
Meastóireacht Scoile Uile 
Bainistíocht, Ceannaireacht 
agus Foghlaim..

Rannpháirtíocht in Oiliúint 
Ceannaireacht Teagaisc (IL).

Tá Foireann Éitis 
ghníomhach ag gach scoil 
atá ag obair ar chur chun 
cinn na 5 chroíluach.

Úsáideann gach scoil 
Google Classroom go rialta.

An fhoghlaim ó TL21 
scaipthe sa timpeallacht 
scoile trí chéile.

Níos mó ball foirne bainteach 
le pobail chleachtais fá 
dtaobh de Theagasc, 
Foghlaim agus Measúnú.

Tá Foireann Éiteas gníom-
hach ag gach scoil faoi stiúir 
Ceannaire Éiteas sa scoil. 
Bíonn cruinnithe rialta de 
Líonra Foghlama Gairmiú-
la na gCeannairí Éiteas á 
gcomhordú ag an Chomhor-
daitheoir Éiteas.

Trí scoil ag glacadh páirte i 
TL 21.

Tá forbairt ar pholasaí Fogh-
lama Cumaisc ar siúl.

Tuairiscí dearfacha faighte 
ó chigireachtaí scoile.

Plé ag cruinnithe Príom-
hoide/Leasphríomhoide 
chun ceachtanna a roinnt.

Lean scoileanna orthu ag 
cur foghlaim ghníomhach 
chun cinn ag glacadh le 
prionsabail na Sraithe Sói-
searaí agus Ceannaireacht 
Theagascach.

Tá ball foirne tiomnaithe 
curtha i bhfeidhm ag FET 
chun pobail chleachtais 
a fhorbairt ar fud réimsí 
téamacha.
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Tosaíocht 1 ar lean. Eispéireas foghlama dearfach a chur ar fáil do 
gach foghlaimeoir, lena n-áirítear foghlaimeoirí ó 

ghrúpaí imeallaithe.

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Tuilleadh feabhais a chur ar 
scileanna i gcomhtháthú 
TFC i gcur chun cinn cur 
chuige Teagaisc agus 
Foghlama.

Líon na scoileanna atá 
rannpháirteach i Mapáil 
Soláthar Riachtanais 
Speisialta Oideachais (RSO) 
mar chuid den tionscnamh 
ETBI/Choláiste Mhuire gan 
Smál.

7 scoil ag glacadh páirt i Mapáil 
Soláthair RSO.

Aghaidh tugtha ar riachtanais 
foghlaimeoirí imeallaithe.

7 scoil páirteach go 
gníomhach sa Tionscnamh 
Mapála RSO.
Cruinnithe rialta den Pho-
bal Cleachtais. Tuarascála-
cha uasdátaithe curtha ar 
fáil do Phríomhoidí agus 
do Leasphríomhoidí ag 
cruinnithe.

Soláthraítear réimse leathan 
clár oideachais agus oiliúna 
freagrúla agus tacaíocht 
ábhartha i ngach scoil, 
coláiste agus ionad.

Réimse leathan clár agus 
seirbhísí ar fáil agus á 
seachadadh ar fud an 
chontae.

Soláthar freagrúil méadaithe 
chun uilechuimsiú gach 
foghlaimeora a chinntiú.

Tá an bhéim atá ar 
sholáthar mapála RSO 
i scoileanna i ndiaidh a 
chinntiú go bhfuil ta-
caíocht spriocdhírithe 
lárnach don soláthar agus 
go gcuirtear i bhfeidhm 
go háirithe do ‘roinnt, do 
bheagán agus do gach 
duine’.

Obair fhorbartha chun 
éiteas scoil ETB a chur 
chun cinn agus a leabú trí 
na ráitis chleachtais.

Forbairt bhreise sna 4 
scoil atá páirteach i Scéim 
Aitheantais mar Scoil 
Ghaeltachta.

Comhordaitheoir Éitis ag 
obair le scoileanna chun 
na ráitis chleachtais a chur 
chun cinn.

Scoileanna páirteach i 
nGearrchúrsa na bPátrún 
d’oiliúint múinteoirí.

Dul chun cinn fá dtaobh 
den phlean scoile don 
Scéim Aitheantais mar Scoil 
Ghaeltachta.

Feasacht mhéadaithe i measc 
mac léinn, foirne, scoileanna 
agus tuismitheoirí, Bord 
Bhainistíochta agus Ball Bhord 
ETB ar éiteas scoileanna agus 
seirbhísí ETB.

6 scoil chun páirt a ghlacadh 
sa scéim phíolótach.

Dúshraith níos daingne 
a leagan, a chabhróidh le 
scoileanna leanúint orthu ag 
cur le húsáid na Gaeilge sna 
4 scoil trí spriocanna a bhaint 
amach don bhliain 2024.

Tá cur i láthair ar fáil do 
gach scoil chun tacú le 
Boird Bhainistíochta éiteas 
scoile ETB a thuiscint.

Gairmscoil Chú Uladh agus 
Coláiste Phobail Scoil 
Cholmcille le bogadh go 
dtí an chéad chéim eile.

Tá scoileanna Choláiste 
na Carraige agus Gairm-
scoil Mhic Diarmada ag 
déanamh athbhreithniú 
faoi láthair ar na hamlínte 
athbhreithnithe.
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Tosaíocht 1 ar lean. Eispéireas foghlama dearfach a chur ar fáil do 
gach foghlaimeoir, lena n-áirítear foghlaimeoirí ó 

ghrúpaí imeallaithe.

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Dul chun cinn a dhéanamh 
ar Mhapáil an tSoláthair 
RSO i gCleachtas do 
Scoileanna Pleanáil 
straitéiseach a dhéanamh 
ar sholáthar RSO, córais 
a thógáil chun cur chuige 
a chur chun cinn trí 
Féinmheastóireacht Scoile, 
acmhainní a leithdháileadh 
agus FGL foirne a 
shainaithint.

An acmhainn a bhaineann 
lenár gComhordaitheoirí 
REALT a chur chun cinn 
chun tacú le mic léinn agus 
lena dteaghlaigh rochtain 
agus freastal a fháil ar 
sholáthar scoile.

Na hacmhainní ábhartha 
go léir atá de dhíth ar 
scoileanna chun tacú le cur 
i bhfeidhm mapáil soláthar i 
scoileanna a chur ar fáil.

Mic léinn ón Úcráin agus 
ó na Seirbhísí Cóiríochta 
Cosanta Idirnáisiúnta (SCCI) 
a imeascadh go maith ina 
bpobail scoile féin.

Soláthar neartaithe RSO inár 
scoileanna as a dtagann 
eispéireas foghlama 
feabhsaithe do dhaltaí

Feabhas a chur ar rochtain 
agus coinneáil.

Cruinnithe rialta idir Com-
hordaitheoirí RSO agus 
na foirne atá freagrach as 
soláthar mapála RSO.

Naisc leis an Chomhairle 
Náisiúnta um Oideachas 
Speisialta (NCSE) agus 
oiliúint beartaithe.

Foireann REALT i mbun 
idirchaidreamh le gach 
scoil agus le Bus Éireann. 
Tá áiteanna scoile ag gach 
dalta.

Monatóireacht a dhéanamh 
ar Thonn 2 den tseirbhís 
chomhroinnte íocaíochtaí 
Printíseach agus 
Foghlaimeora.

Íocaíochtaí foghlaimeora 
próiseáilte go cruinn agus 
in am.

Na spriocdhátaí íocaíochta go 
léir bainte amach.

Comhlíonadh na sprioc-
dhátaí íocaíochta go léir.
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Tosaíocht 2 Curaclam leathan a chur ar fáil.

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Ullmhaigh agus cuir le 
comhairliúchán ar Leasú na 
Sraithe Sinsearaí.

Leanstan le dea-chleachtais 
a chur chun cinn sa tSraith 
Shóisearach ar fud na 
scoileanna agus na hábhair 
go léir san áireamh anois.

Feasacht i measc na foirne 
ar dhul chun cinn fá dtaobh 
d’Athchóiriú na Sraithe 
Sinsearaí.

Líon na n-athbhreithnithe 
curaclaim a rinneadh.

Méadú ar an líon 
foirne a bhíonn ag plé 
le hathbhreithnithe 
curaclaim na Comhairle 
Náisiúnta Curaclaim agus 
Measúnachta (CNCM).

Scoileanna ag ullmhú 
don Leasú ar an tSraith 
Shinsearach.

Glacadh le Gairms-
coil Naomh Caitríona, 
na Cealla Beaga agus 
Coláiste Ghleann na 
Finne, Srath an Urláir mar 
scoileanna píolótacha 
chun Drámaíocht, Scan-
nánaíocht agus Staidéar 
Amharclainne a thair-
iscint. Tá scoileanna i ndi-
aidh páirt a ghlacadh sa 
chlár Forbartha Gairmiúla 
Leanúnaí (FGL) a chuire-
ann Oide ar fáil i ndáil leis 
an tSraith Shinsearach.

Dea-chleachtas na 
Sraithe Sóisearaí lea-
baithe i scoileanna.

Athbhreithniú ar na hábhair 
reatha Ardteistiméireachta a 
chuirtear ar fáil sa churaclam i 
ngach scoil.

Réasúnaíocht shoiléir 
tugtha do Stiúrthóir 
na Scoileanna (SS) ag 
gach cuairt scoile fá 
dtaobh de Sholáthar na 
hArdteistiméireachta.

Aghaidh a thabhairt ar 
riachtanais oideachais agus 
oiliúna nua agus reatha an 
phobail.

Mír ar chlár oibre 
soláthair churaclaim ar 
chuairteanna scoile ag 
Stiúrthóir na Scoileanna.

Tá scoileanna ag pleanáil 
an churaclaim atá le hof-
ráil do mhic léinn i Meán 
Fómhair 2025. Na roghan-
na éagsúla le roghnú go 
luath in 2025.
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Tosaíocht 2 ar lean. Curaclam leathan a chur ar fáil.

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Tuilleadh forbartha ar Chláir 
FET nua i réimsí ábhartha 
curaclaim e.g. scileanna 
‘glasa’, teicneolaíocht 
chumarsáide, cianobair, 
foghlaim obair-bhunaithe.

Fiosrú a dhéanamh ar an 
fhéidearthacht a bhaineann 
le maoiniú Erasmus chun 
tacú le huasoiliúint amach 
anseo.

Pleanáil Soláthair 
Chomhtháite Tras FET.

Céim Threasach nua a 
fhorbairt le comhpháirtithe 
ETB agus OTA

Cuíchóiriú a dhéanamh 
ar an dóigh a gcuirtear 
soláthar i láthair an phobail.

Líon na gclár nua a tugadh 
isteach (FET).

Pleanáil soláthair 
chomhtháite (FET) chun 
dúbláil a íoslaghdú agus 
bealaí dul chun cinn 
d’fhoghlaimeoirí a fheabhsú.

Áiseanna agus acmhainní 
réidh do Mheán Fómhair 
2023.

Coinbhinsiúin ainmniúcháin 
críochnaithe, dúbláil 
íoslaghdaithe agus suíomh 
gréasáin úr seolta.

3 chlár úra ar a laghad le 
tabhairt isteach in FET in 2024.

Grúpa Oibre um Pleanáil 
Soláthair Chomhtháite Tras-
FET bunaithe / ag bualadh le 
chéile go rialta.

An dara hiontráil de 
chéimeanna nua i bhFómhar 
2024.

Seoladh suíomh gréasáin nua 
in 2024.

Clár nua Conairí i mBóthar 
an Phoirt. Cúrsa nua i 
bhfleibeatóime.
Clár Leibhéal 4 ESOL.

Cúrsaí nua forbartha 
agus tá an cumas ann an 
soláthar a leathnú tuil-
leadh le maoiniú ó Chom-
hlacht na gClár Speisialta 
AE (SEUPB).

Leanann grúpaí oibre tras-
FET ag bualadh le chéile 
go rialta.

Lean an bealach rochtana 
treasach chuig Altranas ar 
aghaidh don dara bliain as 
a chéile.

Tá moill curtha ar sheo-
ladh shuíomh gréasáin nua 
FET mar gheall ar easpa 
acmhainní tiomnaithe. Tá 
pleananna déanta chun 
acmhainní tiomnaithe 
a sholáthar in 2025 a 
chuideoidh le forbairt bh-
reise an tsuímh ghréasáin.
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Tuilleadh forbartha ar Chláir 
FET nua i réimsí ábhartha 
curaclaim e.g. scileanna 
‘glasa’, teicneolaíocht 
chumarsáide.
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Tosaíocht 3 Córais Dearbhaithe Cáilíochta ábhartha agus 
iomchuí a chur i bhfeidhm

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Teagmháil leanúnach inár 
scoileanna leis an Fhoireann 
Cigireachta.

Forbairt leanúnach agus 
comhtháthú Córas 
Dearbhaithe Cáilíochta (DC) 
in FET.

Plean chun aghaidh a 
thabhairt ar mholtaí an 
Athbhreithnithe Reachtúil 
Tionscnaimh ar DC FET 
(Bealtaine 2021).

Tuarascálacha Cigireachta 
atá dearfach agus 
cuiditheach.

Moltaí ó Thuarascálacha 
Cigireachta curtha faoi 
bhráid BBanna a chuireann 
maoirseacht agus treoir ar 
fáil.

Líon na moltaí ón 
athbhreithniú DC curtha i 
bhfeidhm.

Moltaí na dTuarascálacha 
Cigireachta a chur i 
bhfeidhm go tráthúil.

Plean Gníomhaíochta DC 
a chur i bhfeidhm ar bhonn 
leanúnach.

Rinne Bord Bainistíoch-
ta na Scoile meas ar na 
tuarascálacha cigireachta 
agus ar chur i bhfeidhm 
na moltaí.

Polasaí Measúnaithe 
Cothrom agus 
Comhsheasmhach ar 
Fhoghlaimeoirí curtha i 
bhfeidhm agus oiliúint 
leanúnach ar fáil do bhaill 
foirne teagaisc agus 
foghlama.



Tosaíocht 4 Tacú le scoláirí/foghlaimeoirí atá i mbaol 
míbhuntáiste oideachais i gcomhréir leis an 

pholasaí náisiúnta reatha

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Plean Gníomhaíochta DEIS 
gníomhach inár 11 scoil 
DEIS.

Pleananna DEIS atá 
praiticiúil agus dinimiciúil.

Aghaidh a thabhairt ar 
mhíbhuntáistí oideachasúla.

Comhordaitheoir DEIS i 
ngach scoil. Plean DEIS 
ullmhaithe agus sprio-
canna Cliste, Intomhaiste, 
Indéanta, Ábhartha, Teo-
ranta ó thaobh Ama de 
(SMART) comhaontaithe.

Tá dlúthbhaint ag na 11 
scoil le stádas DEIS le 
chéile. Déanann scoilean-
na suirbhéanna go rialta 
chun aiseolas ábhartha a 
sholáthar.

Foirne Tacaíochta Scoláirí 
daingnithe níos mó i saol na 
scoile.

Glac leis na Treoirlínte nua 
de chuid Cineáltais agus 
cuir i bhfeidhm iad.

A chinntiú go gcuirtear 
guth na mac léinn san 
áireamh i bhfóraim éagsúla 
chinnteoireachta

Foirne Tacaíochta Scoile 
Gníomhacha.

Nósanna imeachta soiléire 
fá dtaobh de dhéileáil le 
saincheisteanna bulaíochta 
i scoileanna.

Fóraim do Scoláirí agus 
meicníochtaí aiseolais eile 
do scoláirí i bhfeidhm.

Feabhas a chur ar rochtain, 
ar choinneáil agus ar dhul 
ar aghaidh chuig saol na 
hoibre/breisoideachas/ 
ardoideachas.

An Plean Gníomhaíochta a 
chur i bhfeidhm go tráthúil

Mar chuid de Chineáltas 
na Roinne Oideachais: 
Plean Gníomhaíochta fá 
dtaobh de Bhulaíocht, tá 
scoileanna ag pleanáil 
rolladh amach modúl 
nua frithbhulaíochta inár 
scoileanna.
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Tosaíocht 4 ar lean. Tacú le scoláirí/foghlaimeoirí atá i mbaol 
míbhuntáiste oideachais i gcomhréir leis an 

pholasaí náisiúnta reatha

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Deis dár 6 Ghaelscoil cur 
leis an phlé ar éiteas.

Lá éascaithe do 
Ghaelscoileanna chun 
éiteas a phlé.

Fianaise go bhfuil athruithe 
á gcur i bhfeidhm mar gheall 
ar aiseolas ó mhic léinn.

Ghlac an Cheannaireacht 
Shinsearach páirt in 
oiliúint do Bí Cineálta. 
Leathlae FGL agus foirne 
beartaithe do 2025. 
Faoi Comhionannas, 
Éagsúlacht agus Cui-
msiú (EDI), cinnteoidh 
scoileanna go nglacfar 
leis na prionsabail laistigh 
den pholasaí agus den 
rolladh amach.

Guth na mac léinn curtha 
chun cinn trí Fhoirne 
Éiteas.

Reáchtáladh lá éascaithe 
do Ghaelscoileanna chun 
plé a dhéanamh ar éiteas i 
mí an Mhárta.

Reáchtáladh Dúshlán 
Díospóireachta do mhic 
léinn faoi na 5 luach lár-
nacha.

Tugadh isteach Dúshlán 
Díospóireachta do dhaltaí 
na Sraithe Sóisearaí go 
mall in 2024.

Tá ionadaithe mac léinn 
ionchorpraithe anois 
i roinnt Foirne Cean-
naireachta Éiteas.
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Tosaíocht 4 ar lean. Tacú le scoláirí/foghlaimeoirí atá i mbaol 
míbhuntáiste oideachais i gcomhréir leis an 

pholasaí náisiúnta reatha

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Tacaíochtaí méadaithe a 
thabhairt do Mhic Léinn 
FET trí Thacaíochtaí agus 
Seirbhís Leasa do Mhic 
Léinn.

Tacaíocht 
d’fhoghlaimeoirí FET a 
chur ar fáil ar bhealach 
comhsheasmhach ar fud 
na gclár.

Atreoruithe mac léinn ETB 
chuig seirbhísí Tacaíochta 
agus Leasa Mhic léinn ETB.

Ainmniúchán mac léinn 
chuig an Choiste Inbhua-
naitheachta agus Gníom-
haíochta Aeráide in ETB 
Dhún na nGall á mholadh 
do 2025.

Tacaíochtaí do mhic léinn 
i bhfeidhm ar fud FET. Is 
fadhb náisiúnta í go fóill 
an éagothroime i maoiniú 
ag brath ar chatagóir an 
chláir.

Ciste REACH a chur chun 
cinn do ghrúpaí pobail (FET).

Tacaíocht do ghrúpaí pobail 
chun gníomhaíochtaí arna 
maoiniú faoi REACH a 
chur i bhfeidhm e.g. moil 
dhigiteacha a bhunú ag an 
leibhéal áitiúil, agus rochtain 
a fháil ar chiste 2023.

Méadú ar rochtain do mhic 
léinn faoi mhíbhuntáiste trí 
mhaoiniú FET REACH a chur 
i bhfeidhm.

Leithdháileadh maoiniú 
REACH go hiomlán do 
2024.
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Tosaíocht 4 ar lean. Tacú le scoláirí/foghlaimeoirí atá i mbaol 
míbhuntáiste oideachais i gcomhréir leis an 

pholasaí náisiúnta reatha

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Príomhshruthú agus Aithe
antas ar Fhoghlaim Roimhe 
Seo (RPL) mar bhealach 
chun scileanna a fhaightear 
trí fhoghlaim ó thaithí (san 
ionad oibre) a dhéanamh 
infheicthe (FET).

Rollú amach Líonra 
Foghlama Gairmiúla/Pobal 
Cleachtais i nDearadh 
Uilíoch don Fhoghlaim.

Úsáid bhreise a bhaint as 
moil TEL chun tacú le baill 
foirne agus meantóireacht a 
dhéanamh orthu fá dtaobh 
d’uirlisí agus bogearraí le 
haghaidh inrochtaineachta 
Oiliúint foirne i gcur 
chuige Dearadh Uilíoch 
don Fhoghlaim (UDL) / 
rolladh amach breise ar 
Shuaitheantas UDL.

Líon na bhfoghlaimeoirí a 
bhaineann dámhachtainí 
amach tríd an phróiseas AR 
(FET).

Líon na mball foirne a 
ghlacann páirt in oiliúint 
UDL.

Líon na mac léinn a 
fhaigheann dámhachtainí 
tríd an bpróiseas AR (FET) a 
choinneáil.

Rochtain, dul chun cinn 
agus coinneáil feabhsaithe.

Príomhshruthú breise 
leanúnach ar RPL faoi 
athbhreithniú.

Tá an fhoireann ag 
leanúint orthu ag glacadh 
páirte in oiliúint UDL.

Cur i bhfeidhm na Straitéise 
Litearthachta d’Aosaigh do 
Gach Duine.

Rannpháirtíocht 
ghníomhach foghlaimeoirí 
imeallaithe fá dtaobh 
d’uasoiliúint dhigiteach agus 
oideachas litearthachta 
agus uimhearthachta.

Líon méadaithe 
scoláirí i mbun clár 
oideachais litearthachta, 
uimhearthachta agus 
scileanna digiteacha (FET).

Spriocanna do 2024 
bainte amach.

Seirbhísí comhairleoireachta 
a sholáthar do scoláirí atá 
ina ngátar (FET).

Rolladh amach na seirbhíse 
comhairleoireachta a 
soláthraíodh a rolladh 
amach (FET).

Leanúint den tseirbhís 
comhairleoireachta a chur 
chun cinn (FET).

Seirbhís chomhair-
leoireachta curtha ar fáil 
agus ar fáil do mhic léinn 
FET de réir mar is gá.

Méadú ar roghanna FET do 
scoláirí atá faoi mhíchumas.

Leanúint ar aghaidh ag cur 
an chláir Uathachais (FET) 
(The Collective) chun cinn.

Clár Uathachais atá 
athbhreithnithe agus 
coinnithe.

Tá an clár uathachais (The 
Collective) go fóill ar siúl.
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Tosaíocht 5 Seirbhísí Comhairleoireachta agus 
Treoirchomhairleoireachta a chur ar fáil

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Seirbhísí 
Comhairleoireachta a 
sholáthar i scoileanna agus 
in ionaid FET.

Rochtain fheabhsaithe 
ar chúrsaí 
treoirchomhairleoireachta 
a sholáthar as a 
dtiocfaidh cáilíocht trí 
idirchaidreamh leanúnach 
le MSLETB agus DCU 
agus iad ag iarraidh Clár 
Treoirchomhairleoireachta 
for-rochtana eile a sholáthar.

Treoirchomhairleoirí a 
fhostú inár scoileanna go 
léir.

Líon na múinteoirí a 
cháilíonn.

Fianaise ar phlé le OCBÁC.

Seirbhísí 
treoirchomhairleoireachta 
FET duine le duine a chur 
ar fáil ar bhonn leanúnach, 
lena n-áirítear an tseirbhís 
‘buail isteach’ a athoscailt 
do chliaint. Seirbhís ar fáil ar 
líne fosta de réir mar is gá.

Líon méadaithe 
múinteoirí in ETB Dhún 
na nGall atá cáilithe mar 
Threoirchomhairleoirí.

Gealltanas ó OCBÁC go 
gcuirfidh sí clár for-rochtana 
ar fáil.

Níl aon dul chun cinn eile 
déanta sna cainteanna le 
OCBÁC.

Tá Seirbhís Treorach FET 
ar fáil ar fud an chontae.

Seirbhís Treorach á tairiscint 
i bpobail faoi mhíbhuntáiste 
(FET).

Seirbhís Treorach FET 
curtha ar fáil i gceantair ard-
dífhostaíochta.

Aonach FET eagraithe.

Rochtain mhéadaithe ar 
sheirbhísí treorach do 
scoláirí FET agus scoláirí 
ionchasacha, lena n áirítear 
iad siúd i gceantair faoi 
mhíbhuntáiste.

Tá Seirbhís Treorach FET 
ar fáil ar fud an chontae.
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Tosaíocht 6 Áiseanna foghlama/oiliúna ardchaighdeáin a 
sholáthar

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Athchóiriú leanúnach 
agus forbairt na 
n-áiseanna i gcomhar le 
Bainistíocht Eastát.

Áitribh FET a fháil ar cíos 
má tá gá le cóiríocht 
bhreise

Anailís / measúnú riosca 
leanúnach ar riachtanais 
athchóirithe na n-ionad 
agus na scoileanna.

Áiseanna FET ag 
freastal ar riachtanais na 
bhfoghlaimeoirí agus na 
foirne.

Grúpa Oibre Tacaíocht agus 
Forbairt Eagraíochta (TFE)/FET/
Foirgneamh Scoile a chinntíonn 
pleanáil chomhordaithe ar 
thionscadail foirgneamh agus 
go bhfuil an úsáid is fearr agus 
is féidir á baint as acmhainní.

Tá caipiteal déabhlóidithe 
FET leithdháilte agus an 
caipiteal déabhlóidithe go 
léir faoi choinne athchóir-
ithe ionad agus tosaíocht á 
tabhairt d’inrochtaineacht 
agus d’inbhuanaitheacht.

Bíonn teagmháil agus 
idirchaidreamh rialta ag 
an Fhoireann Bainistíochta 
Eastát le scoileanna. Déan-
tar obair leantach tríd an 
Roinn Oideachais.

Rochtain na scoláirí a 
éascú nuair nach leor an 
t-áitreabh reatha chun 
freastal ar riachtanais na 
gclár/ na bhfoghlaimeoirí.

Rochtain do scoláirí 
éascaithe.

Líon na n-áitreabh FET a 
chomhdhlúthú.

Athlonnú sealadach 
Ógtheagmháil ó Leifear go 
Leitir Ceanainn.

Leanstan de Chúrsaí Iar 
Ardteistméireachta a scaradh 
ón iar-bhunscoil trí úsáid a 
bhaint as an Mhol Gnó.

Rannpháirtíocht ghníom-
hach le SOLAS fá dtaobh 
d’fhoirgneamh ar léas i Lei-
fear a chur chun cinn agus 
áitíocht aonair a ghlacadh 
ar Mhol Gnó Leitir Ceanainn.

Athbhreithniú leanúnach 
ar áiseanna FET chun an 
seachadadh is fearr is 
féidir a chinntiú do mhic 
léinn. Seomraí ranga nua 
do mhic léinn le RSO.

Straitéis Eastát FET a 
fhorbairt agus Tuarascáil 
Measúnachta Straitéisí 
(TMS) a chur faoi bhráid 
SOLAS.

Áiseanna feabhsaithe 
d’fhoghlaimeoirí.

Straitéis Eastát FET a 
fhorbairt.

Cóiríocht le haghaidh 
Litearthachta, Cúrsaí Iar 
Ardteistiméireachta agus 
tacaíocht riaracháin tugtha 
chun críche i Leitir Ceanainn ar 
feadh na cúig go 10 mbliana atá 
romhainn.

Teagmháil leanúnach le 
RBOAOTNE agus SOLAS fá 
dtaobh den phlean eastáit 
fhadtéarmach.

Rannpháirtíocht ghníom-
hach le SOLAS fá dtaobh 
d’fhoirgneamh ar léas i Lei-
fear a chur chun cinn agus 
áitíocht aonair a ghlacadh 
ar Mhol Gnó Leitir Ceanainn.
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Tosaíocht 7 Oideachas agus Oiliúint Allamuigh a chur chun 
cinn agus a fhorbairt

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Tuilleadh forbartha ar 
shamhail mhaoinithe Ionaid 
Oideachais agus Oiliúna 
Allamuigh (IOOA) agus dul 
chun cinn i dtreo an IOOA a 
neadú laistigh den tSeirbhís 
FET (de réir an pholasaí 
náisiúnta).

Feidhmíocht airgeadais.

An líon a ghlacann páirt 
i ngníomhaíochtaí san 
Ionad Tuilleadh forbartha 
ar chomhtháthú IOOA san 
FET.

Iarracht a dhéanamh 
seirbhís atá inmharthana 
ó thaobh airgeadais de a 
chruthú.

Líon na daoine a ghlacann 
páirt i ngníomhaíochtaí san 
ionad a uasmhéadú. Eolas 
faoin dóigh ar féidir le IOOA 
cur le cláir FET.

Oibríonn IOOA Ghartáin 
i mbeagnach gach clár 
FET agus reáchtálann 
sé soláthar tiomnaithe 
i réimsí ar nós conairí 
ón scoil agus cúrsaí dul 
chun cinn. Tá feidhmíocht 
airgeadais IOOA Ghartáin 
ag leibhéal inmhart-
hanachta airgeadais 
anois.

Seachadann IOOA cláir 
ábhartha do scoileanna, 
don tSeirbhís FET agus don 
phobal i gcoitinne.

Múnla IOOA a athailíniú chun 
na dúshláin go léir a léiriú 
lena n áirítear brandáil dírithe 
agus Caidreamh Poiblí.

Feabhas a chur ar an chur 
chuige comhpháirtíochtaí fá 
dtaobh den líonra náisiúnta 
IOOA.

Pleananna a aithint do 
thodhchaí an ionaid 
mar chuid d’fhorbairt na 
Straitéise foriomláine Eastát 
FET.

Cláir dhinimiciúla agus 
ábhartha chun freastal 
ar riachtanais na 
spriocghrúpaí a dhéanann 
rochtain ar an ionad.

Uasoiliúint a dhéanamh ar 
an fhoireann go rialta. 

Feasacht mhéadaithe faoin 
Ionad.

Naisc fheabhsaithe le Líonra 
Náisiúnta IOOA ETBI.

Is comhpháirtí lárnach 
é IOOA Ghartáin i Líonra 
náisiúnta Oideachais agus 
Oiliúna Allamuigh ETBI.
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Tosaíocht 8                          Plean faoi choinne déimeagrafaic atá 
ag athrú

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Idirchaidreamh le 
Bainistíocht Eastát, RO agus 
leis an Roinn Breisoideachais 
agus Ardoideachais, 
Taighde, Nuálaíochta agus 
Eolaíochta (RBOAOTNE)/
SOLAS fá dtaobh de líon na 
mac léinn, a bhfuiltear ag súil 
leo, atá ag teacht isteach.

Obair leanúnach ag an 
Fhoireann um Bainistíocht 
Eastát i gcomhar le 
bainistíocht na scoile.

Leanúint ag nascadh leis 
an Rannóg um Chóiríocht 
Scoile sa RO.

Go leor áiteanna ar fáil do 
gach scoláire.

An stoc tógála a mhéadú de 
réir mar is gá.

Foirgnimh mhodúla-
cha oscailte i gColáiste 
an Eargail, i gColáiste 
na Maoile Rua agus i 
gColáiste na Daoile. Tá 
tógáil síneadh mór ag 
Coláiste Pobail Bhun an 
Phobail ar siúl.

Nascann scoileanna le 
Bainistíocht Eastát in ETB 
Dhún na nGall. Athbh-
reithniú déanta ar fhigiúirí 
rollúcháin réamh-mheas-
ta i ndáil leis an chóiríocht 
atá ar fáil.
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Tosaíocht 9                    Dul i dteagmháil go héifeachtach le 
fostóirí agus le comhlachtaí fostóra

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Oibriú i gcomhar leis na fostóirí/
comhlachtaí fostóra ábhartha 
go léir chun riachtanais oiliúna 
a aithint go héifeachtach agus 
chun an uasoiliúint riachtanach 
a sholáthar. 

an tionscail a eascraíonn as dul 
chun cinn na teicneolaíochta 
agus dul chun cinn eile.

Caidrimh dhearfacha a 
choinneáil chun taithí oibre 
agus socrúcháin oibre a shocrú 
do mhic léinn ETB Dhún na 
nGall.

Líon méadaithe fostóirí a 
úsáideann ár gcláir oiliúna.

Líon méadaithe fostóirí a 
chuireann taithí oibre ar 
fáil.

Eolas agus feasacht níos 
fearr ar an mhéid is féidir 
le ETB Dhún na nGall a 
thairiscint d’fhostóirí. 

Páirt a ghlacadh in 
imeachtaí Sheachtain na 
Fiontraíochta Áitiúla.

Deiseanna líonraithe a 
mhéadú ag imeachtaí/
cruinnithe CGFÉ agus 
Comhlachas Tráchtála 
Leitir Ceanainn.

Naisc a mhéadú le 
Seachtain na Fiontraíochta 
Áitiúla.

Rannpháirtíocht i roinnt 
tionscnamh de chuid an 
tSeomra chun Réigiún 
na Cathrach a chur chun 
cinn. Urraíocht ar Fhostaí 
na Bliana do ghradaim 
bhliantúla an tSeomra.

D’fhreastail foireann an 
DETB ar roinnt imeachtaí 
CGFÉ i rith 2024.

Oibriú i gcomhar le Fóram 
Scileanna Réigiúnach/Fiontar 
Éireann/Eacnamaíochta 
CCDG/Aonad/GFT/LEO/ 
ICBAN/Feidhmeannach 
Braisle Innealtóireachta/Plean 
Fiontraíochta Réigiúnach an 
Iarthuaiscirt/Tionól Réigiúnach 
an Tuaiscirt agus an Iarthair.

Líon fostaithe sa chontae 
atá rannpháirteach 
i gcúrsaí Dhearbhú 
Cáilíochta agus Cáilíochtaí 
agus i gcúrsaí atá ‘díoltóir-
deimhnithe’.

Cláir a sheachadadh 
a fhreastalaíonn ar 
riachtanais foghlaimeoirí 
agus tionscail.

Líon na dtairbhithe FET atá 
ag gabháil do chúrsaí dul 
chun cinn go fostaíocht a 
mhéadú 5%.

Rannpháirtíocht ghníom-
hach leis an tionscal ar 
siúl.

Deacair monatóireacht a 
dhéanamh ar dhul chun 
cinn mar gheall ar mhoill 
le sonraí an POS.

Dianteagmháil le fostóirí in 
earnálacha tábhachtacha 
i nGnóthais Bheaga agus 
Mheánmhéide agus 
cuideachtaí ilnáisiúnta e.g. 
an earnáil innealtóireachta 
agus teicneolaíochta d’fhonn 
cláir FET nua a fhorbairt agus 
uasoiliúint a chur ar an fhórsa 
saothair atá ann cheana, lena n 
áirítear deiseanna foghlama ar 
líne agus deiseanna foghlama 
cumaisc a sholáthar.

Cláir atá deartha chun 
freastal ar riachtanais 
deiseanna fostaíochta 
forbartha lucht saothair sa 
chontae.

Deiseanna foghlama 
ar líne agus cumaisc 
a sheachadadh chun 
freastal ar riachtanais an 
tionscail, lena n-áirítear 
uasoiliúint a chur ar 
fhostaithe reatha.

Forbairt leanúnach ar 
chaidrimh dhearfacha le 
hearnáil na tionsclaíochta.

Méadú ar líon agus 
cineálacha cuideachtaí a 
dtéitear i dteagmháil leo.

Méadú ar líon na 
ndeiseanna a chuirtear 
ar fáil d’fhostaithe in 
earnáil na tionsclaíochta 
e.g. scileanna 
glasa, bainistíocht 
mhaoirseachta, cianobair, 
foghlaim obairbhunaithe, 
innealtóireacht, Scileanna 
don Todhchaí.

Méadú ar líon na gcuide-
achtaí atá páirteach do 
2024.



ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024 Cur i bhFeidhm Spriocanna Straitéiseacha
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na fostóirí/comhlachtaí 
fostóra ábhartha go léir 
chun riachtanais oiliúna 
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agus chun an uasoiliúint 
riachtanach a sholáthar. 
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Tosaíocht 10 Cláir Oiliúna agus Printíseachta a sholáthar agus 
a fhorbairt

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Aghaidh tugtha air taobh 
istigh de sholáthar na 
gClár Breisoideachais agus 
Oiliúna: Cúrsaí Oiliúna úra 
a fhorbairt agus 5 chlár 
Printíseachta Ceardaíochta a 
sheachadadh.

Cur le líon na 
bPrintíseachtaí Chéim 2 a 
ghlactar isteach don bhliain 
2024.

Glacadh le trí ghrúpa 
éagsúla in aon bhliain 
amháin san oiread clár 
Printíseachta agus is féidir.

Lean an printíseacht ar 
aghaidh ar feadh 2024 
mar mhúnla de thrí 
iontráil.

Teagmháil leanúnach leis 
an tionscal agus cláir a 
cheapadh a fhreagraíonn do 
riachtanais áitiúla.

Cláir nua faofa / 
bailíochtaithe de réir mar 
is gá.

Méadú ar an líon daoine 
atá ag gabháil do chúrsaí 
dírithe ar dhul chun cinn san 
fhostaíocht.

Spriocanna bainte amach.
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Tosaíocht 11                    Tús áite a thabhairt d’Eolaíocht, 
Teicneolaíocht, Innealtóireacht agus Matamaitic/

Eolaíocht, Teicneolaíocht, Innealtóireacht, Na 
hEalaíona agus Matamaitic i Scoileanna

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Múinteoirí a uasoiliúint i 
modúil chódaithe.

Eolaíocht Ríomhaireachta 
don Ardteistiméireacht a 
neadú i 4 scoil.

Líon na múinteoirí atá 
rannpháirteach in FGL.

Níos mó daoine a 
spreagadh le bheith 
rannpháirteach i gcomórtais 
agus i dtaispeántais.

Freastalaíonn an bhain-
istíocht agus na múinte-
oirí go rialta ar dheisean-
na Forbartha Gairmiúla 
Leanúnaí (FGL) Oide mar 
ullmhúchán do thabhairt 
isteach an tSraith Shin-
searach nua.

Eolaíocht Ríomhaireachta 
a neadú a thuilleadh sna 
scoileanna a thairgeann 
an t ábhar ag leibhéal na 
hArdteistiméireachta.

Plé le OTA a chur chun cinn 
ar mhúnla chun Eolaíocht 
Ríomhaireachta don 
Ardteistiméireacht a chur ar 
fáil do mhic léinn nach bhfuil 
fáil acu ar an chlár ina scoil.

Tacú le clár OTA fá dtaobh 
de nascadh le scoileanna ar 
an mhodúl Róbataic VEX.

Is rogha inmharthana í 
Eolaíocht Ríomhaireachta 
do mhic léinn nuair atá sí ar 
fáil sa tSraith Shinsearach.

4 scoil ag tairiscint Eolaíocht 
Ríomhaireachta mar chuid 
de Sholáthar na Sraithe 
Sinsearaí.

D’éirigh le scoileanna a 
sholáthraíonn Eolaíocht 
Ríomhaireachta mar 
ábhar Ardteistiméireach-
ta agus leanann siad or-
thu ag tairiscint an ábhair.

Ghlac 5 scoil páirt i 
gComórtas Róbataic VeX 
in OTA.

Glacadh le hiontrálacha 
do Chomórtas Eolaithe 
Óga BTEI ó 2 scoil.

Bhuaigh 1 scoil Comórtas 
Matamaitice Ardteis-
timéireachta na Contae.
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Tosaíocht 12 Tacaíochtaí foghlama TFC ar ardchaighdeán a 
sholáthar i scoileanna/ionaid

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Deiseanna a fhiosrú chun 
aiseolas fiúntach a thabhairt 
do scoláirí trí ardán ar líne.

Feidhmiúlacht fheabhsaithe 
do scoláirí agus don 
fhoireann.

Múinteoirí ag úsáid na rogha 
ar líne mar chuid dá gcuid 
oibre.

Aiseolas ar líne le tabhairt 
isteach i 6 scoil.

Úsáidtear VS Ware i 
scoileanna chun aiseo-
las ar líne a sholáthar do 
thuismitheoirí agus do 
mhic léinn.

Deiseanna fairsinge FGL don 
fhoireann chun scileanna a 
fheabhsú i soláthar cumaisc 
Teagaisc agus Foghlama. 
Úsáid mhéadaithe á baint 
ag múinteoirí as Google 
Classroom

Líon agus leibhéal na 
ndeiseanna FGL in TFC 
atá ar fáil don fhoireann 
chun freastal ar an dúshlán 
a bhaineann le teagasc 
agus foghlaim chumaisc ar 
ardchaighdeán a sholáthar.

Baill foirne ag glacadh le 
deiseanna uasoiliúna FCT.

Níos mó ball foirne ag 
glacadh páirt in FGL, go 
háirithe fá dtaobh de 
Theagasc agus Foghlaim 
Chumaisc.

Níos mó ball foirne ag 
gabháil do FCT.

R Idirchaidreamh rialta 
leis an Ionad Oideachais 
fá dtaobh de dheiseanna 
FGL i réimse na TFC.

Comhaontú FET i bh-
feidhm le haghaidh cur 
chuige spriocdhírithe fá 
dtaobh den aistriú ó Goo-
gle go Microsoft.

Iniúchadh a dhéanamh 
ar ardáin mhalartacha 
le haghaidh tacaíochtaí 
foghlama le linn 2024 
d’fhonn aistriú féideartha.

Ardáin eile aitheanta. Aistriú réidh chuig ardáin 
nua.

Tá an t-aistriú chuig Mic-
rosoft ar siúl.
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Tosaíocht 13                    Cinntigh go bhfuil gach beart cosanta 
leanaí riachtanach i bhfeidhm de réir na Nósanna 
Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna 

agus Iar-bhunscoileanna 2017/Cinntigh go 
gcomhlíontar, go hiomlán na Nósanna Imeachta 

um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna agus Iar-
bhunscoileanna 2017

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Monatóireacht a dhéanamh 
ar fhorbairt na reachtaíochta 
um chosaint aosach go 
náisiúnta agus freagairt a 
thabhairt dá réir.

Reachtaíocht agus polasaí 
um chosaint aosach a 
ghlacadh agus a chur i 
bhfeidhm má ritear an 
reachtaíocht.

Freagair do thabhairt 
isteach na reachtaíochta um 
chosaint aosach má thugtar 
isteach é.

Tuairisc um Chosaint 
Leanaí pléite ag gach 
cruinniú den Bhord Bain-
istíochta.

Níor tugadh isteach 
reachtaíocht um chosaint 
daoine fásta.
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5.2: Sprioc 
Tacaíocht Foirne

Tosaíocht 1 Foireann a earcú agus a choinneáil
Tosaíocht 2 Tacaíocht a thabhairt don fhoireann fá dtaobh 

d’Fhorbairt Ghairmiúil Leanúnach
Tosaíocht 3 Tacaíocht agus forbairt a dhéanamh ar 

cheannaireacht ardchaighdeáin san ETB
Tosaíocht 4 Eolas ar Shláinte agus Sábháilteacht a chur  

chun cinn
Tosaíocht 5 Cianobair
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Tosaíocht 1                          Foireann a earcú agus a choinneáil

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Polasaí éifeachtach 
earcaíochta agus coinneála 
a chur i bhfeidhm lena 
n-áirítear cuir chuige 
nuálacha a úsáid chun 
iarrthóirí den scoth a 
mhealladh. Nósanna 
imeachta promhaidh a chur i 
bhfeidhm don fhoireann.

Coinneáil foirne.

Folúntais fógartha agus 
líonta laistigh d’achar ama 
réasúnach.

An próiseas ionduchtúcháin 
méadaithe le gach ball 
foirne a chlúdach.

Próisis ionduchtaithe 
fheabhsaithe.

Nósanna imeachta 
promhaidh curtha i 
bhfeidhm.

ETB Dhún na nGall mar 
roghfhostóir sa réigiún

Próiseas ionduchtaithe 
nua ar líne curtha i bh-
feidhm in 2024.

Nósanna imeachta prom-
haidh nuashonraithe agus 
curtha i bhfeidhm in 2024.
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Tosaíocht 2                  Tacaíocht a thabhairt don fhoireann fá 
dtaobh d’Fhorbairt Ghairmiúil Leanúnach

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Feabhas a chur ar Chumas 
Gaeilge na heagraíochta.

Tacaíocht a thabhairt do 
bhaill foirne fá dtaobh 
de pháirt a ghlacadh 
sa chlár náisiúnta FGL i 
gCeannaireacht Teagaisc.

Déan iniúchadh ar 
chomhpháirtíocht le EA i 
dTuaisceart Éireann chun 
iarratas a dhéanamh ar 
mhaoiniú PEACEPLUS do 
thionscadal Ceannaireachta 
Teagaisc trasteorann.

Úsáid na teanga laistigh 
den eagraíocht agus 
i ngníomhaíochtaí 
seachtracha méadaithe.

Cuireann scoileanna úsáid 
teicnící Ceannaireachta 
Teagaisc chun cinn go 
gníomhach mar chuid den 
fhoghlaim, den teagasc 
agus den mheasúnú.

Idirghabháil FGL Gaeilge 
d’fhoireann Aird Uí Dhónaill. 
Nasc le Líonra Leitir 
Ceanainn chun teacht ar 
thacaíochtaí.

8 scoil ag cur IL chun cinn 
go gníomhach ina gcuid 
foghlama, teagaisc agus 
measúnaithe. Maoiniú 
PeacePlus bronnta.

Tugtar tús áite do bhaill 
foirne a dhéanann iarra-
tas chun páirt a ghlacadh 
i FGL sa Ghaeilge.
Leanfar le cur chun cinn 
na Gaeilge, lena n áirítear 
oiliúint foirne i nGaeilge 
chomhráiteach.
FGL do mhúinteoirí agus 
naisc leanúnacha le Líon-
ra Leitir Ceanainn.

Réimse deiseanna foghlama 
agus tacaíochtaí a chur ar 
fáil do bhaill foirne le cur le 
hacmhainn na heagraíochta 
agus le cur le caighdeán an 
tsoláthair oideachais agus 
oiliúna.

Feabhas a chur ar 
chuíchóiriú an tsoláthair FGL 
ar fud na heagraíochta ar 
fad.

Úsáid as síntiús don 
ardán LinkedIn Learning a 
bharrfheabhsú.

Féilire na ndeiseanna FGL.

Líon na ndaoine a thugann 
faoi FGL.

Deiseanna FGL den scoth 
ar fáil ag leibhéal cuí chun 
freastal ar riachtanais na 
heagraíochta.

Ionduchtú do mhúinte-
oirí nua in ETB Dhún na 
nGall ar siúl i mí Lúnasa 
2024. Cuireadh an raon 
iomlán tacaíochtaí agus 
polasaithe os comhair na 
múinteoirí.

Féilire cuimsitheach de 
FGL curtha i bhfeidhm ar 
feadh 2024.

Tá roinnt deacrachtaí 
teicniúla le LinkedIn 
Learning á réiteach.
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Tosaíocht 3 Tacaíocht agus forbairt a dhéanamh ar 
cheannaireacht ardchaighdeáin san ETB

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Cumas ceannaireachta 
a fhorbairt laistigh den 
eagraíocht.

Oiliúint a chur ar fáil i 
gcomhar le ETB Dhún 
na nGall/ETBI agus le 
soláthraithe seachtracha 
chun aghaidh a thabhairt ar 
riachtanais aitheanta.

Seimineár bliantúil do 
bhainisteoirí a chur ar fáil.

Níos mó daoine ag cur lena 
gcuid scileanna le dul chun 
cinn a dhéanamh agus le 
hardú céime a fháil.

Líon na ndaoine a thugann 
faoin FGL ábhartha.

Seimineár bainisteoirí 
tugtha.

Plean a chur le chéile chun 
cumas ceannaireachta a 
fhorbairt.

Tionóladh Seimineár 
Bainisteoirí rathúil i mí 
Aibreáin 2024.
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Feabhas a chur ar 
Chumas Gaeilge na 
heagraíochta. 
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Tosaíocht 4 Eolas ar Shláinte agus Sábháilteacht a chur  
chun cinn

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Riachtanais oiliúna Sláinte 
agus Sábháilteacht a aithint 
agus aghaidh a thabhairt 
orthu. 

Dul i ngleic le bearnaí 
i soláthar Sláinte agus 
Sábháilteachta.

Taighde a dhéanamh ar 
aipeanna atá ar fáil chun 
cuidiú le seiceálacha Sláinte 
agus Sábháilteacht.

Níos lú timpistí ag tarlú i 
scoileanna agus ionaid.

Líon na Ráiteas 
Sábháilteachta atá déanta.

Aip aitheanta chun cuidiú 
le feabhas a chur ar 
mhonatóireacht Sláinte 
agus Sábháilteacht.

Ráitis Sábháilteachta 
cothrom le dáta a chur i 
bhfeidhm do gach Scoil, 
Ionad agus Oifig.

Rinne an An tÚdarás Sláinte 
agus Sábháilteachta 
(ÚSS) roinnt cigireachtaí i 
scoileanna agus in ionaid 
ag tacú le comhlíonadh 
agus feabhsú leanúnach. 
D’oibrigh an Rannóg Sláinte, 
Sábháilteachta agus Leasa 
go dlúth leis na scoileanna 
agus na hionaid chun cuidiú 
a sholáthar le cigireachtaí 
agus riachtanais leantacha.

Cuireadh tús le cur i bh-
feidhm measúnuithe 
eirgeanamaíochta ar fud na 
scoileanna agus na n ionad 
chun rioscaí a bhaineann le 
stáisiúin oibre a aithint agus 
aghaidh a thabhairt orthu 
agus folláine na foirne a 
fheabhsú.

Rinneadh cur i láthair Sláinte 
agus Sábháilteachta do 
gach Oifigeach Sábháil-
teachta, Ionadaí, Bainisteoir 
Ionad, agus Príomhoide, ag 
díriú ar chomhlíonadh agus 
na hacmhainní atá ar fáil.

Cuireadh roinnt Uath-Díf-
hibrileoirí Seachtracha 
(AEDanna) nua leis ionas 
go bhfuil ceann amháin ar 
a laghad ag gach suíomh ar 
fud ETB Dhún na nGall anois, 
chuir muid roinnt AEDan-
na in áit agus rinne muid 
seiceálacha chun a chinntiú 
go raibh siad ag feidhmiú 
agus inrochtana ar fud na 
suíomhanna.
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Tosaíocht 4 ar lean. Promote awareness of Health and Safety

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Riachtanais oiliúna Sláinte 
agus Sábháilteacht a aithint 
agus aghaidh a thabhairt 
orthu. 

Dul i ngleic le bearnaí 
i soláthar Sláinte agus 
Sábháilteachta.

Taighde a dhéanamh ar 
aipeanna atá ar fáil chun 
cuidiú le seiceálacha Sláinte 
agus Sábháilteacht.

Níos lú timpistí ag tarlú i 
scoileanna agus ionaid.

Líon na Ráiteas 
Sábháilteachta atá déanta.

Aip aitheanta chun cuidiú 
le feabhas a chur ar 
mhonatóireacht Sláinte 
agus Sábháilteacht.

Ráitis Sábháilteachta 
cothrom le dáta a chur i 
bhfeidhm do gach Scoil, 
Ionad agus Oifig.

Thug muid tacaíocht do 
roinnt scoileanna agus 
ionad chun leibhéil chom-
hlíonta a mheas agus treoir 
shaincheaptha a sholáthar.

Chruthaigh agus d’eisigh 
muid teimpléad nua clár 
dóiteáin, lena úsáid ar 
fud na scoile go léir chun 
doiciméadú sábháilteachta 
dóiteáin comhsheasmhach 
a chinntiú.

Aithníodh bearnaí in oiliúint 
Sláinte agus Sábháilteachta 
agus chomhoibrigh muid 
le scoileanna agus ionaid 
chun a chinntiú go bhfuair 
an fhoireann an oiliúint 
riachtanach.

Cuireadh oiliúint sprioc-
dhírithe nua i bhfeidhm, 
lena n-áirítear Bain-
istíocht Choisctheach 
ar Ionsaitheacht agus ar 
Fhoréigean (PMAV) agus 
oiliúint sábháilteachta quad, 
ag tabhairt aghaidh ar na 
rioscaí a sainaithníodh.

Cruthaíodh rianaitheoir 
cigireachtaí trealaimh 
nua de chuid Sheirbhísí 
Innealtóireachta na hÉire-
ann (IES) agus cuireadh 
trealamh nua leis agus 
baineadh trealamh atá as 
dáta chun comhlíonadh a 
chinntiú.

Críochnaíodh tástáil radóin i 
roinnt foirgneamh.
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Tosaíocht 4 ar lean. Eolas ar Shláinte agus Sábháilteacht a chur  
chun cinn

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Riachtanais oiliúna Sláinte 
agus Sábháilteacht a aithint 
agus aghaidh a thabhairt 
orthu. 

Dul i ngleic le bearnaí 
i soláthar Sláinte agus 
Sábháilteachta.

Taighde a dhéanamh ar 
aipeanna atá ar fáil chun 
cuidiú le seiceálacha Sláinte 
agus Sábháilteacht.

Níos lú timpistí ag tarlú i 
scoileanna agus ionaid.

Líon na Ráiteas 
Sábháilteachta atá déanta.

Aip aitheanta chun cuidiú 
le feabhas a chur ar 
mhonatóireacht Sláinte 
agus Sábháilteacht.

Ráitis Sábháilteachta 
cothrom le dáta a chur i 
bhfeidhm do gach Scoil, 
Ionad agus Oifig.

Rinneadh monatóireacht 
ar theagmhais san ionad 
oibre agus choinnigh 
siad tuairisciú ar theag-
mhais chuig árachas 
Chomhlachtaí Poiblí na 
hÉireann agus chuig 
an Údarás Sláinte agus 
Sábháilteachta araon 
agus chuidigh siad le 
scoileanna agus ionaid le 
nuashonruithe ar theim-
pléid measúnaithe riosca 
agus nuashonruithe ar 
ráitis sábháilteachta.

Ag obair i gcónaí i dtreo 
leibhéil chomhlíonta níos 
airde i réimse na Ráiteas 
Sábháilteachta.

Tosaíocht 5           Cianobair                                                    

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Polasaí Oibre Cumaisc don 
eagraíocht a chur i bhfeidhm.

Líon na n-iarratas ar Obair 
Chumaisc.

Polasaí Oibre Cumaisc i 
bhfeidhm.

Tá an polasaí comhaon-
taithe agus críochnaithe, 
agus tá obair ar siúl ar 
mheicníochtaí chun an 
próiseas cur i bhfeidhm a 
uathoibriú.
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5.3: Sprioc 
Rialachas

87

Tosaíocht 1 Rátaí tinrimh ag cruinnithe Boird
Tosaíocht 2 Féinmheasúnuithe an Bhoird
Tosaíocht 3 Saineolas airgeadais ar an choiste Iniúchóireachta 

agus Riosca agus an coiste Airgeadais
Tosaíocht 4 Breithmheas ón Bhord ar obair a dhéanann an 

Coiste Airgeadais agus an Coiste Iniúchóireachta 
agus Riosca

Tosaíocht 5 Féinmheasúnú á dhéanamh ag an Choiste 
Airgeadais agus an Coiste Iniúchóireachta agus 
Riosca

Tosaíocht 6 Forbairt Foirne
Tosaíocht 7 Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne
Tosaíocht 8 Polasaí Bainistíochta Riosca
Tosaíocht 9 Rialuithe inmheánacha
Tosaíocht 10 Struchtúir agus córais eagraíochtúla a fhorbairt 

chun freastal ar riachtanais na heagraíochta atá  
ag athrú

Tosaíocht 11 Úsáid éifeachtach a bhaint as acmhainní
Priority 12 Cumarsáid éifeachtach a dhéanamh

Tosaíocht 13 Cosaint sonraí éifeachtach a chinntiú
Priority 14 Teagmháil éifeachtach a dhéanamh le páirtithe 

leasmhara agus comhpháirtíochtaí a fhorbairt
Tosaíocht 15 Dea-chleachtas a leanúint ó thaobh soláthair de
Tosaíocht 16 A chinntiú go gcomhlíontar ceanglais reachtúla 

agus rialála
Tosaíocht 17 Cinntiú go gcloítear go hiomlán leis na Nósanna 

Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna 
agus d’Iarbhunscoileanna
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Tosaíocht 13 Cosaint sonraí éifeachtach a chinntiú
Priority 14 Teagmháil éifeachtach a dhéanamh le páirtithe 

leasmhara agus comhpháirtíochtaí a fhorbairt
Tosaíocht 15 Dea-chleachtas a leanúint ó thaobh soláthair de
Tosaíocht 16 A chinntiú go gcomhlíontar ceanglais reachtúla 

agus rialála
Tosaíocht 17 Cinntiú go gcloítear go hiomlán leis na Nósanna 

Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna 
agus d’Iarbhunscoileanna
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Tosaíocht 1 Rátaí tinrimh ag cruinnithe Boird

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Béim a chur in athuair ar 
an ghá le freastal ar gach 
cruinniú Boird de réir an 
Chóid Cleachtais um 
Rialachas na ETBanna.

Taifid tinrimh. Tinreamh iomlán ag gach 
comhalta Boird.

Thug an Bord comhairle 
faoin riachtanas seo go 
rialta i rith na bliana.

Tosaíocht 2                         Féinmheasúnuithe an Bhoird

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Ba chóir don Bhord 
féinmheasúnú a dhéanamh 
trí úsáid a bhaint as an 
cheistneoir atá sa Chód 
Cleachtais, chun réimsí 
a aithint ina bhfuil gá le 
feabhsúcháin.
.

Féinmheasúnú an Bhoird 
curtha i gcrích.

Measúnú a dhéanamh go 
tréimhsiúil agus aghaidh 
a thabhairt ar aon réimsí a 
sainaithníodh le haghaidh 
feabhsúchán.

Measúnú sceidealaithe 
do 2025.



90

ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024 Cur i bhFeidhm Spriocanna Straitéiseacha

Tosaíocht 3 Saineolas airgeadais ar an choiste Iniúchóireachta 
agus Riosca agus an coiste Airgeadais

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Ba chóir don Bhord 
ceapacháin ar choistí um 
Iniúchóireacht agus Riosca 
agus Airgeadais a dhéanamh 
i gcomhairle le cathaoirligh 
na gcoistí.

Ba cheart do chomhaltaí 
seachtracha na gcoistí na 
scileanna agus an taithí 
iniúchóireachta agus 
airgeadais atá de dhíth a 
thabhairt leo chuig an ról.

Saineolas agus taithí 
chuí airgeadais agus 
iniúchóireachta 
ar an Coiste um 
Iniúchóireachta agus 
Riosca (CIR) agus an 
Coiste Airgeadais (CA).

Ba chóir go mbeadh 
taithí agus saineolas ar 
chúrsaí airgeadais agus 
iniúchóireachta ag na 
daoine atá ina gceapacháin 
sheachtracha ar CIR agus 
ar CA.

Coistí nua ceaptha in 2024.

Baill ceaptha a bhfuil taithí 
ábhartha acu.

Tosaíocht 4 Breithmheas ón Bhord ar obair a dhéanann an 
Coiste Airgeadais agus an Coiste Iniúchóireachta 

agus Riosca

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Ba chóir do Chathaoirleach 
an Bhoird a chinntiú go 
dtugtar tuairiscí i scríbhinn 
do chomhaltaí an Bhoird 
ar an obair a dhéanann an 
Coiste Airgeadais agus an 
Coiste um Iniúchóireacht 
agus Riosca mar a éilítear 
faoin Chód Cleachtais um 
Rialachas ETBanna.

Tuairiscí curtha faoi 
bhráid an Bhoird.

Tuarascálacha curtha 
isteach agus measúnuithe 
Cathaoirligh críochnaithe go 
bliantúil.

Gach tuarascáil curtha 
isteach agus measúnuithe 
Cathaoirligh críochnaithe.



Tosaíocht 5 Féinmheasúnú á dhéanamh ag an Choiste 
Airgeadais agus an Coiste Iniúchóireachta agus 

Riosca

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Ba cheart do Chathaoirligh 
an Choiste Airgeadais 
agus an Choiste um 
Iniúchóireacht agus Riosca 
araon a chinntiú go ndéantar 
féinmheasúnú go bliantúil 
mar is gá faoin Chód 
Cleachtais um Rialachas 
ETBanna.

Féinmheasúnuithe 
críochnaithe.

Na measúnaithe a 
dhéanamh go bliantúil agus 
aghaidh a thabhairt ar aon 
réimsí aitheanta le haghaidh 
feabhsúchán.

Bunaíodh Coistí nua sa 
dara leath den bhliain.

Tosaíocht 6                                                        Forbairt Foirne

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Cinnteoidh an Príomhf-
heidhmeannach:

	— Go gceapfar ball foirne 
mar bhainisteoir oiliúna.

	— Go ndéanfar anailís 
ar bhonn bliantúil ar 
riachtanais oiliúna i 
dtaca le bainistíocht 
airgeadais de.

	— Go bhforbrófar clár 
oiliúna ar bhainistíocht 
airgeadais agus go 
gcuirfear i bhfeidhm é.

Líon na sealbhóirí buiséid a 
fuair oiliúint. Líon na gcúrsaí 
oiliúna a chuirtear ar fáil. 
Líon na mball foirne atá 
rannpháirteach in oiliúint.

Deis a thabhairt do gach 
ball foirne páirt a ghlacadh 
in oiliúint ábhartha i rith 
na bliana. Oiliúint sa 
bhainistíocht airgeadais 
a bheith á fáil ag gach 
sealbhóir buiséid scoile/
ionaid oiliúint uair amháin i 
ngach tréimhse trí bliana ar 
a laghad.

Rinneadh anailís ar ri-
achtanais oiliúna i rith na 
bliana.
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Tosaíocht 7                          Spriocdhátaí tuairiscithe na Roinne

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Cloítear le spriocdhátaí 
tuairiscithe atá leagtha síos 
ag an Roinn Oideachais, ag 
an Roinn Breisoideachais 
agus Ardoideachais, 
Nuálaíochta agus Eolaíochta, 
ag SOLAS, ag an Roinn 
Leanaí, Comhionannais, 
Míchumais, Lánpháirtíochta 
agus Óige.

Comhlíonadh spriocdhátaí.

Tuarascálacha úra forbartha 
ag úsáid fheidhmiúlacht d/
EPM.

Iarratas ar Leithdháileadh 
Maoinithe (ILM), Plean 
Seirbhíse Bliantúil, Ráitis 
Airgeadais Bhliantúla agus 
Tuarascáil Bhliantúil go léir 
curtha isteach faoi dhátaí 
dlite.

Leanstan ar aghaidh ag 
forbairt agus ag feabhsú 
rolladh amach modúl 
tuairiscithe nua d/EPM chun 
cumas tuairiscithe agus 
cinnteoireacht thráthúil a 
fheabhsú. Tuairisciú breise 
a fhorbairt de bharr an 
chórais chumaiscthe.

Gach spriocdháta  
comhlíonta.
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Tosaíocht 8                          Polasaí Bainistíochta Riosca

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Ba chóir don Bhord a 
chinntiú go bhfuil próiseas 
leanúnach ann atá ceaptha 
chun rioscaí suntasacha 
a aithint a bhfuil baint acu 
le baint amach thorthaí an 
eintitis agus dul i ngleic 
leo. Ba chóir don Choiste 
Iniúchóireachta agus Riosca 
tacú leis an Bhord sa ról 
seo agus an Clár Riosca 
Corparáideach a uasdátú 
uair sa bhliain ar a laghad.

Beartas Bainistíochta 
Riosca cothrom le dáta.
Clár Riosca Corparáideach 
uasdátaithe. Athbhreithniú 
ar Bhainistíocht Riosca 
déanta ag an Bhord / CIR.

Clár Riosca Chorparáidigh 
agus Polasaí Bainistíochta 
Riosca ETB Dhún na nGall a 
uasdátú go bliantúil de réir 
riachtanais polasaí.

Rinne an Bhainistíocht 
Shinsearach, an CIR agus 
an Bord an Clár Riosca 
Corparáideach a uasdátú 
agus a athbhreithniú.
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Implementation of Strategic Goals

Tosaíocht 9 Rialuithe Inmheánacha

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Ba chóir don Bhord a 
chinntiú go bhfaigheann sé 
cinnteacht leordhóthanach 
go bhfuil rialuithe sonraithe 
ag oibriú mar atá beartaithe.

Faigheann an Bord 
dearbhuithe ón 
lucht bainistíochta 
agus ón Choiste um 
Iniúchóireacht agus 
Riosca mfá dtaobh d’ 
fheidhmiú an struchtúir 
rialaithe inmheánaigh 
agus déanann sé 
athbhreithniú orthu.

Athbhreithniú bliantúil 
déanta ag CIR agus ag 
an Bhord ar an Ráiteas 
Rialaithe Inmheánaigh.

Ráiteas Rialaithe Inmheánaigh 
comhlánaithe agus athbh-
reithnithe ag an CIR agus ag an 
Bhord.
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Tosaíocht 10 Struchtúir agus córais eagraíochtúla a fhorbairt 
chun freastal ar riachtanais na heagraíochta atá  

ag athrú

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Téigh i dteagmháil leis 
an Roinn Oideachais, 
RBOAOTNE, SOLAS, 
agus ETBI chun iarracht 
a dhéanamh struchtúir 
eagraíochtúla nua a 
chur i bhfeidhm le cur ar 
chumas ETB Dhún na 
nGall a dhualgais reachtúla 
a chomhlíonadh agus 
feidhmeanna nua agus 
feabhsaithe a chur i gcrích.

An coincheap Coláiste FET 
na Todhchaí a scrúdú ó 
thaobh infheistíochta  
caipitil de.

Struchtúr eagraíochta is 
fearr a shainaithint.

Athbhreithniú déanta ar 
na struchtúir.

Céim Dearaidh 
Eagrúcháin II a chur 
chun cinn. 

Straitéis Eastáit FET a 
chur chun cinn.

Coincheap an Choláiste 
FET a chur chun cinn.

Ceaduithe faighte ón Roinn 
Oideachais agus ón RBOAOTNE 
do roinnt post nua.

Comhaontú chun cuid de na 
poist seo a shannadh chun roinn 
nua Nuálaíochta, Bainistíochta 
Athraithe agus Forbartha Caipitil 
a bhunú laistigh den eagraíocht, 
agus tá dul chun cinn á dhéana-
mh ar earcaíocht faoi láthair.

Plé leis an RO fá dtaobh de ODII 
ag dul ar aghaidh leis an Roinn 
Oideachais.

Bíonn an ETB Dhún na nGall 
i dteagmháil go rialta le SO-
LAS / RBOAOTNE fá dtaobh 
de Straitéis Eastát FET agus 
coincheap Choláiste FET na 
Todhchaí.
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Tosaíocht 11                                            Úsáid éifeachtach a bhaint 
as acmhainní

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Treoir leanúnach á tabhairt 
do Phríomhoidí agus do 
Bhainisteoirí Ionaid / do 
shealbhóirí buiséid fá 
dtaobh den úsáid is fearr is 
féidir a bhaint as acmhainní 
airgeadais agus foirne le 
seirbhísí ETB a sheachadadh 
chomh maith agus is féidir.

Úsáid méadaithe digitithe le 
cur leis an táirgiúlacht agus 
chun inbhuanaitheacht a 
fheabhsú.

Seirbhísí a sheachadadh a 
fhreastalaíonn ar riachtanais 
úsáideoirí.

Deiseanna a shainaithint 
go bliantúil chun dea-
chleachtais agus acmhainní 
bainistíochta agus 
ceannaireachta a roinnt ar 
fud na heagraíochta.

Buaileann bainisteoirí TFE 
go rialta le Príomhoidí 
agus Leasphríomhoidí.

Oiliúint fhairsing curtha 
ar fáil do bhaill foirne 
in TFE, Ionaid agus 
Scoileanna le linn an 
aistrithe chuig Seirbhísí 
Comhroinnte.

Comhaontú chun Roinn 
Nuálaíochta, Bainistíoch-
ta Athraithe agus Forbar-
tha Caipitil nua a bhunú 
chun clár oibre digitithe a 
thiomáint.

Tionscadal Seirbhísí 
Comhroinnte Párolla a chur i 
bhfeidhm.

Aistriú chuig Seirbhísí 
Roinnte Párolla curtha i 
gcrích.

Aistriú a bheith curtha i 
gcrích agus cloítear i gcónaí 
le spriocdhátaí íocaíochta.

Bogadh chuig Seir-
bhísí Comhroinnte 
críochnaithe.

Tionscadal Seirbhísí 
Comhroinnte Airgeadais a 
chur chun cinn.

Aistriú go Seirbhísí 
Comhroinnte Airgeadais 
curtha i gcrích, 
athbhreithniú déanta ar na 
próisis ghnó iarmharacha.

Aistriú go Seirbhísí 
Comhroinnte Airgeadais 
curtha i gcrích.

Bogadh chuig Seir-
bhísí Comhroinnte 
críochnaithe.

Athbhreithniú ar acmhainní 
TFC d’fhonn comhtháthú 
a dhéanamh ar fud na 
Stiúrthóireachtaí go léir.

Grúpa Oibre TFC bunaithe. Plean Gníomhaíochta a 
fhorbairt do straitéis TFC 
chomhtháite.

Straitéis forbartha 
agus curtha i láthair do 
Phríomhoidí agus do 
Bhainisteoirí, ag bogadh 
anois i dtreo soláthair/
maoinithe.

Plean Gníomhaíochta 
forbartha agus cur i 
bhfeidhm tosaithe le linn 
2024.
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Tosaíocht 12                                             Cumarsáid éifeachtach a 
dhéanamh

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Straitéis chumarsáide atá 
soiléir agus éifeachtach a 
fhorbairt do ETB Dhún na 
nGall.

Grúpa Comhairleach 
Cumarsáide chun 
maoirseacht a dhéanamh 
ar chur i bhfeidhm agus 
comhairle a thabhairt ar 
chúrsaí cumarsáide.

Athbhreithniú a dhéanamh ar 
straitéis margaíochta FET.

Tuigbheáil fheabhsaithe 
laistigh den phobal áitiúil ar 
an raon seirbhísí atá á gcur 
ar fáil ag ETB Dhún na nGall.

Suíomh gréasáin 
neamhspleách FET agus 
straitéis mhargaíochta 
a chruthú i gcomhréir le 
Straitéis FET don Todhchaí 
agus le coincheap Coláiste 
FET na Todhchaí.

Dréachtstraitéis 
chumarsáide a chruthú. Fás 
ar phríomh-mhéadracht na 
meán sóisialta.

Suíomh gréasáin nua FET 
a sheoladh agus straitéis 
mhargaíochta FET a chur le 
chéile.

Tá dréacht-Straitéis 
Cumarsáide cruthaithe 
agus tá tuilleadh ionchuir 
de dhíth. 

Tá acmhainní tiomnaithe 
breise de dhíth chun se-
oladh shuíomh gréasáin 
FET a chur chun cinn. 
Forbrófar straitéis mhar-
gaíochta FET i dteannta 
na hoibre seo.

Athbhreithniú a dhéanamh ar 
shuíomh Gréasáin ETB Dhún 
na nGall.

Suíomh gréasáin coinnithe 
cothrom le dáta.

An suíomh gréasáin 
coinnithe cothrom le dáta 
agus athbhreithniú déanta 
air go rialta.

An suíomh gréasáin 
coinnithe cothrom le dáta 
agus athbhreithniú déan-
ta air go rialta.

Feabhas a chur ar phróifíl 
ETB Dhún na nGall laistigh 
den phobal

Acmhainní breise a lorg 
chun cumas cumarsáide a 
fheabhsú

Seachtain ETB eagraithe 
ag ETBI a threisiú chun 
próifíl ETB Dhún na nGall a 
fheabhsú

Láithreacht ar na meáin 
shóisialta agus táscairí 
staitistiúla méadaithe

Acmhainn bhreise faighte

Feasacht mhéadaithe ar 
ETB Dhún na nGall agus a 
chuid seirbhísí

1,500 mír mheáin a bhaint 
amach thar na meáin 
chlóite, chraolta agus ar 
líne agus ar a laghad 12 
phreasráiteas

Foilsithe 24 blag a fhoilsiú 
in 2024 chun gach cuid den 
eagraíocht a léiriú

Ag iarraidh 200,000 
úsáideoir láithreán gréasáin 
a mhealladh

Fás ar phríomh-mhéadracht 
na meán sóisialta

24 blag foilsithe.

23 mír nuachta ar an 
tsuíomh gréasáin lena n 
áirítear 15 preasráiteas 
foilsithe.
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Tosaíocht 13 Cosaint sonraí éifeachtach a chinntiú

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Leanúint ag cur le 
bonneagar cibearshlándála 
ETB Dhún na nGall.

Páirt a ghlacadh i 
dtionscadal Earnála ag obair 
i dtreo caighdeáin bhonnlíne 
an Lárionaid Náisiúnta 
Cibearshlándála (LNC).

Leanúint ar aghaidh ag 
glacadh páirt i dtionscadal 
Ionad Oibríochtaí Slándála 
(IOS)/Fhaisnéis Slándála 
agus Bhainistíocht Imeachtaí 
(FSBI) HEAnet.

Ceardlann le ETBI chun 
foghlaim ó athbhreithnithe 
an Chumainn Idirnáisiúnta 
Ollscoileanna ar TFC a chur i 
bhfeidhm.

Níl aon chaillteanas/goid 
sonraí mar thoradh ar 
chibirionsaí.

A chinntiú go ndéantar 
sonraí ETB Dhún na nGall 
a chosaint a oiread agus is 
féidir.

Tionóladh cruinniú com-
hairliúcháin tosaigh le An 
tAonad Iniúchta Inmheán-
aigh/KOSI Corparáid i mí 
an Mheithimh 2024.

Bunaíodh grúpa oibre 
trasfheidhmeach Córas 
Bainistíochta Slándála 
Faisnéise (ISMS) agus 
cuireadh tús le hobair ar 
phlean cur chun feidhme.

Feidhm Cosanta Sonraí (CS) 
Tiomnaithe i bhfeidhm agus 
oiliúint curtha ar fáil.

Líon na sáruithe sonraí a 
tuairiscíodh.

Níl aon sáruithe suntasacha 
sonraí a n-éilítear tuairisciú 
don Choimisinéir Cosanta 
Sonraí (CCS) mar gheall

Thuairiscigh muid sárú 
sonraí amháin don Cho-
imisinéir Cosanta Sonraí 
in 2024.
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Tosaíocht 14                            Teagmháil éifeachtach a dhéanamh 
le páirtithe leasmhara agus comhpháirtíochtaí  

a fhorbairt

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Tógáil ar chaidrimh atá 
bunaithe cheana féin 
le grúpaí pobail áitiúla 
agus le fostóirí agus le 
heagraíochtaí deonacha, 
reachtúla, trasteorann 
agus eile ábhartha chun 
oibriú i dtreo spriocanna 
comhroinnte: Comhairle 
Contae Dhún na nGall, 
Ollscoil Theicneolaíochta 
an Atlantaigh, Údarás na 
Gaeltachta, CGFÉ, GGMDG, 
DETE, Braisle Oideachais 
Tríú Céime an Iarthuaiscirt 
(NWTEC), ICBAN.

Cúrsaí Treasacha breise 
forbartha leis an OTA.

Meabhrán Tuisceana/ 
Comhaontú Leibhéil 
Seirbhíse.

Tionscadail shonracha 
comhaontaithe le páirtithe 
leasmhara éagsúla agus 
pleananna oibre agus 
spriocanna leagtha amach.

Acmhainní cuí a 
leithdháileadh, más 
infheidhme.

Iarratais ar mhaoiniú 
PeacePlus/Oileán 
Comhroinnte le breithniú.

Torthaí measúnaithe 
i gcoinne spriocanna 
comhroinnte.

Méadú ar líon na bhfostóirí 
a bhíonn i dteagmháil lenár 
n-aonad fiontair.

Gníomhartha bainte amach 
i bPlean Fiontar Réigiúnach 
an Iarthuaiscirt.

Páirt a ghlacadh in 
imeachtaí chun Dún na 
nGall agus an tIT a chur 
chun cinn arna n-eagrú ag 
comhairlí cuí, Fiontraíocht 
Éireann, GFT etc.

Na huimhreacha ar chúrsaí 
tríú leibhéal a ardú.
Bí i do chomhpháirtí 
ceannaireachta nó 
tacaíochta ar roinnt 
gníomhartha LECP.

Grúpa oibre a bhunú chun 
gníomhartha faoin MT a 
chur chun cinn le Údarás na 
Gaeltachta. 

Gníomhaíochtaí a chur i 
gcrích faoi ghrúpa oibre 
ICBAN.

Comhdháil agus plean oibre 
NWTEC críochnaithe.

Comhoibriú OTA a chur 
chun cinn: printíseacht in 
oibriú miotail.

Feabhas a chur ar an 
eolas ar oiliúint scileanna a 
chuirtear ar fáil ag cruinnithe 
réigiúnacha CGFÉ.

Gníomhaíochtaí leithdháilte 
ar ETB Dhún na nGall mar 
chuid de Phlean Fiontair 
Réigiúnach an Iarthuaiscirt 
(PFRI) a thabhairt chun 
críche.

Páirt a ghlacadh, de réir mar 
is gá, in imeachtaí chun an 
réigiún a chur chun cinn.

Rannpháirtíocht i 
gComhpháirtíocht Síochána 
CCDG.

Iarracht a dhéanamh céim 
Threasach amháin ar a 
laghad a sholáthar.

Cur go fóinteach leis an 
PÁEP, 2023 2029.

Gníomhaíochtaí ICBAN ag 
dul chun cinn fá dtaobh 
d’iarratas ar mhaoiniú 
PeacePlus. Leanadh le 
comhoibriú ICBAN trí 
thionscadal PeacePlus 
GRASP.
Comhdháil NWTEC a 
reáchtáladh ag Ollscoil 
Uladh 29 Bealtaine 2024.
Tá tionscadal 
Déantúsaíochta Miotail 
OTA sínithe.
Scileanna luaite ag gach 
cruinniú de chuid REC 
CGFÉ. Gníomhartha PFRI 
ar siúl.
ETB Dhún na nGall ar 
choiste stiúrtha na Comh-
pháirtíochta Síochána. 
Rannpháirtíocht 
leanúnach in imeachtaí 
chun an réigiún a chur 
chun cinn.
Clár conaire altranais ar 
siúl 2024/25.
Rannpháirtíocht agus 
aiseolas ar fáil fá dtaobh 
den Plean Eacnamaíoch 
agus Pobail Áitiúil..

Tá rannpháirtíocht le 
hÚdarás na Gaeltachta ag 
leanúint ar aghaidh ar an 
leibhéal náisiúnta le cru-
inniú idir Príomhfheidh-
meannach agus Príomhf-
heidhmeannaigh de chuid 
ETBanna na nGaeltachtaí.
.
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E Teagmháil éifeachtach 
a dhéanamh le páirtithe 

leasmhara agus 
comhpháirtíochtaí a 

fhorbairt
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Tosaíocht 15 Dea-chleachtas a leanúint ó thaobh soláthair de

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Polasaí Soláthair uasdátaithe 
a chur i bhfeidhm de réir 
dea-chleachtas.

Airteagal 5.2 a chur chun 
feidhme do 2024.

Úsáid mhéadaithe as na 
critéir ‘ghlasa’ mar chuid den 
phróiseas soláthair.

Laghdú luach an tsoláthair 
neamhchomhlíonta.

Níos mó comórtas soláthair 
ag úsáid na gcritéar ‘Glas’.

Luach an tsoláthair 
neamhchomhlíonta a 
laghdú.

Critéir ‘Ghlasa’ mar chuid de 
gach imeacht soláthair nuair 
is féidir.

Tá úsáid critéir ghla-
sa ag céimeanna na 
sonraíochta agus an 
mheasúnaithe ina ghné 
chaighdeánach i ngach 
comórtas tairisceana 
ábhartha. Spreagann sé 
seo soláthraithe chun 
réitigh atá freagrach ó 
thaobh an chomhshaoil 
de a sheachadadh.

Polasaí Soláthair uas-
dátaithe.

Tionscnaimh nua/
leanúnacha chun 
comhlíonadh soláthair a 
fheabhsú.

Tionscnaimh nua/
leanúnacha curtha i 
bhfeidhm e.g. ‘cruinnithe 
eolais do thairgeoirí ’ a 
óstáil chun rannpháirtíocht 
agus tuiscint ar riachtanais 
soláthair na hearnála 
poiblí i measc soláthróirí a 
fheabhsú.

Gach Príomhtháscaire 
Feidhmíochta atá i 
bpróiseas an Phlean 
Soláthair Chorparáidigh  
bhliantúil / an Phlean 
Soláthair Ilbhliantúil a bhaint 
amach.

Phlean Soláthair Chor-
paráidigh agus Phlean 
Soláthair Ilbhliantúil 
araon uasdátaithe

Seisiún Eolais do Thair-
geoirí ar siúl chun rann-
pháirtíocht mhargaidh le 
soláthraithe a fheabhsú 
agus chun tacú le FBMan-
na, ag soláthar treorach 
fá dtaobh de nascleanúint 
a dhéanamh ar eTend-
ers/creatlach náisiúnta 
agus ar chomórtais atá le 
teacht.
Tugadh cuireadh dírea-
cha chuig soláthraithe 
atá ann cheana féin agus 
cuireadh an ócáid chun 
cinn ar ardáin na meán 
sóisialta chun spéis a 
mhealladh ó sholáthraithe 
nua agus féideartha.
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Tosaíocht 15 ar lean. Follow best practice in procurement

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Tionscnaimh nua/
leanúnacha chun 
comhlíonadh soláthair a 
fheabhsú.

Tionscnaimh nua/leanúnacha 
curtha i bhfeidhm e.g. 
‘cruinnithe eolais do 
thairgeoirí ’ a óstáil chun 
rannpháirtíocht agus tuiscint 
ar riachtanais soláthair na 
hearnála poiblí i measc 
soláthróirí a fheabhsú.

Gach Príomhtháscaire 
Feidhmíochta atá i 
bpróiseas an Phlean 
Soláthair Chorparáidigh 
bhliantúil / an Phlean 
Soláthair Ilbhliantúil a bhaint 
amach.

Forbairt físeáin teagaisc 
ghearra chun cuidiú le 
soláthraithe a bhfuil 
deacrachtaí acu leis an 
ardán eTenders.

Cur i bhfeidhm nósan-
na imeachta soláthair 
malartacha amhail bunú 
painéal soláthraithe, 
chun tacú le ceannach 
níos solúbtha agus níos 
éifeachtaí.

Reáchtáladh lá oiliúna 
d’fhoirne riaracháin 
scoile chun feasacht 
ar sholáthar a chur 
chun cinn laistigh den 
eagraíocht.
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Tosaíocht 16                       A chinntiú go gcomhlíontar ceanglais 
reachtúla agus rialála

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Athbhreithniú leanúnach ar 
riachtanais reachtaíochta 
/ rialachais oibríochtaí ETB 
Dhún na nGall agus cur i 
bhfeidhm torthaí a chinntiú.

Ráiteas fá dtaobh de 
Rialaithe Inmheánacha.

Níl aon sáruithe suntasacha 
comhlíontachta ann.

Níor tuairiscíodh aon sárú 
suntasach comhlíontach-
ta.

Roinnt gníomhartha a 
shainaithint agus a chur i 
gcrích faoin chéim “Tabhair 
Faoi” de Dhualgas na 
hEarnála Poiblí.

Gníomhartha sainaitheanta 
faoin Chéim “Tabhair Faoi” 
de Dhualgas Earnála Poiblí 
curtha i gcrích in 2024.

Tuarascáil ar fheidhmiú an 
Dualgais a chur isteach inár 
dTuarascáil Bhliantúil 2024.

Cuireadh measúnú 
tionchair ar chomhion-
annas agus ar chearta an 
duine i gcrích fá dtaobh 
de na nithe seo a leanas: 
polasaí Comhionannais, 
Éagsúlachta agus Cuim-
sithe; polasaí Oibríoch-
ta Earcaíochta agus 
Coinneála, polasaí Guth 
na Mac Léinn, polasaí 
Rochtana, Aistrithe agus 
Dul Chun Cinn (tosaithe), 
agus polasaí scoile Bí 
Cineálta (tosaithe). Tá 
leathanach ar an tsuíomh 
Gréasáin ina leagtar 
amach an Dualgas.
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Tosaíocht 17 Cinntiú go gcloítear go hiomlán leis na Nósanna 
Imeachta um Chosaint Leanaí do Bhunscoileanna 

agus d’Iarbhunscoileanna

Beart Feidhmíochta Sprioc/Cuspóir Éachtaí

Faomhadh na mBord 
Bainistíochta i leith na 
Ráiteas fá dtaobh de 
Chosaint Leanaí.

Ráitis fá dtaobh de Chosaint 
Leanaí scríofa.

Gach ráiteas a bheith faofa 
ag Boird Bhainistíochta.

Mír faoi Chosaint Leanaí 
ar gach cruinniú den 
Bhord Bainistíochta. Du-
ine Caidrimh Ainmnithe, 
Leas-Dhuine Idirchaid-
rimh Ainmnithe agus 
Ráiteas um Chosaint 
Leanaí faofa ag an Bhord 
Bainistíochta.

Pléite fosta ag cruinnithe 
Príomhoidí agus DP.

Oiliúint do Phríomhoidí/
Leasphríomhoidí agus do 
Bhord Bainistíochta..

Líon na bPríomhoidí / na 
Leasphríomhoidí atá oilte.

Gach cúrsa oiliúna le bheith 
críochnaithe.

Baineann Príomhoidí/
Leasphríomhoidí leas as 
oiliúint Oide ar Chosaint 
Leanaí do Scoileanna.

Críochnú Tuairiscí 
Maoirseachta fá dtaobh 
de Chosaint Leanaí ag 
Príomhoidí.

Líon na dtuairiscí a 
críochnaíodh.

Gach tuairisc le bheith 
críochnaithe.

Tuarascálacha maoir-
seachta curtha i láthair ag 
gach BB.

Tá an fhoireann ar an eolas 
faoina bhfreagrachtaí fá 
dtaobh de Chosaint Leanaí.

Tuairiscí Cigireachta.

Maoirseacht ar 
mhiontuairiscí Bhord 
Bainistíochta.

Feasacht iomlán i measc na 
bhfostaithe ábhartha uilig ar 
a bhfreagrachtaí fá dtaobh 
de Chosaint Leanaí.

Tá Oiliúint ar Chosaint 
Leanaí mar chuid den 
phróiseas Ionduchtaithe 
Ar Líne AD. Ina theannta 
sin, chuir an FET Oiliúint 
ar Chosaint Leanaí ar fáil 
do gach Bainisteoir Ionaid 
in 2024. Dúradh leis an 
Bhainistíocht Shinsear-
ach a chinntiú gur ghlac 
baill foirne páirt in oiliúint 
ábhartha.
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5.4: Sprioc 
Tosaíochtaí 
Straitéiseacha 
Sonracha

Chomh maith leis na 
spriocanna agus na tosaíochtaí 
atá comhaontaithe go náisiúnta 
thuas, cuireadh tús leis na 
tosaíochtaí straitéiseacha 
sonracha seo a leanas d’ETB 
Dhún na nGall nó cuireadh 
chun cinn iad le linn 2024 
chun dul chun cinn an Ráitis 
Straitéise san iomlán a chinntiú:
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5.4: Sprioc osaíochtaí Straitéiseacha Sonracha

Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí 

Cosaint Cuidiú leis an RO, 
de réir mar is gá, 
chun freastal ar 
na riachtanais a 
eascraíonn as 
Clár na hÉireann 
um Dhídeanaithe 
a Chosaint agus 
as soláthar 
d’iarratasóirí 
ar chosaint 
idirnáisiúnta.

Cuir Foireann 
REALT le chéile 
chun cuidiú le dul i 
ngleic le dúshláin a 
bhaineann le páistí 
Úcránacha a chur 
i mbunscoileanna 
agus i meáns-
coileanna.

Acmhainní cuí a 
sholáthar chun 
oibriú i gcom-
hpháirtíocht le 
gníomhaireachtaí 
eile chun seirbhísí 
cuí a sholáthar do 
theifigh agus iar-
rthóirí tearmainn.

Comhtháthú 
agus dul chun 
cinn chuig cláir 
phríomhshrutha.

Soláthar cuí i 
bhfeidhm do 
phobail nua de 
réir mar is gá.

Gach tacaíocht 
atá riachtanach a 
chur ar fáil..

Foireann 
REALT i mbun 
idirchaidreamh 
le scoileanna 
fá dtaobh de 
shocrúcháin 
do mhic léinn 
Úcránacha agus 
IPAS. Uasdátaithe 
rialta do bhaill Bhord 
ETB Dhún na nGall.
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Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Tionscadail 
Chaipitil

Tabhair faoi 
sholáthar scoile i 
mBun Cranncha.

Oibrigh leis an 
Roinn Oideachais 
chun an tion-
scadal tógála a 
chur chun cinn.

An tionscadal a 
chur ar aghaidh 
trí chéimeanna 
thionscadal tógá-
la scoile na RO.

Leanúint le 
hidirchaidreamh 
a dhéanamh 
leis na húdaráis 
ábhartha.

Tionscadal cea-
daithe ag an Roinn 
Oideachais chun 
dul ar aghaidh go 
Céim 2b i mí na 
Nollag 2024.

Tionscadail 
foirgnimh scoile 
atá á gcur chun 
cinn fá dtaobh 
de Choláiste an 
Eargail, Coláiste 
Cranncha, Coláiste 
na Maoile Ruaidhe, 
Pobalscoil Bhun an 
Phobail, Gairmscoil 
Chú Uladh, Gairm-
scoil na Mainis-
treach, Gairmscoil 
Chaitríona, Coláiste 
na Carraige agus 
Coláiste Eoghain.

Coláiste an 
Eargail, Leitir 
Ceanainn.

Tionscadal 
fá dtaobh de 
shíneadh mór 
(Cineachta) 
9,000m2.

An tionscadal a 
chur ar aghaidh 
trí chéimeanna 
thionscadal tógá-
la scoile na RO.

Chun freastal 
ar rollú réamh 
mheasta fadtéar-
mach de 750 
mac léinn.

Ag obair faoi láthair 
lenár bhFoireann 
Dearaidh agus le 
Comhairle Contae 
Dhún na nGall 
chun dul chun cinn 
a dhéanamh ar 
shaincheisteanna 
a eascraíonn as an 
phróiseas pleanála.

Coláiste Pobail 
Bhun an Phobail.

Tionscadal 
fá dtaobh de 
shíneadh mór 
(Cineachta) 
5,000m2.

An tionscadal a 
chur ar aghaidh 
trí chéimeanna 
thionscadal tógá-
la scoile na RO.

Chun freastal 
ar rollú réamh 
mheasta fadtéar-
mach de 550 
mac léinn.

Tá dul chun cinn 
maith á dhéanamh 
ar an tionscadal 
tógála seo agus 
meastar go mbeidh 
sé críochnaithe 
faoi bhliain acadúil 
2025/26.
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Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Tionscadail 
Chaipitil

Tabhair faoi 
sholáthar scoile i 
mBun Cranncha.

Oibrigh leis an 
Roinn Oideachais 
chun an tion-
scadal tógála a 
chur chun cinn.

An tionscadal a 
chur ar aghaidh 
trí chéimeanna 
thionscadal tógá-
la scoile na RO.

Leanúint le 
hidirchaidreamh 
a dhéanamh 
leis na húdaráis 
ábhartha.

Tionscadal cea-
daithe ag an Roinn 
Oideachais chun 
dul ar aghaidh go 
Céim 2b i mí na 
Nollag 2024.

Tionscadail 
foirgnimh scoile 
atá á gcur chun 
cinn fá dtaobh 
de Choláiste an 
Eargail, Coláiste 
Cranncha, Coláiste 
na Maoile Ruaidhe, 
Pobalscoil Bhun an 
Phobail, Gairmscoil 
Chú Uladh, Gairm-
scoil na Mainis-
treach, Gairmscoil 
Chaitríona, Coláiste 
na Carraige agus 
Coláiste Eoghain.

Coláiste an 
Eargail, Leitir 
Ceanainn.

Tionscadal 
fá dtaobh de 
shíneadh mór 
(Cineachta) 
9,000m2.

An tionscadal a 
chur ar aghaidh 
trí chéimeanna 
thionscadal tógá-
la scoile na RO.

Chun freastal 
ar rollú réamh 
mheasta fadtéar-
mach de 750 
mac léinn.

Ag obair faoi láthair 
lenár bhFoireann 
Dearaidh agus le 
Comhairle Contae 
Dhún na nGall 
chun dul chun cinn 
a dhéanamh ar 
shaincheisteanna 
a eascraíonn as an 
phróiseas pleanála.

Coláiste Pobail 
Bhun an Phobail.

Tionscadal 
fá dtaobh de 
shíneadh mór 
(Cineachta) 
5,000m2.

An tionscadal a 
chur ar aghaidh 
trí chéimeanna 
thionscadal tógá-
la scoile na RO.

Chun freastal 
ar rollú réamh 
mheasta fadtéar-
mach de 550 
mac léinn.

Tá dul chun cinn 
maith á dhéanamh 
ar an tionscadal 
tógála seo agus 
meastar go mbeidh 
sé críochnaithe 
faoi bhliain acadúil 
2025/26.

Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Obair don Ógra Soláthar Oibre 
Ógra i limistéar 
ETB Dhún na 
nGall a leathnú, 
a fheabhsú 
agus tacú leis trí 
sholáthar, chom-
hordú agus 
mhaoirseacht 
ar chláir agus ar 
sheirbhísí ógra a 
chinntiú..

Rochtain ar 
ghnáthsheir-
bhísí óige do 
gach duine óg, 
beag beann ar 
a gcúinsí, agus 
freagrúil do ri-
achtanais reatha 
agus riachtanais 
atá ag teacht 
chun cinn.

Maoiniú chun 
tacú le seirbhísí 
agus deisean-
na atá dírithe 
ar gach duine 
óg, agus a 
bhfuil bonneagar 
maoinithe inbhu-
anaithe agus 
trédhearcach 
mar thaca leis.

Tacaíocht agus 
treoir leanúnach 
do gach soláthar 
seirbhíse óige 
seanbhunaithe, 
lena n áirítear 
tionscadail agus 
clubanna faoi stiúir 
na foirne agus 
oibrithe deonacha, 
trí scéimeanna 
ar nós UBU Do 
Spás, D’Áit, chun 
tionchar a imirt ar 
earnáil láidir óige 
agus í a chur chun 
cinn.

Tógáil ar an dea-
obair idirghníom-
haireachta agus ar 
an chomhoibriú trí 
Choiste Obair don 
Ógra ETB Dhún 
na nGall, Coistí 
Seirbhísí do Leanaí 
agus do Dhaoine 
Óga (CSLDÓ), 
Comhairle Óige 
Dhún na nGall, 
Tusla agus FSS.

Freastal go 
comhoibríoch ar 
riachtanais leanaí 
agus daoine óga 
trí obair don ógra 
agus modheo-
laíochtaí éifeachta-
cha eile.

Cinntiú go gcuir-
tear struchtúir 
láidre rialachais i 
bhfeidhm.

Rochtain ar 
sheirbhísí nua 
don ógra agus 
oibrithe óige 
breise a mhéadú 
trí infheistíocht 
stáit leanúnach.

Líon méadaithe 
a fhaigheann 
tacaíocht trí 
ghníomhaíochtaí 
éagsúla óige 
(Clubanna Óige, 
Ionaid Eolais 
Óige, tionscadail 
UBU).

Cruinnithe 
Pleanála agus 
Athbhreithnithe 
ar Dhul Chun 
Cinn (CPAD-
CCanna) a 
reáchtáladh le 
hEagraíochtaí.
Óige atá mao-
inithe ag UBU, 
chun athbh-
reithniú agus plé 
a dhéanamh ar 
sheachadadh na 
Seirbhíse UBU.

Aird a bheith 
ag gach duine 
ar pháistí agus 
daoine óga, agus 
a gcearta agus 
a bhfolláine i 
gcroílár polasaí 
agus cinnte-
oireachta.

Daoine óga ag 
glacadh páirt 
i soláthar óige 
neamhfhoirmiúil 
d’ardchaighdeáin 
a chuimsíonn 
na cúig Thoradh 
Náisiúnta.

Méadú ar líon 
na ndaoine 
óga a fhaighe-
ann tacaíocht, 
infheistíocht 
mhéadaithe i 
ngníomhaíochtaí 
óige.

Idirchaidreamh 
leanúnach le tionsca-
dail UBU.

Béim ar Nósanna 
Imeachta Caigh-
deánacha Oibriúcháin 
a thabhairt isteach 
laistigh d’ETB Dhún 
na nGall chun tion-
scadail óige a riaradh.

Cruinnithe rial-
ta den Ghrúpa 
Comhordaithe Óige 
inmheánach.

Coiste Óige nua a 
bhunú faoin Bhord 
nua d’ETB Dhún na 
nGall.
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Cuireadh an chéad 
Threochlár don Ghníomhú 
ar son na hAeráide isteach 
in 2024.
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Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Inbhuanaitheacht 
/Éifeachtúlacht 
Fuinnimh

Tús a chur le cur 
i bhfeidhm an 
Treochláir um 
Ghníomhú ar son 
na hAeráide.

Gníomhartha a 
aithint is féidir linn 
a chur i bhfeidhm 
chun tús a chur 
le dul i ngleic 
le “Bearna go 
Sprioc” de chuid 
an ETB Dhún na 
nGall mar chuid 
den Phlean 
Náisiúnta um 
Ghníomhú ar son 
na hAeráide agus 
de shainordú na 
hEarnála Poiblí 
trí Iniúchtaí Fuin-
nimh agus bealaí 
eile.

Feasacht na 
foirne a mhéadú 
fá dtaobh de 
Bhainistíocht 
Fuinnimh agus 
Inbhuanaitheacht
Inbhuanaitheacht 
a chur san 
áireamh / cúram 
don chomhsha-
ol mar cha-
tagóir scórála 
i soláthairtí 
ábhartha.

Plean gníom-
haíochta do 
thionscnaimh 
bainistíochta 
fuinnimh/inbhu-
anaitheachta do 
2024 a chur le 
chéile..

Líon na 
n-iniúchtaí 
fuinnimh 
críochnaithe.

Maoiniú a fháil 
chun iad a chur i 
bhfeidhm.

Sonraí ídithe 
fuinnimh. 

Díreoidh an 
Mheitheal um 
Bainistíocht 
Fuinnimh ar dhul 
chun cinn sna 
réimsí seo a 
leanas:

	— Feasacht
	— Laghdú ar 

ídiú fuin-
nimh agus 
astuithe

	— Digitiú
	— Foinsí 

maoinithe 
a aithint - 
Deiseanna 
com-
hoibrithe a 
aithint go 
hinmheá 
-nach agus 
go seach- 
trach le 
comhlac- 
htaí eile.

	— 	DETB mar 
sholáthraí 
oiliúna fá 
dtaobh 
d’inbhuan- 
aitheaht/ 
éifeachtú- 
lacht 
fuinnimh.

Cuireadh an chéad 
Threochlár don 
Ghníomhú ar 
son na hAeráide 
isteach in 2024.

Cuireadh 4 iarratas 
isteach ar mhaoiniú 
do thionscnaimh 
aeráide faoin Chlár 
Oibreacha Beaga 
Caipitil FET.

Suiteáladh painéil 
PV i bhformhór 
scoileanna ETB 
Dhún na nGall

Tionóladh ceard-
lann le cúramóirí 
foirgnimh chun 
seicliostaí bain-
istíochta fuinnimh a 
fhorbairt.

Glacfaidh post nua 
OAP ceadaithe ag 
an DE freagracht 
as Gníomhú ar an 
Aeráid mar chuid 
dá sainchúram.

Grúpa Stiúrtha um 
Aeráid, Bainistíocht 
Fuinnimh agus 
Inbhuanaitheachta, 
agus Grúpa Oibre 
um Bainistíocht 
Fuinnimh, an dá 
cheann ag bualadh 
le chéile go rialta.
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Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Inbhuanaitheacht 
/Éifeachtúlacht 
Fuinnimh

Tús a chur le cur 
i bhfeidhm an 
Treochláir um 
Ghníomhú ar son 
na hAeráide.

Gníomhartha a 
aithint is féidir linn 
a chur i bhfeidhm 
chun tús a chur 
le dul i ngleic 
le “Bearna go 
Sprioc” de chuid 
an ETB Dhún na 
nGall mar chuid 
den Phlean 
Náisiúnta um 
Ghníomhú ar son 
na hAeráide agus 
de shainordú na 
hEarnála Poiblí 
trí Iniúchtaí Fuin-
nimh agus bealaí 
eile.

Feasacht na 
foirne a mhéadú 
fá dtaobh de 
Bhainistíocht 
Fuinnimh agus 
Inbhuanaitheacht
Inbhuanaitheacht 
a chur san 
áireamh / cúram 
don chomhsha-
ol mar cha-
tagóir scórála 
i soláthairtí 
ábhartha.

Plean gníom-
haíochta do 
thionscnaimh 
bainistíochta 
fuinnimh/inbhu-
anaitheachta do 
2024 a chur le 
chéile..

Líon na 
n-iniúchtaí 
fuinnimh 
críochnaithe.

Maoiniú a fháil 
chun iad a chur i 
bhfeidhm.

Sonraí ídithe 
fuinnimh. 

Díreoidh an 
Mheitheal um 
Bainistíocht 
Fuinnimh ar dhul 
chun cinn sna 
réimsí seo a 
leanas:

	— Feasacht
	— Laghdú ar 

ídiú fuin-
nimh agus 
astuithe

	— Digitiú
	— Foinsí 

maoinithe 
a aithint - 
Deiseanna 
com-
hoibrithe a 
aithint go 
hinmheá 
-nach agus 
go seach- 
trach le 
comhlac- 
htaí eile.

	— 	DETB mar 
sholáthraí 
oiliúna fá 
dtaobh 
d’inbhuan- 
aitheaht/ 
éifeachtú- 
lacht 
fuinnimh.

Cuireadh an chéad 
Threochlár don 
Ghníomhú ar 
son na hAeráide 
isteach in 2024.

Cuireadh 4 iarratas 
isteach ar mhaoiniú 
do thionscnaimh 
aeráide faoin Chlár 
Oibreacha Beaga 
Caipitil FET.

Suiteáladh painéil 
PV i bhformhór 
scoileanna ETB 
Dhún na nGall

Tionóladh ceard-
lann le cúramóirí 
foirgnimh chun 
seicliostaí bain-
istíochta fuinnimh a 
fhorbairt.

Glacfaidh post nua 
OAP ceadaithe ag 
an DE freagracht 
as Gníomhú ar an 
Aeráid mar chuid 
dá sainchúram.

Grúpa Stiúrtha um 
Aeráid, Bainistíocht 
Fuinnimh agus 
Inbhuanaitheachta, 
agus Grúpa Oibre 
um Bainistíocht 
Fuinnimh, an dá 
cheann ag bualadh 
le chéile go rialta.

Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí 

Sustainability /
Energy Efficiency

Foirne Glasa Scoile 
ag feidhmiú i 
Scoileanna.

Comhlíonadh cean-
glais chóras Mona-
tóireachta agus Tu-
airiscithe na hEarnála 
Poiblí an Údarás 
Fuinnimh Inbhua-
naithe na hÉireann 
(SEAI) chun fuinnea-
mh, astaíochtaí agus 
sonraí gaolmhara a 
thuairisciú don SEAI 
do 2024 chun go 
mbeidh an SEAI in 
ann ár ndul chun cinn 
i dtreo spriocanna 
polasaí fuinnimh agus 
aeráide a rianú.

Tá Clár na bhFoirgn-
eamh agus Plean 
Stoic na bhFoirgn-
eamh uasdátaithe 
chun cuidiú le forbairt 
bhreise a dhéanamh 
ar ár mBearna go 
Sprioc.
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Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Braisle Oideachais 
Threasaigh Tras-
teorann

In 2018 
d’fhógair Com-
hpháirtíocht 
Fáis Straitéisigh 
an Iarthuaiscirt 
(CFSI), i gcom-
hpháirtíocht 
le hinstitiúidí 
breisoideachais 
agus ardoide-
achais Réigiún 
Cathrach an 
Iarthuaiscirt, 
comhaontú nua 
in oideachas, 
oiliúint agus 
nuálaíocht chun 
an Bhraisle 
Oideachais 
Threasaigh 
Thrasteorann a 
bhunú.

Leanúint le 
dul chun cinn 
a dhéanamh 
ar obair na 
braisle leis an 
OTA, Coláiste 
Réigiúnach an 
Iarthuaiscirt agus 
Ollscoil Uladh.

Aitheanta sa 
Phlean Oibre; 
díriú ar bhealaí 
chun dul 
chun cinn a 
dhoiciméadú 
agus a 
chuíchóiriú le linn 
2024.

Oibrithe Tion-
scadail chun 
pleananna 
gníomhaíochta 
cuí a fhorbairt de 
réir chuspóirí na 
Braisle agus faoi 
threoir Ghrúpa 
Stiúrtha agus 
baill na Braisle.

Cruinnithe rialta 
de na grúpaí 
oibre agus 
tuarascálacha 
seachadta ar 
aschuir chom-
haontaithe.

Spriocanna 
Plean Oibre 
bainte amach 
do 2024.

Freastalaíodh ar 
Chomhdháil EU-
RASHE i mí na Beal-
taine agus baineadh 
gradam as obair an 
chnuasaigh.

Cruinnithe míosúla 
Choiste Stiúrtha 
NWTEC agus tuaras-
cálacha seachadta ar 
an phlean oibre.

Tá baint amach 
spriocanna ar an 
bhóthar ceart le 
hobair shuntasach 
go dtí seo ar an 
tsuíomh gréasáin 
agus ar chomhoibriú 
le comhpháirtithe.

Gach oifigeach tion-
scadail in áit. Iarratas 
PeacePlus DEPTH 
curtha isteach.

Lá Straitéise ar siúl ar 
an 22 Márta.

Cruinnithe Boird na 
Tionscail Chliste ar 
siúl le rannpháirtíocht 
leanúnach leis an 
tionscal.

Leanann RBOAOTNE 
de bheith ag plé le 
sruthanna maoinithe 
féideartha.

Iarratas breise féide-
artha ar PeacePlus 
chun aghaidh a 
thabhairt ar thaighde 
ar bhacainní trasteo-
rann.
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Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Pobalscoileanna 
Náisiúnta

Leanúint ar 
aghaidh ag 
tomhas an ghá 
atá le roghanna 
eile pátrúnachta 
fá dtaobh de 
bhunscoileanna.

Monatóireacht a 
dhéanamh ar an 
ghá atá leis an 
tsocrú pátrúnachta 
úr seo trí bhualadh 
le pátrúin atá ann 
cheana agus an 
tsamhail Pobals-
coile Náisiúnta (PN) 
a chur chun cinn.

Freagra a 
thabhairt ar 
fhiosrúcháin a 
fhaightear trí 
bhualadh le páir-
tithe ábhartha 
agus tuilleadh 
faisnéise a 
thabhairt arna 
hiarraidh sin.

Freastal ar aon 
riachtanas 
aitheanta do 
Phobalscoilean-
na Náisiúnta.

Tionóladh cruinniú 
amháin i rith na bliana 
fá dtaobh de léiriú 
spéise.

Comhpháirtíocht 
Oideachais Cheoil 
Dhún na nGall

Ag cur le ETB 
Dhún na nGall.

Ceannródaíocht 
a dhéanamh in 
oideachas léiriú 
ceoil ar fud Dhún 
na nGall.

Tacú le forbairt 
na gceoltóirí 
óga agus cur le 
saol cultúrtha an 
chontae.

An líon daoine 
atá ag freastal ar 
cheachtanna a 
choinneáil.

Clár gnóthach 
imeachtaí a chur 
ar fáil. 

Oibriú le raon 
leathan comh-
pháirtithe.

Cláir ama na mac 
léinn a choinneáil 
agus a fhorbairt 
in ionaid.

Sraith ceol-
choirmeacha 
agus ceard-
lanna Chom-
hpháirtíocht 
Oideachais 
Ceoil Dhún na 
nGall (COCDG) 
eagraithe.

Príomhchaid-
rimh coinnithe le 
scoileanna agus 
ionaid, agus eile.

Clár teagaisc ceoil 
curtha ar fáil. Dei-
seanna taibhithe do 
mhic léinn.

D’éirigh an Bainisteoir 
Forbartha Ceoil as 
a phost ag deireadh 
2024.

Bearta eatramhacha 
i bhfeidhm go dtí go 
líonfar post lánaim-
seartha.

Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Braisle Oideachais 
Threasaigh Tras-
teorann

In 2018 
d’fhógair Com-
hpháirtíocht 
Fáis Straitéisigh 
an Iarthuaiscirt 
(CFSI), i gcom-
hpháirtíocht 
le hinstitiúidí 
breisoideachais 
agus ardoide-
achais Réigiún 
Cathrach an 
Iarthuaiscirt, 
comhaontú nua 
in oideachas, 
oiliúint agus 
nuálaíocht chun 
an Bhraisle 
Oideachais 
Threasaigh 
Thrasteorann a 
bhunú.

Leanúint le 
dul chun cinn 
a dhéanamh 
ar obair na 
braisle leis an 
OTA, Coláiste 
Réigiúnach an 
Iarthuaiscirt agus 
Ollscoil Uladh.

Aitheanta sa 
Phlean Oibre; 
díriú ar bhealaí 
chun dul 
chun cinn a 
dhoiciméadú 
agus a 
chuíchóiriú le linn 
2024.

Oibrithe Tion-
scadail chun 
pleananna 
gníomhaíochta 
cuí a fhorbairt de 
réir chuspóirí na 
Braisle agus faoi 
threoir Ghrúpa 
Stiúrtha agus 
baill na Braisle.

Cruinnithe rialta 
de na grúpaí 
oibre agus 
tuarascálacha 
seachadta ar 
aschuir chom-
haontaithe.

Spriocanna 
Plean Oibre 
bainte amach 
do 2024.

Freastalaíodh ar 
Chomhdháil EU-
RASHE i mí na Beal-
taine agus baineadh 
gradam as obair an 
chnuasaigh.

Cruinnithe míosúla 
Choiste Stiúrtha 
NWTEC agus tuaras-
cálacha seachadta ar 
an phlean oibre.

Tá baint amach 
spriocanna ar an 
bhóthar ceart le 
hobair shuntasach 
go dtí seo ar an 
tsuíomh gréasáin 
agus ar chomhoibriú 
le comhpháirtithe.

Gach oifigeach tion-
scadail in áit. Iarratas 
PeacePlus DEPTH 
curtha isteach.

Lá Straitéise ar siúl ar 
an 22 Márta.

Cruinnithe Boird na 
Tionscail Chliste ar 
siúl le rannpháirtíocht 
leanúnach leis an 
tionscal.

Leanann RBOAOTNE 
de bheith ag plé le 
sruthanna maoinithe 
féideartha.

Iarratas breise féide-
artha ar PeacePlus 
chun aghaidh a 
thabhairt ar thaighde 
ar bhacainní trasteo-
rann.
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Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Drugaí agus Alcól Sláinte agus 
folláine a chur 
chun cinn agus a 
chosaint.

Na dochair a 
dhéanann úsáid 
agus mí úsáid 
substaintí a 
íoslaghdú.

Raon cúrsaí 
forbartha gairmiúla 
leanúnaí i Réigiún 
an Iarthuais-
cirt Taighde 
a thaighde, a 
cheapadh agus 
a sheachadadh 
chun aghaidh a 
thabhairt ar an ghá 
atá le huasoiliúint, 
athnuachan eolais 
agus feabhsú 
scileanna for-
bartha gairmiúla, 
riachtanais oide-
achais agus oiliúna 
laistigh den fhoire-
ann ghairmiúil 
túslíne. Cuspóirí 
oiliúna náisiúnta 
a chur i bhfeidhm 
fá dtaobh d’alcól 
agus drugaí eile.

A fhad agus 
a théann 
cumarsáid trí 
líonraí / comh-
pháirtíocht agus 
páirtithe leasm-
hara éagsúla.

Rochtain 
fheabhsaithe 
do gach 
duine tríd an 
teicneolaíocht.

Oiliúint leanúnach 
ar fáil ó thaobh 
drugaí, alcóil 
agus substaintí 
mídhleathacha.

Béim ar chaid-
reamh a chothú 
leis an Tascfhór-
sa Réigiúnach 
Drugaí agus Alcóil 
an Iarthuaiscirt 
(NWRDAF)..

Tacú le ran-
npháirtíocht 
daoine aonair, 
teaghlaigh agus 
pobail

Gearrchúrsaí a 
cheapadh agus a 
sheachadadh atá 
ar fáil do bhaill den 
phobal agus dóibh 
siúd atá ag bisiú 
chomh maith le 
gairmithe chun cur 
le scileanna eolais 
agus chun eolas a 
dhéanamh d’ath-
ruithe agus cuir 
chuige i leith na 
saincheisteanna.

Dul i dteagmháil 
leis an tascfhór-
sa réigiúnach 
ar thionscadail 
a oibríonn le 
grúpaí imeallaithe 
chun aghaidh a 
thabhairt ar úsáid 
alcóil agus drugaí 
eile.

Líon na rann-
pháirtithe ar 
chúrsaí oiliúna 
éagsúla.

Aiseolas fogh-
laimeora.

Aghaidh a 
thabhairt ar 
threochtaí atá ag 
teacht chun cinn 
agus gairmithe 
a choinneáil ar 
an eolas fúthu 
trí dheiseanna 
oiliúna.

Oiliúint leanúnach 
ar fáil ó thaobh 
Drugaí, Alcóil 
agus substaintí 
mídhleathacha.
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Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Drugaí agus Alcól Sláinte agus 
folláine a chur 
chun cinn agus a 
chosaint.

Na dochair a 
dhéanann úsáid 
agus mí úsáid 
substaintí a 
íoslaghdú.

Raon cúrsaí 
forbartha gairmiúla 
leanúnaí i Réigiún 
an Iarthuais-
cirt Taighde 
a thaighde, a 
cheapadh agus 
a sheachadadh 
chun aghaidh a 
thabhairt ar an ghá 
atá le huasoiliúint, 
athnuachan eolais 
agus feabhsú 
scileanna for-
bartha gairmiúla, 
riachtanais oide-
achais agus oiliúna 
laistigh den fhoire-
ann ghairmiúil 
túslíne. Cuspóirí 
oiliúna náisiúnta 
a chur i bhfeidhm 
fá dtaobh d’alcól 
agus drugaí eile.

A fhad agus 
a théann 
cumarsáid trí 
líonraí / comh-
pháirtíocht agus 
páirtithe leasm-
hara éagsúla.

Rochtain 
fheabhsaithe 
do gach 
duine tríd an 
teicneolaíocht.

Oiliúint leanúnach 
ar fáil ó thaobh 
drugaí, alcóil 
agus substaintí 
mídhleathacha.

Béim ar chaid-
reamh a chothú 
leis an Tascfhór-
sa Réigiúnach 
Drugaí agus Alcóil 
an Iarthuaiscirt 
(NWRDAF)..

Tacú le ran-
npháirtíocht 
daoine aonair, 
teaghlaigh agus 
pobail

Gearrchúrsaí a 
cheapadh agus a 
sheachadadh atá 
ar fáil do bhaill den 
phobal agus dóibh 
siúd atá ag bisiú 
chomh maith le 
gairmithe chun cur 
le scileanna eolais 
agus chun eolas a 
dhéanamh d’ath-
ruithe agus cuir 
chuige i leith na 
saincheisteanna.

Dul i dteagmháil 
leis an tascfhór-
sa réigiúnach 
ar thionscadail 
a oibríonn le 
grúpaí imeallaithe 
chun aghaidh a 
thabhairt ar úsáid 
alcóil agus drugaí 
eile.

Líon na rann-
pháirtithe ar 
chúrsaí oiliúna 
éagsúla.

Aiseolas fogh-
laimeora.

Aghaidh a 
thabhairt ar 
threochtaí atá ag 
teacht chun cinn 
agus gairmithe 
a choinneáil ar 
an eolas fúthu 
trí dheiseanna 
oiliúna.

Oiliúint leanúnach 
ar fáil ó thaobh 
Drugaí, Alcóil 
agus substaintí 
mídhleathacha.

Cuspóir Tosaíocht Beart Feidhmíochta Sprioc Éachtaí

Míoca agus 
Scoileanna atá 
Buailte

Acmhainní 
breise a lorg 
chun tacú le mic 
léinn agus baill 
foirne.

Leanúint de bheith 
ag moladh na 
n-acmhainní breise 
riachtanacha chun 
tacú le mic léinn 
agus baill foirne.

Leithdháileadh 
acmhainní a chur 
chun cinn.

Tacaíocht mhéa-
daithe ar fáil sna 
scoileanna atá 
buailte.

Lorg an ETB Dhún 
na nGall tacaíochtaí 
breise ach ní bhfuar-
thas aon cheann. 
B’éigean bearta 
réamh-mheasta a 
úsáid le haghaidh 
tacaíochtaí sa réimse 
seo.
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Giorrúcháin Tuismitheoir– tagraíonn sé do thuismitheoir nó caomhnóir
Scoláire – tagraíonn sé do scoláire/foghlaimeoir

Acrainmneacha Sainmhíniú

CIR An Coiste um Iniúchóireacht agus Riosca

OTA Ollscoil Teicneolaíochta an Atlantaigh

BB Bord Bainistíochta

CTR Cuideachta faoi Theorainn Ráthaíochta

CLR Comhairleoir

FGL Forbairt Ghairmiúil Leanúnach

CSLDÓ Coiste Seirbhísí do Leanaí agus do Dhaoine Óga

CCDG Comhairle Contae Dhún na nGall

OCBÁC Ollscoil Chathair Bhaile Átha Cliath

RO An Roinn Oideachais

DEIS Comhionannas Deiseanna sna Scoileanna a Sheachadadh

DETE An Roinn Fiontar, Turasóireachta, agus Fostaíochta

RBOAOTNE An Roinn Breisoideachais agus Ardoideachais, Taighde, Nuálaíochta agus Eolaíochta

COCDG	 Comhpháirtíocht Oideachais Cheoil Dhún na nGall

GGMDG Gréasán Gnó Mhná Dhún na nGall

ETB Bord Oideachais agus Oiliúna

ETBI Boird Oideachais agus Oiliúna Éireann

ETB Dhún na nGall Tuarascáil Bhliantúil 2024 Giorrúcháin
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Acrainmneacha Sainmhíniú

FET Breisoideachas agus Oiliúint

FSS Feidhmeannacht na Seirbhíse Sláinte

CGFÉ Cónaidhm Ghnólachtaí agus Fhostóirí na hÉireann

TFC Teicneolaíocht na Faisnéise agus na Cumarsáide

GFT An Ghníomhaireacht Forbartha Tionscail

ICBAN Líonra Limistéar Teorann Láir na hÉireann

IL Ceannaireacht Teagaisc

ISMS Córas Bainistíochta Slándála Faisnéise

IPAS Seirbhísí Cóiríochta Idirnáisiúnta um Chosaint

MT Meabhrán Tuisceana

NWTEC Braisle Oideachais Tríú Céime an Iarthuaiscirt

IOOA Ionad Oideachais agus Oiliúna Allamuigh

TFE Tacaíocht agus Forbairt Eagraíochtúil

REALT Foirne Oideachais agus Teanga Réigiúnacha

RSO Riachtanais Speisialta Oideachais

TL21 Múineadh agus Foghlaim don 21ú hAois
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Déan teagmháil  
linn

Bord Oideachais agus 
Oiliúna Dhún na nGall 
--
Oifigí Riaracháin ETB
Ard Uí Dhónaill
Leitir Ceanainn
Co. Dhún na nGall, F92 DP98

Guthán: 074 9161600
Ríomhphost: eolas@donegaletb.ie
www.donegaletb.ie
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